UNIVERSIDAD DE ATACAMA
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
Registro H

REGULARIZA Y APRUEBA
MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO
ENTRE LA UNIVERSIDAD CHILENO
BRITANICA DE CULTURA Y LA
UNIVERSIDAD DE ATACAMA.

COPIAPO, noviembre 03 de 2016
RESOLUCION EXENTA N° 39
VISTOS:

Lo dispuesto en los D.F.L. Nros. 37 y 151,/de
1981, el Decreto Supremo N°377 de 2014 todos del Ministerio de Educacion Publica y la
Resolucion N°1600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica y el Decreto UDA
Nro. 010, de 2000 y sus modificaciones, y articulo 52 de la Ley N° 19880.

CONSIDERANDO:

La Providencia N° 783,/de 24 de octubre de
2016, de Rectoria. -

RESUELVO:

1°. REGULARIZASE Y APRUEBASE
el siguiente Convenio:

MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO
ENTRE
UNIVERSIDAD CHILENO BRITANICA DE CULTURA

Y
UNIVERSIDAD DE ATACAMA

En Santiago, a 15 de septiembre de 2016, entre la UNIVERSIDAD CHILENO BRITANICA

DE CULTURA, en adelante “la UCBC", Rut . _ representada por don Pedro

Pfeffer Urquiaga, Rut N° __ /y dofia Maria Cristina Brieba Mercado, Rut N°

/ la UNIVERSIDAD DE ATACAMA, en adelante, “la Universidad”, Rut N°

' . representada legalmente por su Rector, don Celso Arias Mora, R.UT

-, ambos domiciliados en - o ., en la Comuna y Ciudad

de Copiap6, quien en este acto sera representado por don Alejgfr_"\’dﬁf:cqiﬁ-‘blf_)‘i‘az Ramos, RUT
N° . Vicerrector de Asuntos Economicos y Gestion lnstltupio'gg(
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CONSIDERANDO:

a) Que las partes son instituciones de educacion superior que desarrollan actividades en
materia de docencia, investigacién y vinculacién con el medio.

b) Que las partes estan interesadas en explorar oportunidades de cooperacion e

intercambio en las materias antes indicadas.

En virtud de lo anterior, las partes acuerdan suscribir el presente memorandum de
entendimiento, en adelante el “MDE”, sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: Las partes acuerdan colaborar mutuamente en el desarrollo de actividades
conjuntas de: (a) docencia de pre y postgrado, (b) investigacion, (c) intercambio de
alumnos y profesores, (d) ensefianza de inglés y (e) extension y cultura.

SEGUNDA: La colaboracion proyectada se desarrollara en base a acuerdos especificos

que deberan ser aprobados y firmados por los representantes de las partes.

TERCERA: Los acuerdos especificos detallaran las actividades a realizar, lugares de
gjecucion, unidades responsables, participantes, duracién, programas y los recursos
econémicos necesarios para su realizacion, asi como su forma de financiamiento y

responsabilidad adquirida.

CUARTA: El presente MDE tendra una vigencia de un afio, renovable automaticamente
por periodos de un afio, salvo que cualquiera de las partes de aviso en contrario por
escrito a la contraparte con un minimo de 60 dias de anticipaciéon a la fecha de término de
cada periodo.

QUINTA: Las partes fijan domicilio en la ciudad de Santiago y Copiapé se someten a la
competencia de sus tribunales de justicia, segun las reglas generales establecidas en el
Coédigo de Procedimiento Civil.

SEXTA: La personeria de don Celso Arias Mora para representar a la Universidad de
Atacama en su calidad de Rector, consta en Decreto Supremo N° 377 de 08 de
Septiembre de 2014. La personeria para representar a la Universidad Chileno Britanica de
don Pedro Pfeffer U. en su calidad de Presidente del Consejo Superior de la UCBC y de
dofia Maria Cristina Brieba M. en su calidad de Rectora, consta en Repertorio

de la Notaria Ivan Torrealba Acevedo de fecha 29 de diciembre de 2006.
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el y registro. Comuniquese

Anétese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su con
una vez tramitado totalmente el acto.
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Distribucion:

- Rectoria

- Contraloria Interna
- Secretaria General (’

- Decretacion

- Oficina de Partes.

UNIVERCIAD DE ATAC 'A"\

] . - BT SR TP



