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REGULARIZA Y APRUEBA  CONVENIO MARCO DE
COLABORACION, SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA Y
LA UNIVERSIDAD DE ATACAMA.

COPIAPO, diciembre 05 de 2012

RESOLUCION EXENTA N° 47

e

i) VISTOS:

Lo dispuesto en los D.F.L. Nros. 37 y 151, de 1981, el
Decreto Supremo N°338, de 2010, todos del Ministerio de Educacion Publica y la Resolucion N°1600, de
2008, de la Contraloria General de la Republica y los Decretos UDA Nros. 010, de 2000 y sus
modificaciones y 027, de 2007:

CONSIDERANDO:

La PROV. N° 821, de 27 de noviembre de 2012, de
Rectoria:

RESUELVO:

1°. REGULARIZASE Y APRUEBASE el siguiente
Convenio:

CONVENIO MARCO DE COLABORACION UTEM - UDA

En Santiago a 13 de septiembre del 2012, entre Ia UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
METROPOLITANA, RUT N° . ', en adelante UTEM, representada por su Rector, don LUIS
LEONIDAS PINTO FAVERIO, chileno, cedula nacional de identidad , ambos domiciliados en
calle comuna y ciudad de Santiago, por una parte; y por la otra, la UNIVERSIDAD DE
ATACAMA, RUT N¢ , en adelante UDA, representada por su Rector Don CELSO HERNAN
ARIAS MORA, chileno, cedula nacional de identidad N° , ambos domiciliados en Avenida

» comuna y ciudad de Copiapé, han convenido la celebracién del siguiente convenio
marco, a saber:

CONSIDERANDO:

1.- Que tanto la UTEM, como la UDA, en sus respectivos ambitos de accion, estan comprometidos con la
excelencia académica que responda a los intereses y requerimientos de la sociedad, asi como
también, con el desarrollo eficaz de Ia docencia, la investigacion y la interaccion social, como motores
para el desarrollo del pais Y sus respectivas ciudades que le sirven de asiento.

2.- Que ambas Universidades desarrolian actividades susceptibles de colaboracién reciproca en ambitos de
docencia, capacitacion, innovacion y transferencia tecnoldgica.

3.- El deseo de coordinar esfuerzos Yy recursos para el mejor logro de sus objetivos especificos.

POR TANTO, RESOLVEMOS:
CLAUSULA PRIMERA

La UTEM vy la UDA se Ccomprometen por el presente convenio marco
desarrollar actividades de intercambio academico, cultural, profesional, cientifi
facilitar y promover el desarrolio integral de la comunidad educacional.

» @ proyectar, coordinar y
Co y tecnolégico, tendiente a

CLAUSULA SEGUNDA

Dentro del marco del presente convenio, las partes podran desarrollar programas y proyectos
académicos conjuntos o complementarios, prestarse asistencia técnica, académica Y capacitacion,
especialmente en aquellas areas relevantes para cada una de las instituciones.
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En la medida que las posibilidades de ambas Universidades lo permitan, se fomentara el
intercambio de alumnos, especialistas, docentes, cientificos e investigadores por periodos variables, con el
propésito que realicen y trabajen en programas Yy proyectos en materias de interés comun.

CLAUSULA TERCERA

Las partes se comprometen a intercambiar publicaciones, trabajos y conocimiento, como asimismo
a realizar la difusién y extension de los mismos, facilitando la transferencia tecnoldgica que resulte de
aquellos, sin perjuicio de la confidencialidad que resguardara toda la informacion a la que cualquiera de las
partes tenga acceso durante la vigencia del presente convenio.

Toda publicacion, difusion o transferencia, por cualquier medio, de Ia informacion mencionada
debera contar la aprobacion previa Y por escrito de la otra parte.

CLAUSULA CUARTA

Las partes podrén aportar profesionales, docentes y estudiantes a fin de que realicen practicas,
trabajos profesionales e investigaciones referidas especialmente a las materias propias del presente
convenio y las que estimen de interés para mutuo beneficio en los acuerdos y 0 protocolos
complementarios suscritos con posterioridad.

De la misma manera, cada institucion se compromete a recibir alumnos en practica profesional
provenientes de la otra, dando ambas Universidades, amplias facilidades para que los alumnos de una o de
otra, puedan dar cumplimiento a sus respectivas exigencias académicas y de desarrollo profesional.

De la misma manera, podran prestarse servicios profesionales mutuos, asi como también,
promover el desarrollo conjunto de programas Y proyectos en todas las areas que se estimen de interés.

CLAUSULA QUINTA

Ambas partes acuerdan otorgarse facilidades para la asistencia a capacitaciones, cursos, talleres,
seminarios y congresos de caracter educativo, tecnolégico o disciplinario que ofrezcan cada una de ellas.

CLAUSULA SEXTA

Para dar cumplimiento a cualquiera de los objetivos del presente convenio, u otros que en el futuro
las partes estimen de interés para mutuo beneficio, se suscribiran acuerdos Y o protocolos complementarios
en los que se detallaran especificamente los programas, proyectos o actividades a realizar. Asi como

también las obligaciones y derechos de cada una de las partes intervinientes y los procedimientos a seguir
en el desarrollo y ejecucién de los mismos.

Los acuerdos y o protocolos referidos seran suscritos por el representante legal de cada institucion.

CLAUSULA SEPTIMA

Para facilitar la elaboracion de cada uno de los acuerdos Y 0 protocolos complementarios y para
supervisar su posterior operatividad Yy o cumplimiento, se constituiran comisiones.

Dichas comisiones, quedaran consignadas en cada acuerdo Y 0 protocolo complementario, y seran
integradas por igual nimero de representantes de las partes.

Cada comisién realizara 1na evaluacion anual de las acciones realizadas o en curso y elaborara un
informe que sera comunicado al Rector de cada Universidad.

CLAUSULA OCTAVA

El presente convenio tendra una duracioén indefinida, no obstante lo cual, cualesquiera de las partes
podra ponerle término, mediante oficio escrito remitido por carta certificada al domicilio de la
comparecencia, con a lo menos 60 dias de anticipacion, lo que, de no mediar causa de fuerza mayor, no

acordados.




Hoja N°3, Resol. Ex. N° 47, Fecha: diciembre 05 de 2012, Registro |

CLAUSULA NOVENA

Las modificaciones al presente convenio sélo seran validas cuando hayan sido hechas por escrito y
suscritas por el representante legal de cada institucion.

CLAUSULA DECIMA

Este convenio se debe entender como una declaracion de intenciones para promover una
colaboracion académica, no implica la creacion de ningun vinculo financiero u otro compromiso entre las
partes.

Este acuerdo no afectara el derecho de la UTEM o de la UDA, de establecer relaciones similares
con otras instituciones.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA

Las partes convienen que el presente convenio es producto de la buena fe, por lo que en caso de
que surgieran diferencias respecto al alcance, interpretacion o ejecucion del mismo, ambas partes se
comprometen a agotar todas las medidas conciliadoras, respondiendo a los principios de equidad y justicia
tendientes a poner fin al conflicto.

En caso de no lograrse lo anterior, las controversias que se susciten respecto del alcance,
interpretacion o ejecucion de este convenio, seran examinadas y resueltas por una comision paritaria
integrada por cuatro personas, dos en representacion de la UTEM nombradas por su Rector y dos en
representacion de la UDA nombradas también por su Rector.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

El presente instrumento se firma en dos ejemplares de igual tenor y fecha, quedando uno en poder
de cada parte.

CLAUSULA DECIMA TERCERA

La personeria de don LUIS LEONIDAS PINTO FAVERIO, para representar a la Universidad
Tecnologica Metropolitana, consta en razon del articulo 1° de la Ley N° 19.239, en relacion con el
D.S.N°260 de 2009, y el articulo 11 lstra a) del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio de Educacion.

La personeria de don CELSO HERNAN ARIAS MORA, para representar a la Universidad de
Atacama, consta del D.S. N°338 de 2010, del Ministerio de Educacion.

Los documentos que acreditan lo anteriormente sefialado, no se acompafian, por considerarse
conocidos por las partes.

Anétese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para”su cont

registro. Comuniquese una vez

Secretarig) General

JNC/RPL/DM\//avu.

Distribucion: |

- Contraloria-interna

- Rectoria

- Vicerrectoria Académica

- Secretaria General

- Facultad Ciencias Juridicas
- Decretacién

- Oficina de Partes.




