UNIVERSIDAD DE ATACAMA REGULARIZA Y APRUEBA CONVENIO
DEPARTAMENTO RECURSOS CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE
R%H EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE ATACAMA,

EN EL MARCO DEL PLAN DE

FORTALECIMIENTO UNIVERSIDADES

ESTATALES, ANO 2020 “FORTALECIMIENTO DE
LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA
UNA GESTION EFECTIVA E INCLUSIVA:
PRIMEROS PASOS PARA AVANZAR HACIA UNA
CULTURA DE MEJORA CONTINUA” CODIGO
“ATA20991”.

COPIAPO, de 12 diciembre de 2020
RESOLUCION EXENTA N2 76
VISTOS:

Lo dispuesto en los D.F.L. N°37 y N°151, de
1981, el D.S. N°359, de 2018 todos del Ministerio de Educacién; Las leyes N° 19.880,
N°21.091 y N°21.094; el D.F.L. N°29, de 2004, del Ministerio de Hacienda; el D.F.L. N°1, de
2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; Las Resoluciones N° 18 de 2017,
N2 6y N° 7 de 2019, todas de la Contraloria General de la Republica; Los Decretos U.D.A.
N°10, de 2000 y sus modificaciones; Decreto UDA N° 027, de 2007, y sus respectivas
modificaciones, y el articulo 52 de la ley 19.880.

Y CONSIDERANDO:

La Providencia N° 353, de 11 de diciembre de
2020, de Rectoria mediante la cual solicita emitir resolucion que apruebe Convenio
celebrado entre el MINEDUC y la Universidad de Atacama, Plan de Fortalecimiento
Universidades Estatales, afio 2020 “Fortalecimiento de las capacidades institucionales para
una gestion efectiva e inclusiva: Primeros pasos para avanzar hacia una cultura de mejora
continua” Codigo ATA20991.

El Decreto Exento N°1484, de 09 de diciembre
de 2020, del Ministerio de Educacién, que Aprueba convenio celebrado entre el Ministerio
de Educacion y la Universidad de Atacama, en el marco de las asignaciones presupuestarias
“Plan de Fortalecimiento Universidades Estatales para el afio 2020”.

El Convenio de fecha 04 de noviembre de 2020,
celebrado entre el Ministerio de Educacién y la Universidad de Atacama “Plan de
Fortalecimiento Universidades Estatales, afio 2020” “Fortalecimiento de las capacidades
institucionales para una gestion efectiva e inclusiva: Primeros pasos para avanzar hacia una
cultura de mejora continua” Cédigo “ATA20991”.

RESUELVO:

1° REGULARIZASE Y APRUEBASE Convenio de
fecha 04 de noviembre de 2020, celebrado entre el Ministerio de Educacién y la Universidad
de Atacama “Plan de Fortalecimiento Universidades Estatales, afio 2020” “Fortalecimiento
de las capacidades institucionales para una gestion efectiva e inclusiva: Primeros pasos para
avanzar hacia una cultura de mejora continua” Cddigo “ATA20991”, segun lo que se indica
a continuacion: _' <
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CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE ATACAMA
“PLAN DE FORTALECIMIENTO UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2020"

“Fortalecimiento de capacidades institucionales para una gestién efectiva e inclusiva:
“Primeros pasos para avanzar hacia una cultura de mejora continua"”
Cédigo “ATA20991"

En Santiago, Chile, a 4 de noviembre de 2020, entre el Ministerio de Educacién, en adelante
e indistinfamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de Educacion Superior
don Juan Eduardo Vargas Duhart , ambos domiciliados para estos efectos en Av. Libertador
Bernardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago, por una parte; y por la otra, la Universidad
de Atacama, en adelante e indistintamente “la Institucién”, representada por su Rector,
don Celso Herndan Arias Mora, ambos domiciliados en Av. Copayapu N° 485, Copiapd: en
adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, se suscribe el siguiente
Convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la Ley N° 21.192, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2020, y sus
modificaciones, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacién
221; y Subtitulo 33, [tem 03, Asignacion 417, ambas Glosa 07, contempla recursos para el
"Plan de Fortalecimiento Universidades Estatales" y para el "Plan de Fortalecimiento
Universidades Estatales - Infraestructura”, respectivamente.

Que, la Glosa 07 del Programa 02, antes mencionado, sefiala que estos recursos son para
el fortalecimiento de las universidades estatales referidas en el articulo 1° del D.F.L. (Ed.) N°
4, de 1981, Ministerio de Educacién, de conformidad al reglamento que se dicte al efecto
por el Ministerio de Educacioén y sus modificaciones.

Que, por lo anteriormente sefalado, se dictd el Decreto N° 70, de 2020, del Ministerio de
Educacion, que reglamenta las asignaciones “Plan de Fortalecimiento Universidades
Estatales” y "Plan de Fortalecimiento Universidades Estatales — Infraestructura” que, en su
articulo 1°, dispone que el objeto de dichas asignaciones es desarrollar un plan de
fortalecimiento a diez afos, en adelante el "Plan”, de las universidades estatales referidas
en el articulo 1° del D.F.L. N° 4 de 1981, Ministerio de Educacion, a través de proyectos
aprobados e implementados por las instituciones antes sefialadas.

Que, el mencionado reglamento sefiala, ademds, en su articulo 4°, que el Comité del Plan
de Fortalecimiento aprobard los proyectos, tanto individuales como en red, que se
financien en virtud del “Plan".

Que, asimismo, el mencionado reglamento sefiala en su articulo 6°, que la implementacion
de los proyectos aprobados se realizard a fravés de los convenios respectivos que suscriba
la universidad estatal con el Ministerio de Educacién, explicitando el contenido minimo de
ellos.

Que, en virtud de lo anterior, para la implementacion de los proyectos, es necesario que
“la Institucién” y “el Ministerio”, suscriban el presente Convenio.

SEGUNDO: Objetivos, Ejes Estratégicos e Hitos del Proyecto.
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desarrollo del proyecto denominado "Fortalecimiento de capacidades institucionales para
una gestion efectiva e inclusiva: "Primeros pasos para avanzar hacia una cultura de mejora
continua™", en adelante e indistinfamente, “el Proyecto”.

Ejes/Linea de accién principal: Desarrollo y fortalecimiento de la gestion institucional.

Objetivo general: Fortalecer la gestion estratégica institucional, considerando el
mejoramiento de las capacidades de los procesos estratégicos, de andlisis institucional, la
integraciéon de los sistemas de informacion, los mecanismos de bioseguridad, el disefio del
plan de comunicaciéon de procesos y procedimientos del drea de recursos humanos no
académicos, disefio de modelos de gestion para centros e institutos y la transversalizacion
e instituciondlizacion de la inclusién, accesibilidad y perspectiva de género, a fin de seguir
avanzando en la mejora continua de las dreas de docencia, investigacion, innovacion y
vinculacién con el medio.

Objetivos especificos:

e Objetivo Especifico 1: Disefiar la estructura y mecanismos para la
implementacién del Plan de Desarrollo Estratégico, que propicie el desarrollo
integral y armoénico de las distintas areas misionales en cada uno de los
niveles de la institucién, a través mayores capacidades del area, mayor
comunicacién y articulacién e integracion de los distinfos mecanismos y
procesos de planificacién, andlisis institucional.

e Objetivo Especifico 2: Disefiar y planificar mecanismos que propicien la
mantenciéon del equilibrio econdmico financiero de la institucion, acorde a
los nuevos desafios sanitarios y los compromisos del plan mejora institucional.

e Objetivo Especifico 3: Fortalecer la inclusién en la comunidad universitaria,
considerando los requerimientos de la legislacion vigente y los lineamientos
estratégicos institucionales, a fravés del desarrollo de politicas, la
consolidacion de mecanismos, de mayor sensibilizacién, capacitacién y
disposicidon de recursos de aprendizaje.

El cumplimiento de los objetivos precedentemente sefialados serd evaluado a través de los
Informes indicados en la cldusula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la clausula anterior, “la Institucién" asume la responsabilidad
directa en el cumplimiento de los objetivos de “el Proyecto”, sujetdndose estrictamente a las
estipulaciones establecidas en el presente Convenio, el Decreto N° 70, de 2020, del Ministerio
de Educacion y sus modificaciones, en “el Proyecto” y a las directrices que “el Ministerio” le
imparta a fravés de la Subsecretaria de Educacion Superior.

CUARTO: Costo total de ejecucién del proyecto.
“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucion de “el Proyecto” asciende a la suma
de $950.000.000.- (novecientos cincuenta millones de pesos). Dicha cantidad, serd
aportada por “el Ministerio” segun lo estipulado en la cldusula siguiente.
El destino de estos recursos son los que se manifiestan en “el Proyecto”, que se acompana
como Anexo en la cldusula Déecimo Octava del presente acuerdo.

UINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.
“El Ministerio” aportard a “la Institucién” la cantidad Unica y total de $950.000.000.-

(novecientos cincuenta millones de pesos), en una sola cuota, la que se entregard una vez
que se cumplan copulativamente las siguientes condiciones:

el presente Convenio; y
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b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afio respectivo.

SEXTO: Obligaciones de “las Partes”.
I. Compromisos que asume “la Institucién".

Durante la ejecucion de “el Proyecto”, “la Institucién” asume los siguientes compromisos y
obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa sefalada en la clausula
tercera.

“La Institucién”" se compromete a:

a) Entregar los Informes de Avance Semestral y Final de “el Proyecto” y rendir
cuenta, segun lo estipulado en las cldausulas séptima y décima de este
Convenio, respectivamente.

b) Implementary aplicar mecanismos de seguimiento de “el Proyecto”.

c) Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento de “el Ministerio” y del
Comité del Plan de Fortalecimiento en virtud de las atribuciones y funciones
establecidas en el Decreto N° 375, de 2018, que Regula el Consejo de
Coordinacién de Universidades del Estado, en base a lo dispuesto en el articulo
58 de la Ley N° 21.094 sobre Universidades Estatales, sefialados en la clausula
novena y en concordancia con lo establecido en el Decreto N° 70, de 2020, del
Ministerio de Educacion.

d) Utilizar los procedimientos de adquisicion o contratacién, financieros y
contables propios de “la Institucién”, de acuerdo con la normativa vigente, de
una manera adecuada para la efectiva gestion de “el Proyecto” y que
permitan un buen y eficiente uso de los recursos pUblicos.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio":
“El Ministerio”, durante la implementacién de “el Proyecto” se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la clausula quinta a “la Institucién”, una vez
cumplidos los requerimientos que en la citada clausula se indican.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna y sistemdaticamente a “la Institucién” sobre la ejecucion de “el
Proyecto”. Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de Educacion
Superior de “el Ministerio”.

c) Redlizar el seguimiento del Convenio coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada a
cabo por la Subsecretaria de Educacién Superior de “el Ministerio”
considerando las acciones que puedan ser definidas por el Comité del Plan de
Fortalecimiento, tal como se establece la cldusula novena del presente
Convenio.

SEPTIMO: Informes.

“La Institucién” entregard a “el Ministerio”, a través del Departamento de Fortalecimiento
Institucional de la Subsecretaria de Educacion Superior, los informes que se indica a
continuacion, los que deberdn proveer informacién sobre los logros alcanzados en la
implementacion de “el Proyecto”, y el buen uso y destino de los recursos aportados por “el
Ministerio”, los que serdan corregidos y evaluados en los términos que se sefiala.

1. Informes.

Los Informes de Logros de objetivos que debe presentar “la Institucién' son:

a. Informes de Avance Semestral: deberdn dar cuenta del progreso del Convenio y logros
alcanzados en la implementaciéon de “el Proyecto”, durante cada semestre calendario y

serd enfregado a “el Ministerio” dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes contados
desde el término del semestre respectivo (10 primeros dias hdbiles de enero y julio, segin




Hoja N° 5 Resolucion Exenta N° 76, Registro H, 12 de diciembre de 2020.

correspondal.

El primer Informe de Avance Semestral, incluird los avances de “el Proyecto” desde que se
encuentre fotalmente tramitado el Ulfimo acto administrativo que apruebe el presente
Convenio, esto es, desde su enfrada en vigencia, y deberd entregarse en julio de 2021.

b. Informe Final: incluird informacién respecto de los avances al término de la ejecucion del
respectivo Convenio. Este serd entregado dentro de los cuarenta y cinco (45) dias habiles
siguientes al término de la duracion de la ejecucion de “el Proyecto” y tendrd como objeto
evaluar y determinar si “la Institucion” cumplio total y oportunamente con las actividades,
procedimientos y logros previstos para el mismo, seguin las obligaciones asumidas por “la
Institucién” en virtud del presente Convenio.

2. Reglas Generales para los Informes

“El Ministerio”, comunicard a “la Institucién” por escrito a mas tardar dentro de los cinco (5)
dias hdbiles siguientes a la enfrega del informe respectivo, la recepcion conforme o las
observaciones que se detecten a éste, antes de redlizar la evaluacién que se indica
posteriormente. “La Institucién” dispondrd de un plazo de cinco (5) dias hdbiles contados
desde la comunicacion de las observaciones, para enviar una version corregida de dicho
informe.

“El Ministerio”, evaluard los Informes en un plazo de cincuenta (50) dias hdbiles contados
desde su recepcion conforme, de acuerdo con las siguientes categorias de cumplimiento:

Categoria Definicidn

Satisfactorio El Informe da cuenta del cumplimiento total y/o significativo de los
compromisos contenidos en “el Proyecto”, en donde las observaciones
posibles no afectan la planificacion y logro del mismo.

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los objetivos de “el

con Proyecto”, pero presenta retrasos y/o reparos que no afectan de forma
observaciones | significativa el cumplimiento de los compromisos contenidos en el mismo.
Alerta de El Informe da cuenta de incumplimiento de compromisos contraidos en

Insatisfactorio | “el Proyecto”, mostrando alertas para el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentaciéon de un "Plan de Acciones Remediales” en un
plazo méximo en un plazo maximo de diez (10) dias hdbiles, contados
desde la comunicacion de la evaluacion.

Insatisfactorio | El Informe refleja debilidades y retrasos significativos en el cumplimiento
de compromisos establecidos en “el Proyecto”, significando riesgos
relevantes para el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentaciéon de un “Plan de Viabilidad"”, en un plazo
maximo de diez (10) dias hdbiles, contados desde la comunicacién de la
evaluacion.

“El Ministerio” entregard a “la Institucién” los formatos de los Informes sefialados en la
presente cldusula, con las indicaciones que correspondan para cada caso, con a lo menos
diez (10) dias corridos de anticipacion a la fecha en que corresponda entregar el respectivo
Informe.

Sin perjuicio de lo sefialado, “el Ministerio” podrd solicitar informacion adicional, si el avance
de “el Proyecto” u ofras caracteristicas de los mismo asi lo ameriten.

Asimismo, el Comité del Plan de Fortalecimiento podrd tener acceso a los Informes, asi

como podra requerir mayores antecedentes, de acuerdo con su rol de supervision y
seguimiento de las iniciativas, segin se establece en la Ley N° 21.094 (articulo 58).

OCTAVO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién de “el Proyecto”.

La vigencia del presente Convenio serd de 30 (treinta) meses, contados a partir de la fecha
de tfotal tramitacion del Ultimo acto administrativo que lo apruebe, para fines de
seguimiento posterior al término de “el Proyecto” de manera de monitorear los avances y

evaluar el impacto esperado en el desarrollo y ejecucion de “el Proyecto”. Esta vigencic:N P T
T Tl
S 3

incluye el plazo de ejecucion de “el Proyecto” que serd de 24 (veinticuatro) mese
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contabilizados desde la total tframitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, “las Partes” declaran que por razones de buen servicio,
asociadas a las caracteristicas de “el Proyecto” y los resultados esperados de alto impacto
en “la Institucién” que hacen necesario que pueda ser implementado con la mayor
antelacién posible para permitir el pronto cumplimiento de los compromisos adquiridos, el
presente Convenio se implementard antes de la total tramitacion del Ultimo acto
administrativo que le dé aprobacién y desde la fecha de suscripcion del presente
instrumento, en aquellas actividades que no consistan en fraspaso de fondos o recursos de
“el Ministerio” a “la Institucién”, pudiendo imputar a los recursos enfregados en virtud de
este Convenio, aquellos gastos en que se incurra con anterioridad a la total tramitacion del
Ultimo acto administrativo que lo apruebe, en casos calificados y que corresponda a las
razones de buen servicio antes indicadas.

“El Ministerio” podrd ampliar el plazo de ejecucion y de vigencia del presente acuerdo,
conforme a una solicitud por escrito de “la Institucién”, con anticipacion de al menos tres
(3) meses al vencimiento del plazo de ejecucién, cuando concurran circunstancias
calificadas por éste que impidan un adecuado logro de los compromisos convenidos. La
extension del plazo se concederd por una sola vez y no podrd exceder de doce (12) meses,
contados desde la fecha de término de la ejecucién de “el Proyecto” y de la vigencia de
este Convenio, respectivamente. Por motivos excepcionales, considerando la evaluacion
que pueda redlizar el Comité del Plan de Fortalecimiento, “el Ministerio” podrd evaluar la
factibilidad de otorgar una prérroga sin cumplir los requisitos sefalados precedentemente.
Para tales efectos se deberd suscribir la correspondiente modificacion de Convenio y
dictarse el acto administrativo que la sancione.

NOVENO: Supervisién de la ejecucion de “el Proyecto”.

El seguimiento de la ejecucién de “el Proyecto”, por parte de la Subsecretaria de Educacion
Superior de “el Ministerio”, tendrd tanto un cardcter sustantivo, en el sentido de cooperar y
ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de sus actividades y fines; como de
control, orientado a que “la Institucién” realice oporfunamente las adecuaciones que se
estimen necesarias y se ajusten a las normas y procedimientos vigentes.

La supervision puede incluir visitas programadas, en la frecuencia determinada por
“el Ministerio” para examinar los avances de “el Proyecto” desde el punto de vista
académico y financiero; asimismo, “el Ministerio” podrd realizar Iabores de control
de cualguier ofro fipo que tenga relacién con la gestion, implementacién,
evaluacién y seguimiento del “Convenio”.

Ademds, en virtud de las funciones y atribuciones otorgadas por la Ley N° 21.094, el Comité
del Plan de Fortalecimiento, se hard parte en procesos de supervision, segin mecanismos
oportunamente comunicados a "la Institucién”.

A su vez, "la Institucién” deberd contar con un equipo responsable de monitorear la
implementacion del "Convenio” y “el Proyecto” cuya organizacién deberd ser apropiada
para asegurar el exito de su implementacion.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

“La Institucién” entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por “el Ministerio”
conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, o la normativa que la reemplace, las que deberdn presentarse
mensualmente dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles del mes siguiente a aguel gue
corresponda rendir, y desde que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente convenio.

“El Ministerio”, a través de |la Subsecretaria de Educacion Superior, revisard la rendicidon de
cuentas en un plazo que no excederd de sesenta (60) dias corridos contados desde su
recepcion y podré aprobaria u observarla, lo que deberd comunicarse por escrito dentro de
los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.
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En caso de haber observaciones a la rendicion de cuentas, “la Institucién” tendrd un plazo de
diez (10) dias corridos siguientes a la recepcidén de la comunicacién oficial y por escrito de
éstas, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a “el Ministerio”,
el que deberd revisarlas dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la fecha de recepcion
y aprobarlos o rechazarios, lo que comunicard por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al plazo previsto para la revision.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo
indicado, “el Ministerio" rechazard el o los gastos relativos a la observacion y “la Institucién”
deberd devolver el monto observado a la cuenta de “el Proyecto”, en el caso de gue el
referido proyecto se encontrase en ejecucion; en caso contrario, esto es que “el Proyecto” se
encontrase finalizado, los recursos observados deberdn ser restituidos segun las instrucciones
gue entregue “el Ministerio”, segun las normas legales que rijan al momento de producirse este
rechazo. En caso de gue “la Instituciéon” no devuelva o no restituya los recursos observados,
“el Ministerio”, pondrd término anticipado al presente Convenio, mediante acto administrativo
fundado, y exigird la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, segun
lo previsto en la cldusula siguiente.

DECIMO PRIMERO: Término anticipado del Convenio.

“El Ministerio” podrd determinar el término anticipado del convenio.

Casos en que procede el término anticipado del convenio (incumplimiento de cardcter
grave y/o reiterado):

a) La ejecucion de “el Proyecto” no se redlice o se haga imposible su
ejecucion.

b) Haber destinado “la Institucién” los recursos de “el Proyecto”, a una finalidad
distinta a la comprometida.

c) Retraso reiterado en la entrega de los Informes sefialados en la clausula séptima
del presente instrumento. Se entenderd por refraso reiterado cuando esta
situacién ocurra en mas de tres (3) oportunidades.

d) Obtener dos informes consecutivos catalogados como “Insatisfactorio”,
en los términos de la cldusula séptima del presente Convenio.

e) La no devolucion o restitucion de gastos observados en la rendicién de
cuentas, segun sefiala la clausula décima del presente acuerdo

En el evento que “el Ministerio”, por resolucion fundada, adopte la decisién de poner
termino anticipado al convenio, “la Institucién” deberd proceder a la restitucién de los
recursos percibidos que hayan sido observados, rechazados, no rendidos y/o no
ejecutados, en los términos de la cldusula siguiente.

DECIMO SEGUNDO: Reembolsos ¥ Restituciones de Recursos.

En el evento que “el Ministerio”, por resolucién fundada, ponga término anticipado al
presente Convenio, por la causal sefialada en literal a) de la cldusula décimo primera, esto
es en caso de que la ejecucion de “el Proyecto” no se redlice, o se haga imposible su
ejecucion dentro de los plazos previstos para ello, “la Institucién” deberd reembolsar la
totalidad de los recursos transferidos por “el Ministerio”, dentro de un plazo de noventa (20)
dias corridos, contados desde |la notificacién por carta certificada del acto administrativo
que ponga término al presente convenio.

En caso del término anticipado, por cualquiera de las causales sefialadas en los literales b).
c). d) o e) de la clausula Décimo Primera del presente Convenio “la Institucién” deberd
rembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no
ejecutados, ala fecha de la nofificacién del término anticipado del Convenio. Para cumplir
con esta obligacion “la Institucién” tendrd un plazo de noventa (90) dias corridos contados
desde la nofificacién del acto administrativo que pone término anticipado al presente
Convenio.

Por su parte, siluego de la ejecucién de “el Proyecto” quedaren saldos de recursos aportados

por “el Ministerio”, en razén de no haber sido utilizados o comprometidos mediante los £So™ o
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confratos, érdenes de compras o actos administrativos correspondientes, aprobados por “el
Ministerio”, deberdn ser devueltos, dentro de un plazo de noventa (90) dias corridos,
contados desde la comunicacién por escrito de la aprobacion de la Ultima rendicién de
cuentas correspondiente, segun lo establecido en la cldusula décima del presente Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Institucién” que hayan sido
aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al término anticipado
o en la Ultima rendicidon correspondiente, y los que, aunque no se encuentren pagados,
cuenten con una orden de compra o documento equivalente, también aprobados por “el
Ministerio”, con fecha anterior al término anticipado del presente Convenio o con fecha
anterior al término de ejecucion del presente Convenio.

Todos los reembolsos que deba hacer “la Institucién” en vitud de lo precedentemente
sefialado, los efectuard segun las instrucciones operativas que enfregue “el Ministerio” al
momento de la notificacién comrespondiente, sin perjuicio de las normas legales que rijan al
momento de producirse los excedentes.

La adopcion por parte de “el Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard derecho a
indemnizacién alguna en favor de “la Institucién”.

DECIMO TERCERO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este Convenio adquiere “la Instituciéon” no
podrdn ser objeto de cesién, aporte ni fransferencia a fitulo alguno, siendo enfera y
exclusivamente responsable “la Institucién”, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante “el Ministerio” en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial del
presente Convenio.

DECIMO CUARTO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucion de “el Proyecto”, “la Institucion” podrd celebrar contratos con terceros,
debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate, las cauciones
necesarias que tiendan a garantizar el comrecto cumplimiento del Convenio y la adecuada
orientacién de los recursos aportados por “el Ministerio” al cumplimiento de los objetivos del
mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucién” serd la Unica responsable ante
terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las obligaciones que le

impone el presente Convenio, sin que en virtud de los mismos se genere vinculo contractual
alguno para con “el Ministerio".

DECIMO QUINTO: Domicilio.
Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este Convenio, “las Partes” fijan

su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorrogan competencia para ante sus
tribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

DECIMO SEXTO: Ejemplares.

El presente Convenio se otorga en fres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y validez,
quedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de “la Institucién”.

DECIMO SEPTIMO: Nombramientos

El nombramiento de don Juan Eduardo Vargas Duhart, para actuar en representacion del
Ministerio de Educacion, consta en Decreto N° 235, de 2019, del Ministerio de Educacion.
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Educacion.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de “las Partes”.

DECIMO OCTAVO: Anexo

Se acompana como Anexo “el Proyecto” denominado: "Fortalecimiento de capacidades
institucionales para una gestion efectiva e inclusiva: “Primeros pasos para avanzar hacia una

nn

cultura de mejora continua™”.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro.
Comuniquese una vez tramitado totalmente el acto.
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