UNIVERSIDAD DE ATACAMA REGULARIZA Y APRUEBA APORTE DE LA UNIVERSIDAD DE
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS ATACAMA A DEPARTAMENTO DE BIENESTAR DEL
Registro | PERSONAL.

COPIAPO, 12 de mayo de 2020.
RESOLUCION EXENTA N2 93

VISTOS:

Lo dispuesto en los D.F.L. N°37 y N°151, de 1981, el D.S. N*359,
de 2018 todos del Ministerio de Educacion; Las leyes N° 19.880, N°21.091 y N°21.094; el D.F.L. N°29, de 2004, del
Ministerio de Hacienda; el D.F.L. N°1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; Las Resoluciones
N° 18 de 2017, N2 6 y N° 7 de 2019, todas de la Contraloria General de la Republica; Los Decretos U.D.A. N°10, de
2000: Decreto UDA N° 027, de 2007 y sus modificaciones, y el articulo 52 de la ley 19.880:

CONSIDERANDO:

EI ORD. INT. N° 02, de 8 de enero de 2020, del Departamento
de Bienestar del Personal, solicitando gestionar Resolucién para otorgar la totalidad del aporte Institucional desde
enero a diciembre de 2020, segtin lo indicado por la Superintendencia de Seguridad Social SUSESO.

La Circular N° 3486, de 07 de enero de 2020, de la
Superintendencia de Seguridad Social, sobre Servicios de Bienestar, que imparte instrucciones sobre Aportes para el
afio 2020, de las Entidades Empleadoras y de los Afiliados a los Servicios de Bienestar, y Sefiala consideraciones
sobre el gasto en Seguro de Salud que indica y comunica nuevo monto del ingreso minimo que rige desde el 1 de

enero de 2020.
RESUELVO:

1" REGULARIZASE Y APRUEBESE aporte Institucional de la
Universidad de Atacama al Departamento de Bienestar del Personal, por la suma ascendente a $63.120.500- (sesenta
y tres millones ciento veinte mil quinientos pesos), los que seran traspasados mensualmente, desde enero a diciembre
de 2020 a dicho Departamento, en montos iguales.

2° IMPUTESE el gasto que demande la presente Resolucion a
los siguientes ITEM que a continuacion se indican, del presupuesto afio 2020.

REFRENDACION APORTE INSTITUCIONAL AL BIENESTAR DEL PERSONAL ANO 2020

CcC ITEM NOMBRE N°FUN.| % | MONTO ANUAL
10101| A.1.8.01 [FACULTAD DE MEDICINA 7l L4 | 883.687
10201} A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE MEDICINA 71 14 |S 883.687
11101] A.1.8.01 |FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION 5 1 S 631.205
11401] A.1.8.01 |DEPTO.ED.FISICA DEPORTE Y RECREACION 8 16 |$ 1.009.928
11501f A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE IDIOMAS 1 22 |5 1.388.651
11701 A.1.8.01 |[DEPARTAMENTO DE EDUCACION BASICA 14 28 |$ 1.767.374
11801| A.1.8.01 |DEPARTAMENTO EDUCACION PARVULARIA 9 18 |S$ 1.136.169
11901} A.1.8.01 |[DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA 100 2 S 1.262.410
12101f A.1.8.01 |FACULTAD DE INGENIERIA 5 il S 631.205
12201 A.1.8.01 |[DEPARTAMENTO DE METALURGIA 6| 32 |S 2.015.856
12301 A.1.8.01 |[DEPARTAMENTO DE MINAS 100 2 S 1.262.410
12401} A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS 14 28 |S 1.767.374
12501| A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE COMPUTACION 6] 1,2 |3 757.446
12601| A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA Y NEGOCIOS 71 14 |S 883.687
12701| A.1.8.01 |DEPARTAMENTO INGENIERIA COMERCIAL 6] 1,2 |S 757.446
12801) A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA 121 24 |S 1.514.892
13101} A.1.8.01 |[FACULTAD TECNOLOGICA 6] 12 [|S 757.446
13130 A.1.8.01 |DEPARTAMENTO CONSTRUCCION CIVIL 2l 04 |S 252,482
13230 A.1.8.01 |DEPARTAMENTO ENERGIA 8 16 [|S 1.009.928
13330] A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y GESTION 71 14 |S 883.687
13430| A.1.8.01 |DEPARTAMENTO MINERIA 31 06 |S 378.723
14101) A.1.8.01 |DIRECCION SEDE VALLENAR 151 3 S 1.893.615
16101| A.1.8.01 |FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES 23| 46 |S 2.903.543
17101] A.1.8.01 |FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES 5 1 S 631.205
17201] A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE FISICA 5 il S 631.205
17301| A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE QUIMICA 6] 1,2 |S 757.446

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una vez tramitado
tolalmente el acto.



18201| A.1.8.01 |FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 11 22 |S 1.388.651
18220| A.1.8.01 |[DEPARTAMENTO DE KINESIOLOGIA 4 08 |S 504.964
18230] A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA 4 08 |S 504.964
18240| A.1.8.01 | DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA'Y PUERICULTURA 5 1 S 631.205
18250| A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 1] 22 |$ 1.388.651
19101| A.1.8.01 |VICERRECTORIA ACADEMICA 3l 06 |S 378.723
19201| A.1.8.01 [SECRETARIA DE ESTUDIOS 5 1 S 631.205
19301} A.1.8.01 |BIBLIOTECA 9 18 |sS 1.136.169
19501] A.1.8.01 |DIRECCION DE PREGRADO 2l 04 | 252.482
19510| A.1.8.01 |CENTRO TECNOLOGICO DE APRENDIZAJE i 02 |s 126.241
19520| A.1.8.01 |CENTRO DE MEJORAMIENTO DOCENTE (CMD) 4 08 |S 504.964
19530| A.1.8.01 |UDA ENGLIHS CENTER 4 08 |s 504.964
19601| A.1.8.01 |OTEC 1 02 |5 126.241
19801| A.1.8.01 |DIRECCION EDUCACION CONTINUA 31 06 |S 378.723
21101| A.1.8.01 |DIRECCION DE INVESTIGACION Y POSTGRADO 8 16 |S 1.009.928
31101| A.1.8.01 |DIRECCION DE VINCULAION Y COMUNICACIONES 6 12 |s 757.446
34101| A.1.8.01 |MUSEO MINERALOGICO 11 02 |S 126.241
35101| A.1.8.01 |CAMPUS CALDERA 3l 06 |S 378.723
36101 A.1.8.01 |[RADIO UNIVERSIDAD DE ATACAMA 3l 06 |S 378.723
41101 A.1.8.01 |DIRECCION ACTIVIDADES ESTUDIANTILES 4 08 |S 504.964
41201| A.1.8.01 |AREA DEPORTE Y ACTIVIDADES FISICAS 1 02 |S 126.241
41301| A.1.8.01 |SERVICIO MEDICO 31 06 |$ 378.723
41401] A.1.8.01 |SERVICIO DENTAL 1 02 [ 126.241
41501 A.1.8.01 |DEPARTAMENTO BIENESTAR ESTUDIANTIL 9 18 [|S$ 1.136.169
51101| A.1.8.01 |RECTORIA 2l 04 |S 252.482
51107| A.1.8.01 |OFICINA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EQUIDAD DE GENERO 2l 04 |S 252.482
51201| A.1.8.01 |DIRECCION DE PLANIFICACION E INVERSIONES 100 2 S 1.262.410
51401] A.1.8.01 |DIRECCION DE ASEGURACION DE LA CALIDAD 3] 06 |S 378.723
51501] A.1.8.01 |DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 4 08 |5 504.964
52101} A.1.8.01 |SECRETARIA GENERAL 8 16 |S 1.009.928
54001] A.1.8.01 |[DIRECCION DE ASUNTOS ECONOMICOS Y GESTION i 02 |5 126.241
54060| A.1.8.01 |DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE INF. Y COMUN. 71 14 |S 883.687
54101| A.1.8.01 |DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1 02 |S 126.241
54222| A.1.8.01 |DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS 13| 26 | 1.641.133
54241] A.1.8.01 |ADMINISWTRACION ADQUISICIONES 6l 1,2 |5 757.446
54261| A.1.8.01 |DEPARTAMENTO F.S.C.U. 4 08 |s 504.964
54291| A.1.8.01 JADMINISTRACION DE CONTRATOS 2l 04 |S 252.482
54301f A.1.8.01 |DEPARTAMENTO SERVICIOS GENERALES 50] 10 S 6.312.050
54303| A.1.8.01 |MOVILIZACION 71 14 |S 883.687
54401| A.1.8.01 |DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 71 14 |S 883.687
54421| A.1.8.01 |ADMINISTRACION OFICINA DE PARTES 4 08 |S 504.964
54501| A.1.8.01 |[DEPARTAMENTO BIENESTAR DEL PERSONAL 5 1 S 631.205
56101 A.1.8.01 [CONTRALORIA INTERNA 5 1 S 631.205
61101| A.1.8.01 |IDICTEC 13] 26 |S 1.641.133
81621| A.1.8.01 |CRIDESAT 4 08 |sS 504.964
81628| A.1.8.01 |CENTRO DE INVESTIGACION COSTERA HATCHERY-UDA 9 18 |S 1.136.169
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