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REGULARIZA Y APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ATACAMA Y LA SUPERINTENDENCIA DE
ELECTRICIDAD Y COMBUSTIBLES

COPIAPO, 03 DE AGOSTO DE 2023
RESOLUCION EXENTA N° 71
VISTOS:

Lo dispuesto en los D.F.L. N°37 y N°151, de 1981, el D.S. N°137, de
2022, las leyes N°21.091 y N°21.094 todos del Ministerio de Educacion; el D.F.L. N°29, de 2004, del Ministerio de Hacienda; el
D.F.L. N°1, de 2000 y la Ley N° 19.880, ambos del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; Las Resoluciones N° 18 de
2017, N° 6 y N° 7 de 2019, todas de la Contraloria General de la Replblica; Los Decretos U.D.A. N°10, de 2000, Articulo N° 52,
de Ley 19.880.-

CONSIDERANDO:

La providencia n° 584, de 18 de julio de 2023, de Rectoria mediante
el cual solicita emitir acto administrativo que Apruebe convenio suscrito entre nuestra Institucion y la Superintendencia de
electricidad y combustibles

La resolucion exenta electrénica n® 17909, de 28 de junio de 2023,
de la Superintendencia de electricidad y combustibles que Aprueba convenio que indica.

RESUELVO:

1° REGULARIZASE Y APRUEBASE convenio de colaboracion entre la
Universidad de Atacama y la Superintendencia de electricidad y combustibles, segin lo que se expone a continuacion:

CONVENIO DE COLABORACION
SUPERINTENDENCIA DE ELECTRICIDAD Y COMBUSTIBLES

y
LA UNIVERSIDAD DE ATACAMA

En Copiapd, 25 de abril del 2023 entre la SUPERINTENDENCIA DE ELECTRICIDAD Y COMBUSTIBLES (SEC), R.U.T. 60.510.000-7,
representada por su Superintendenta, Dofia Marta Cabeza Vargas, cédula nacional de identidad N ° 10.519.687-3, ambos
domiciliados en calle Avenida Bernardo O - Higgins 1465, de la comuna de Santiago, y la UNIVERSIDAD DE ATACAMA RUT:
71.236.700-8 representada por su Rector don Forlin Mauricio Aguilera Olivares, RUT N © 13. 760.526-0, ambos domiciliados en
Avenida Copayapu N °© 485 de la comuna de Copiapd, se celebra el siguiente convenio:

CONSIDERANDO:

1. Que, la Superintendencia de Electricidad y Combustibles, es un servicio publico, funcionalmente descentralizado, cuya
mision es vigilar que las personas cuenten con productos y servicios seguros y de calidad, en los sistemas de electricidad y
combustibles.

2. Que, dentro de las facultades que le entrega su Ley Organica N © 18.410 posee la de otorgar licencia de instalador eléctrico,
instalador de gas e inspector de gas, conforme las leyes y reglamentos pertinentes.

3. Que, por su parte, la Universidad de Atacama es una institucion de educacion superior, con personalidad juridica y
patrimonio propio, de caracter publico y esta regida por sus propios Estatutos, los cuales indican que su objetivo es "la
ensefianza y el cultivo superior de las artes, las letras y las ciencias’. Ademas, esta sujeta a la Ley de Educacion Superior y
Ley de Universidades Estatales, como institucion estatal y a la ley Organica Constitucional de Bases de la Administracion del
Estado, al Estatuto Administrativo y a la fiscalizacidn y control de sus actos administrativos por parte de la Contraloria General
de la Repuiblica.

La Universidad declara ser "una Institucion Estatal de Educacion Superior, de caracter regional, que tiene como misién realizar
un aporte relevante al desarrotlo de la Region de Atacama y del pais, mediante la formacién de profesionales altamente
competentes y responsables socialmente; y la realizacion de labores de investigacion, consultoria y capacitacion, en estrecha
colaboracion con la comunidad, empresas e instituciones de la region, a fin de generar nuevas iniciativas que aporten a su
desarrollo.”

Su visién es ser una Institucion de Educacién Superior del Estado reconocida por su responsabilidad social y su gestion
eficiente, acreditada como institucion y en todas sus carreras profesionales y grados académicos. Al mismo tiempo que ser
reconocida y valorada socialmente por su contribucion al desarrollo de la Region de Atacama y desde ella al resto del pais,
por la calidad de los profesionales egresados, la diversidad de su oferta educativa en distintos niveles de formacion, y el
aporte al sector social y productivo mediante {a gestion de proyectos de investigacion y desarrollo, en estrecha colaboracién
con éstos.

En la actual sociedad del conocimiento, la Universidad de Atacama tiene un rol fundamental como entidad que crea y
transfiere conocimiento a su entorno, contribuyendo al desarrollo social, cultural y econémico de la regién. Hoy mas que
nunca, la vinculacidn entre la Universidad y los actores sociales se alza como una gran oportunidad para articular capacidades
y recursos que permitan generar innovaciones con el fin de responder al compromiso social de las universidades con su
entorno;
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4, Que teniendo en cuenta lo considerado anteriormente, se estimo pertinente suscribir un convenio de colaboracion entre
la Superintendencia de Electricidad y Combustibles y la Universidad de Atacama, con el objeto de colaboracion entre ambas
instituciones, que permita a los titulados de la/s carrera/s, segiin corresponda, facilitar la tramitacion y la obtencién de su
registro de instalador.

PRIMERO: Este convenio tiene por objeto formalizar la necesidad de compartir informacién de titulados de las diversas
carreras, profesiones y competencias laborales, de tal forma que se permita la mayor facilidad, rapidez y transparencia en
el proceso de inscripcion en el Registro Nacional de Instaladores y la entrega de la Licencia y los Certificados respectivos.

SEGUNDO: En virtud de este convenio la Universidad de Atacama pondra a disposicion la Superintendencia de Electricidad y
Combustibles, el registro de los titulados de tas carreras, que sera utilizado en la nueva Plataforma de Registro Nacional de
Instaladores.

TERCERO: Para disponibilizar este registro previsto en este convenio, se implementara un mecanismo de interoperabilidad
(planilla Excel, formulario, web service, etc.), en los formatos que esta superintendencia determine, 1o que permite el optimo
intercambio de informacion entre los firmantes de este convenio.

CUARTO: Sera responsabilidad de la SEC, poner a disposicion de la Universidad de Atacama los sistemas tecnoldgicos
necesarios para soportar y disponibilizar la informacion necesaria para el registro.

QUINTO: Sera responsabilidad de la Universidad de Atacama enviar y mantener informacion fidedigna de sus egresados y
titulados, segun corresponda. Asi como también de la asignacion de la clase correspondiente de acuerdo a las normas y
reglamento (Decreto Supremo N ° 92, de 1986 del Ministerio de Economia; Fomento y Reconstruccion que aprueba Reglamento
sobre Instaladores Eléctricos y de Electricistas de Recintos de Espectaculos Publicos, y Decreto Supremo 191 de 1995 de
Ministerio de Economia, que aprueba Reglamento sobre Instaladores de Gas), que define este registro, no obstante de las
auditorias que pueda reatizar la SEC y de la facultad de esta misma de corregir, previa informacién con la institucion
académica, la clasificacion de la carrera.

SEXTO: En el cumplimiento del presente convenio se mantendra reserva y confidencialidad sobre los antecedentes,
informaciones y datos de que se tenga conocimiento o acceso y de las actividades que se desarrollen a proposito de éste, en
especial sobre los datos personates de los ciudadanos, respecto de los que se reconoce que se encuentran protegidos en la
forma regulada en la Ley N ° 19.628 sobre Proteccion de la Vida Privada. También se reconoce la proteccion a la informacion
comercial o legal de los proveedores segun lo dispuesto en la Ley N ° 20.285 sobre Acceso a la Informacién Pudblica.

SEPTIMO: Sera responsabilidad de la Universidad de Atacama mantener actualizado los datos y registros de sus representantes
y operadores de la plataforma y de comunicar oportunamente los cambios a la SEC.

OCTAVO: Para efectos de la implementacion, administracion y evaluacion de las actividades y resultados del presente
convenio, la SEC designa como contraparte técnica a don Christian Mifio Contreras, jefe del Departamento de Administracion
y Finanzas Por su parte, la Casa de Estudios designa a dofia Carmen Aguirre Lagunas.

NOVENO: El presente Convenio tendra una duracién de un afo. La renovacion es automatica por periodos iguales y sucesivos,
a menos que, ambas partes de com(in acuerdo, o alguna de éstas, unilateralmente, manifieste su intencion de poner término
al mismo, la que debera ser comunicada por escrito a la otra parte, a través de carta certificada con a lo menos 90 dias de
anticipacion a la fecha de vencimiento del Convenio o de su prérroga.

DECIMO: MODELO DE PREVENCION DE LA/DF/FT.

Las partes declaran como integrante del presente convenio, las disposiciones del Manual para la prevencién de Lavado de
Activos, Financiamiento del Terrorismo y Delitos funcionarios, aprobado mediante Resolucion Exenta N ° 05, de fecha 10 de
enero de 2023, y la Resolucién Exenta N ° 2 de fecha 9 de enero de 2023 que aprueba el Cdigo de Etica de la Universidad de
Atacama, ambas del Registro | del Departamento de Recursos Humanos, documentos disponibles en la pagina web
institucional. Las partes declaran haber leido y aceptado dicha normativa, y se comprometen a velar por su pleno respeto.
Cualquier infraccion a la normativa universitaria en materia de prevencion de LA /FT y DF constituira un incumplimiento
grave de las obligaciones que emanan del contrato/convenio, que importara la posibilidad de poner término anticipado de
manera inmediata.

DECIMO PRIMERO: POLITICA DE IGUALDAD DE GENERO.

Las partes declaran como integrante del presente convenio la politica de igualdad de género de la Universidad de Atacama,
cémo también los modelos de prevencion y la ordenanza que sanciona conductas de acoso sexual, violencia de género y
discriminacién arbitraria, aprobada por resolucion exenta N ° 283, de fecha 07 de septiembre de 2022, como también el
Reglamento que define normas sobre el respeto a la identidad y/o expresion de género, garantiza el uso y reconocimiento
del nombre social y la proteccion en la rectificacion del nombre legal en la Universidad de Atacama, aprobado mediante
resolucion exenta N ° 234, de fecha 21 de diciembre de 2020, documentos disponibles en https://transoarencia,uda.cl/ y/o
htpp://www.oficinadegenero.uda.cl/.Las partes sefialan conocer dicha normativo, aceptarla y respetarla, y se comprometen
a vela por su pleno respeto, respecto de todas las personas que se vinculen a las actividades que ejecute la Universidad de
Atacama en el marco del presente convenio. Cualquier infraccion a la normativa universitaria en materia de Equidad de
Género, dignidad de las personas, violencia y no discriminacién de género importara la posibilidad de poner término
anticipado al presente contrato de manera inmediata.

DECIMO SEGUNDO EXTENSION Y ALCANCE DEL CONVENIO.

Cualquier otra actividad, iniciativa o proyecto que se acuerde realizar, sera materia de un Convenio Especifico. Estos
instrumentos deberan contar con la aprobacion de ambas partes y, eventualmente, de los servicios o instituciones cuyo
concurso sea necesario para la ejecucion de los mismos, siempre y cuando se enmarquen dentro de los objetivos planteados
en el presente convenio.
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DECIMO TERCERO. SOLUCION DE DISCREPANCIAS Y PRORROGA DE COMPETENCIA.

Las partes declaran y se comprometen a resolver cualquier discrepancia o interpretacion que sé pueda dar respecto a la
correcta ejecucion del presente convenio de manera amistosa, designando para tales efectos un representante, debidamente
facultado para ello, que permita dilucidar eventuales controversias, manteniendo en todo momento el espiritu colaborativo
que se ha tenido presente al momento de suscribir el presente instrumento.

En todo aquello que las partes no puedan resolver de manera amistosa tal y como se ha sefalado en el parrafo anterior, las
partes fijan su domicilio en la ciudad de Copiapd y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales para todos los fines legales
derivados de este Convenio.

DECIMOCUARTO. FIRMA DE CONVENIO.
El presente instrumento se firma en cuatro ejemplares del mismo tenor, forma y data, quedando dos en poder de la
UNIVERSIDAD y tos restantes en poder de la Superintendencia de electricidad y combustibles.

DECIMO QUINTO: La personeria de dofia Marta Cabezas Vargas para representar a la Superintendencia de Electricidad y
Combustibles consta de Decreto Supremo 11 A de fecha 21 de noviembre de 2022 del Ministerio de Energia.

Por su parte, la personeria de Don Forlin Aguilera Olivares, para representar a la Universidad de Atacama, consta en Decreto
Supremo N ° 137, de fecha 01 de agosto de 2022, del Ministerio de Educacion.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una vez tramitado
totalmente el acto.

EIANDRO SALINAS OPAZO
= _~Setretario General

FAO/ASO/CZB/pca
Distribucién:
- Contraloria Interna 9

- Rectoria VI g Q
- Secretaria General N

- Decretacion
07 AGD 2023

- Archivo Institucional
CARLOS PEREZ SAAVEDRA
COMIRALLR
UNIVERSIDAD DE AiACAMA
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