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FINANCIAMIENTO TIPO PROFESIÓN APELLIDO 
PATERNO 

APELLIDO 
MATERNO 

NOMBRES TIPO DE 
FUNCION 

DESCRIPCION DE LA FUNCION CALIFICACION 
PROFESIONAL O 

FORMACION 

N° 
CONVENIO 

CENTRO 
COSTO 

UNIDAD 

NOMBRE DE LA UNIDAD O 
DEPARTAMENTO 

HORAS N° DECRETO REGION UNIDAD 
MONETARIA 

CUOTA HONORARIOS 
TOTAL 
BRUTO 

PAGO 
MENSUAL 

SI/NO 

FECHA DE 
INICIO 

(dd/mm/aaa) 

FECHA DE 
TERMINO 

(dd/mm/aaa) 

OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ABALOS KONIG JOSE ACADEMICA DICTE LA ASIGNATURA DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS REGIONALES: 
ESTRATEGIA DE DESARROLLO, 
PLAN DE GOBIERNO, POLÍTICAS 
SECTORIALES EN EL  �DIPLOMADO 
DE CONTINUIDAD EN  
INTELIGENCIA REGIONAL  PARA EL 
DESARROLLO � 

GEOLOGO 202200210 16140 DIPLOMADO DE 
CONTINUIDAD EN 
INTELIGENCIA REGIONAL 
PARA EL DESARROLLO 

10 366/705/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

500000 500000 NO 10/08/2021 14/09/2021 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL LICENCIADOS ACEITUNO CORTER PAULA ACADEMICA DICTARA CATEDRA EN LA 
ASIGNATURA DE LABORATORIO 
DE FISIOLOGIA DE LA CARRERA DE 
OBSTETRICIA Y PUERICULTURA DE 
LA FACULTADDE CS. DE LA 
SALUDA, UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA 

LICENCIADA EN 
BIOTECNOLOGIA 

202200168 17301 DEPARTAMENTO DE 
QUIMICA 

240 366/453/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

410058 1584315 SI 14/03/2022 08/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO LICENCIADOS ACEITUNO CORTES PAULA NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES ENERO 2022� 
REALIZAR TUTORÍAS ACADÉMICAS 
A ESTUDIANTES EN PERIODO DE 
EXÁMENES Y/O DERIVACIÓN A 
LOS APOYOS QUE OFRECE EL 
SISTEMA DE APOYO INTEGRAL AL 
ESTUDIANTADO DE MANERA 
MENSUAL. � DISEÑAR PROPUESTA 
DE DESCRIPTOR DE TALLER DE 
BIOLOGÍA PARA EL PROCESO DE 
INDUCCIÓN A LA VIDA 
UNIVERSITARIA, PERÍODO 2022.� 
ACTUALIZAR INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN DIAGNOSTICA DE 
ENTRADA Y DE SALIDA (�POST 
TEST�) PARA EL PROCESO DE 
INDUCCIÓN A LA VIDA 
UNIVERSITARIA, PERÍODO 2022.� 
PARTICIPAR EN MESAS DE 
TRABAJO CON EQUIPO CTA PARA 
ANALIZAR LOS PROCESOS DE 
ACOMPAÑAMIENTO EN EL ÁREA 
ACADÉMICA IMPLEMENTADOS 
POR EL COMPLEJO 
TECNOLÓGICOS DE APRENDIZAJE 
CTA DE MANERA MENSUAL.� 
PARTICIPAR EN MESAS DE 
TRABAJO CON EQUIPO AES PARA 
ANALIZAR EL AVANCE 

LICENCIADA DE 
BIOTECNOLOGÍA 

202200078 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/146/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1350000 16200000 SI 03/01/2022 25/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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ACADÉMICO DE LOS ESTUDIANTES 
AES COHORTES 2020 Y 202 

REAL LICENCIADOS AGUERO RAMOS MARIO NO 
ACADEMICA 

� ENTRENADOR SELECCIÓN 
UNIVERSITARIA DE FUTSAL 
VARONES 2022 

LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN Y PROFESOR 
DE ED. FÍSICA 

202200224 41201 AREA DE DEPORTES Y 
ACTIVIDADES FISICAS 

6 366/949/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

288000 576000 SI 01/04/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES AGUIILAR MUÑOZ ALBA NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS FEBRERO DE 2022:- 
PLANIFICACIÓN AÑO 2022 
PROYECTOS GESTIONADOS POR 
LA DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD.FUNCIONES DESDE EL 03 
AL 31 DE ENERO Y DESDE 01 DE 
MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2022: (CONTINUIDAD DE 
FUNCIONES PARA EL AÑO 2022).- 
ELABORAR REGISTRO MENSUAL 
DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES 
DEL PROYECTO, PARA LOGRAR EL 
CORRECTO CUMPLIMIENTO DE 
LOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
INVOLUCRADOS EN LA INICIATIVA, 
CON EL FIN DE CUMPLIR A 
CABALIDAD LOS HITOS Y 
ACTIVIDADES QUE INVOLUCRA 
CADA UNO.- RECOPILAR Y 
ANALIZAR LOS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN QUE EL PROYECTO 
COMPROMETE CON EL FIN DE 
MANTENER UN REGISTRO DEL 
TRABAJO REALIZADO.- EJECUTAR 
SEGUIMIENTO MENSUAL PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS 
OBJETIVOS E INDICADORES 
COMPROMETIDOS EN EL 
PROYECTO, ASÍ COMO TAMBIÉN 
DEL AVANCE PRESUPUES 

INGENIERA DE 
EJECUCIÓN EN 
ADMINISTRACIÓN DE EM 

202200012 88355 ATA-2057 (220831003) 2DA 
ETAPA FORT.UDA 2DO 
TRAMO ACREDITACION 

44 366/123/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

960452 11525424 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES ALANOCA HUAYLLA DORIS NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO 1: DESDE EL 19 DE 
ENERO AL 28 DE FEBRERO DE 
2022. (ENTREGA DE PRODUCTO 
28 DE FEBRERO DE 2022).� 
ELABORAR RECURSOS DE 
APRENDIZAJE PARA EJECUCIÓN 
DE TALLERES EN PROCESO DE 
INDUCCIÓN A LA VIDA 
UNIVERSITARIA, DURANTE EL MES 
DE FEBRERO.FUNCIONES DESDE 
EL 03 AL 18 DE ENERO DE 2022. 
(FUNCIONES DE CONTINUIDAD)� 
ACOMPAÑAMIENTO Y ENTREGA 
DE INFORMACIÓN A 
ESTUDIANTES EGRESADOS DE 
CUARTO MEDIO EN PROCESO DE 
POSTULACIÓN A LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR AÑO 2022, DURANTE 
EL MES DE ENERO.� ELABORAR 
RECURSOS DIDÁCTICOS Y DE 
APRENDIZAJE PARA EL 
DESARROLLO DE HABILIDADES 
TRANSVERSALES, SEGÚN 
REQUERIMIENTOS DE LOS EE, DE 
CARÁCTER MENSUAL, A PARTIR 
DEL MES DE ENERO.FUNCIONES 
DESDE EL 01 DE MARZO AL 25 DE 
AGOSTO DE 2022.(FUNCIONES DE 
CONTINUIDAD)� EJECUTAR 
TALLERES EN PROCESO DE 
INDUCCIÓN A LA VI 

PROFESOR DE 
MATEMÁTICA Y 
COMPUTACIÓN 

202200083 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

44 366/203/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1350000 10800000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ALCOTA RIQUELME GABRIELA ACADEMICA REALIZA  LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA OBSTÉTRICA 

MATRONA 202200284 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

267 366/894/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

336000 2136000 SI 16/05/2022 01/10/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ALFARO DIAZ LORETO ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURAS DE FISIOLOGÍA 
HUMANA, FISIOPATOLOGÍA, 
INTEGRADO MÉDICO 
QUIRÚRGICO, ELECTIVO 
(MEDICINA NUCLEAR) 

MEDICO CIRUJANA CON 
ESPECIALIDAD EN 
MEDICINA NUCLEAR 

202200243 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/910/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

972587 7780696 SI 01/05/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES ALVARADO GUTIERREZ CAMILA NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS 1: DESDE EL 19 DE 
ENERO AL 28 DE FEBRERO 2022- 
INFORME DE PROCESO DE 
ACREDITACIÓN 
SOCIOECONÓMICA A 
ESTUDIANTES DE LA SEDE 
VALLENAR.FUNCIONES: DESDE EL 
03 AL 18 DE ENERO Y DESDE 01 DE 
MARZO AL 30 DE JUNIO DE 2022 - 
ATENCIÓN Y ORIENTACIÓN 
SOCIAL (BENEFICIOS 
MINISTERIALES, JUNAEB, 
CAMBIOS DE CARRERA, 
POSTERGACIÓN DE ESTUDIOS Y 
RETIROS TEMPORALES) A 
ESTUDIANTES DE CARRERAS DE LA 
SEDE VALLENAR PRESENCIAL U 
ONLINE).- INGRESO DE 
SOLICITUDES A PLATAFORMA DE 
TNE Y DIFUSIÓN DE PROCESOS DE 
TNE EN REDES 
COMUNICACIONALES DE SEDE 
VALLENAR.- REPORTAR CARGA 
MENSUAL DE ESTUDIANTES 
BENEFICIARIOS DE BAES A 
PLATAFORMA JUNAEB, ENTREGA 
DE TARJETA BAES POR 
REPOSICIÓN A ALUMNOS.- 
EVALUACIÓN DE SOLICITUDES DE 
PROCESO DE POSTULACIÓN Y 
RENOVACIÓN A BECAS INTERNAS 
(BECA DE ALIMENTACIÓN, BE 

TRABAJADORA SOCIAL 202200025 88350 ATA-1957 (215085813 ITAU) 
FORTALEC.UDA 2DO.TRAMO 
ACREDITAC.INSTITUCIONAL 

44 366/202/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1260000 7560000 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ALVAREZ LAMAS HEVERTT NO 
ACADEMICA 

� ENTRENADOR SELECCIÓN 
UNIVERSITARIA DE ATLETISMO 
2022 

PROFESOR DE ED. FÍSICA 202200237 41201 AREA DE DEPORTES Y 
ACTIVIDADES FISICAS 

5 366/926/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

144000 576000 SI 01/05/2022 31/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES ALVAREZ ABEL MAURICIO NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS:- ENTREGA DE 5 
ILUSTRCIONES/LÁMINAS EN 
FORMATO FINAL DE 
GEOPATRIMONIO DEL VALLE DEL 
COPIAPÓ CON LAS SIGUIENTES 
TEMÁTICAS: 1) GEOLOGÍA DE LA 
COSTA; 2) DARWIN EN EL VALLE 
DEL COPIAPÓ; 3) 
RECONSTRUCCIÓN DE LOS 
ECOSISTEMAS MESOZOICOS DE LA 
ZONA CORDILLERANA DEL 
COPIAPÓ; 4) MAPA CON 

DISEÑADOR, ILUSTRADOR 
EN CIENCIAS 

202200069 88525 FIC-1803 SR.MANUEL ABAD 
M$72.765.- 

44 366/183/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1500000 3000000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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INDICACIÓN DE GEOSITIOS; 5) 
LAGUNAS, SALARES Y 
VULCANISMO EN ZONA 
ALTOANDINA. ($1.500.000, LA 
FECHA DE ENTREGA DE LOS 
PRODUCTOS AL DIRECTOR DEL 
PROYECTO ES EL 31 DE MAYO DE 
2022). - ELABORACIÓN DE 2 
CARTELES TEMÁTICOS 
DESTINADOS A PROMOCIONAR EL 
GEOTURISMO EN EL VALLE DEL 
COPIAPÓ CON LAS SIGUIENTES 
TEMÁTICAS: 1) UBICACIÓN DE LOS 
PRINCIPALES GEOSITIOS 
DEFINIDOS EN EL PROYECTO 
ENTRE LA CORDILLERA Y LA 
COSTA A LO LARGO DEL VALLE 
DEL COPIAPÓ. 2) LA TRAVESÍA DE 
DARWIN EN ATACAMA. 
($1.500.000, LA FECHA DE 

PROYECTO PROFESIONALES ARACENA VELIZ JORGE NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO 01:� ELABORAR UN 
INFORME CON LA DEFINICIÓN Y 
DISEÑO DE MODELOS DE GESTIÓN 
PARA LOS DISTINTOS CENTROS E 
INSTITUCIONES PERTENECIENTES 
A LA UNIVERSIDAD DE ATACAMA 
PERMITIENDO SU AUTO 
SUSTENTABILIDAD EN EL 
TIEMPO.FECHA DE ENTREGA 28 
DE FEBRERO DE 2022 (VALOR 
BRUTO PRODUCTO 
$1.666.666)PRODUCTO 02:� 
ELABORAR UN INFORME CON EL 
ESTUDIO, VALORIZACIÓN E 
IMPLEMENTACIÓN Y PROPUESTA 
EN MARCHA DE LOS MODELOS DE 
GESTIÓN, QUE PERMITA 
DETERMINAR EL MERCADO 
POTENCIAL, OBJETIVO Y EFECTIVO 
DE LOS CENTROS E INSTITUTOS DE 
LA UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA.FECHA DE ENTREGA 25 
DE ABRIL DE 2022 (VALOR BRUTO 
PRODUCTO $1.666.666) 

INGENIERO COMERCIAL 202200087 88357 ATA-2099 (220935621) 
FORT.DE 
CAPAC.INSTIT.PARA UNA 
GESTION EFECTIVA 

44 366/129/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1666666 3333332 SI 03/01/2022 30/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES ARACENA MUÑOZ YASMIN NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO DEL 01 AL 11 TRABAJADORA SOCIAL 202200128 88165 ABRIENDO CAMINOS 2021 
CODIGO PAC - 2021 

44 366//444/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1050000 12075000 SI 17/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES ARANCIBIA GAETE EDUARDO NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS 1: DESDE EL 19 DE 
ENERO AL 28 DE FEBRERO DE 
2022. (FECHA ENTREGA DE 
PRODUCTO 28 DE FEBRERO DE 
2022)INFORME QUE CONTENGA:- 
EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO 
DEL PROYECTO ATA1895 A LA 
FECHA, CON EL FIN DE 
DETERMINAR BRECHAS Y RUTA 
CRÍTICA DE LAS ACTIVIDADES QUE 
DAN RESPUESTA A LOS DISTINTOS 
HITOS Y OBJETIVOS,  PARA 
MANTENER LOS PLAZOS 
ESTABLECIDOS EN PERÍODO DE 
CIERRE DEL PROYECTO.- 
PLANIFICACIÓN PARA EL PERÍODO 
DE CIERRE DEL PROYECTO, EN LAS 
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y 
OPERACIONALES QUE 
CONDUZCAN AL LOGRO DE LOS 
HITOS DE CADA OBJETIVO DEL 
PROYECTO, CON EL FIN DE 
MANTENER LOS PLAZOS 
ESTABLECIDOS E IDENTIFICAR Y 
PRIORIZAR LAS ACCIONES, 
ACTIVIDADES Y RECURSOS.- 
ACTUALIZACIÓN DE LOS MEDIOS 
DE VERIFICACIÓN DE LAS 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
DENTRO DEL PROYECTO PERÍODO 
2021.GESTION 

INGENIERO CIVIL 
INDUSTRIAL 

202200022 88341 ATA-1895 FORT.DE LA 
INV.DOCENCIA Y 
VINC.BIDERC.C.INV.COSTERA 

44 366/158/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

2000000 5000000 SI 03/01/2022 25/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ARAYA GOMEZ MANUEL ACADEMICA PARA LAS ASIGNATURAS DE 
"TEORÍA DEL DERECHO 
CONSTITUCIONAL Y 
ADMINISTRATIVO" Y 
"FUNDAMENTOS DE DERECHO 
COMERCIAL", A IMPARTIR EN LA 
CARRERA DE TÈCNICO 
UNIVERSITARIO EN ASISTENCIA 
JUDICIAL, JORNADA VESPERTINA, 
CORRESPONDIENTE AL PRIMER 
SEMESTRE 2022:- PLANIFICAR 
CLASES Y ACTIVIDADES DE LA 
ASIGNATURA CONFORME A LO 
DISPUESTO EN EL PROGRAMA DE 
ESTUDIOS DE LA CARRERA CON EL 
FIN DE ASEGURAR EL 

ABOGADO 202200264 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 202 366/764/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

270000 1620000 SI 07/03/2022 15/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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APRENDIZAJE DE LOS 
ESTUDIANTES.- ELABORAR 
ACTIVIDADES QUE PROPICIEN EL 
LOGRO DE LAS COMPETENCIAS EN 
EL PROCESO DE ENSEÑANZA Y 
APRENDIZAJE EN LOS ALUMNOS, 
CONFOR 

REAL PROFESIONALES ARAYA GOMEZ MANUEL ACADEMICA PARA LAS ASIGNATURAS DE 
"TEORÍA DEL DERECHO 
CONSTITUCIONAL Y 
ADMINISTRATIVO" Y 
"FUNDAMENTOS DE DERECHO 
COMERCIAL", A IMPARTIR EN LA 
CARRERA DE TÈCNICO 
UNIVERSITARIO EN ASISTENCIA 
JUDICIAL, JORNADA VESPERTINA, 
CORRESPONDIENTE AL PRIMER 
SEMESTRE 2022:- PLANIFICAR 
CLASES Y ACTIVIDADES DE LA 
ASIGNATURA CONFORME A LO 
DISPUESTO EN EL PROGRAMA DE 
ESTUDIOS DE LA CARRERA CON EL 
FIN DE ASEGURAR EL 
APRENDIZAJE DE LOS 
ESTUDIANTES.- ELABORAR 
ACTIVIDADES QUE PROPICIEN EL 
LOGRO DE LAS COMPETENCIAS EN 
EL PROCESO DE ENSEÑANZA Y 
APRENDIZAJE EN LOS ALUMNOS, 
CONFOR 

ABOGADO 202200264 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 202 366/764/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

390000 1620000 SI 07/03/2022 15/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ARAYA GOMEZ MANUEL ACADEMICA REALICE LAS ACTIVIDADES 
ACADÉMICAS EN EL MARCO DE 
LAS PLATAFORMAS OFICIALES 
QUE MANTIENE LA UNIVERSIDAD 
DE ATACAMA, PARA LAS 
ASIGNATURAS DE "TEORÍA DEL 
DERECHO CONSTITUCIONAL Y 
ADMINISTRATIVO" Y 
"FUNDAMENTOS DE DERECHO 
COMERCIAL", A IMPARTIR EN LA 
CARRERA DE TÈCNICO 
UNIVERSITARIO EN ASISTENCIA 
JUDICIAL, JORNADA VESPERTINA, 
CORRESPONDIENTE AL PRIMER 
SEMESTRE 2022:- PLANIFICAR 
CLASES Y ACTIVIDADES DE LA 
ASIGNATURA CONFORME A LO 

ABOGADO 202200264 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 202 366/764/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

390000 1620000 SI 07/03/2022 15/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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DISPUESTO EN EL PROGRAMA DE 
ESTUDIOS DE LA CARRERA CON EL 
FIN DE ASEGURAR EL 
APRENDIZAJE DE LOS 
ESTUDIANTES.- ELABORAR 
ACTIVIDADES QUE PROPICIEN EL 
LOGRO DE LAS COMPETENCIAS EN 
EL PROCESO DE ENSEÑANZA Y 
APRENDIZAJE EN LOS ALUMNOS, 
CONFOR 

REAL PROFESIONALES ARAYA GOMEZ MANUEL ACADEMICA REALICE LAS ACTIVIDADES 
ACADÉMICAS  EN EL MARCO DE 
LAS PLATAFORMAS OFICIALES 
QUE MANTIENE LA UNIVERSIDAD 
DE ATACAMA, PARA LA 
ASIGNATURA DE  �COMPRENSIÓN 
ORAL Y ESCRITA� A IMPARTIR EN  
LA CARRERA DE TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN ASISTENCIA 
JUDICIAL, NIVEL 110,  JORNADA 
VESPERTINA: � PLANIFICAR 
CLASES Y ACTIVIDADES DE LA 
ASIGNATURA CONFORME A LO 
DISPUESTO EN EL PROGRAMA DE 
ESTUDIOS DE LA CARRERA CON EL 
FIN DE ASEGURAR EL 
APRENDIZAJE DE LOS 
ESTUDIANTES.� ELABORAR 
ACTIVIDADES QUE PROPICIEN EL 
LOGRO DE COMPETENCIAS EN EL 
PROCESO DE ENSEÑANZA Y 
APRENDIZAJE EN 

ABOGADO 202200266 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 81 366/765/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

36000 648000 SI 28/03/2022 28/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ARAYA GOMEZ MANUEL ACADEMICA REALICE LAS ACTIVIDADES 
ACADÉMICAS  EN EL MARCO DE 
LAS PLATAFORMAS OFICIALES 
QUE MANTIENE LA UNIVERSIDAD 
DE ATACAMA, PARA LA 
ASIGNATURA DE  �COMPRENSIÓN 
ORAL Y ESCRITA� A IMPARTIR EN  
LA CARRERA DE TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN ASISTENCIA 
JUDICIAL, NIVEL 110,  JORNADA 
VESPERTINA: � PLANIFICAR 
CLASES Y ACTIVIDADES DE LA 
ASIGNATURA CONFORME A LO 
DISPUESTO EN EL PROGRAMA DE 
ESTUDIOS DE LA CARRERA CON EL 

ABOGADO 202200266 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 81 366/765/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

153000 648000 SI 28/03/2022 28/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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FIN DE ASEGURAR EL 
APRENDIZAJE DE LOS 
ESTUDIANTES.� ELABORAR 
ACTIVIDADES QUE PROPICIEN EL 
LOGRO DE COMPETENCIAS EN EL 
PROCESO DE ENSEÑANZA Y 
APRENDIZAJE EN 

REAL PROFESIONALES ARAYA GOMEZ MANUEL ACADEMICA REALICE LAS ACTIVIDADES 
ACADÉMICAS  EN EL MARCO DE 
LAS PLATAFORMAS OFICIALES 
QUE MANTIENE LA UNIVERSIDAD 
DE ATACAMA, PARA LA 
ASIGNATURA DE  �COMPRENSIÓN 
ORAL Y ESCRITA� A IMPARTIR EN  
LA CARRERA DE TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN ASISTENCIA 
JUDICIAL, NIVEL 110,  JORNADA 
VESPERTINA: � PLANIFICAR 
CLASES Y ACTIVIDADES DE LA 
ASIGNATURA CONFORME A LO 
DISPUESTO EN EL PROGRAMA DE 
ESTUDIOS DE LA CARRERA CON EL 
FIN DE ASEGURAR EL 
APRENDIZAJE DE LOS 
ESTUDIANTES.� ELABORAR 
ACTIVIDADES QUE PROPICIEN EL 
LOGRO DE COMPETENCIAS EN EL 
PROCESO DE ENSEÑANZA Y 
APRENDIZAJE EN 

ABOGADO 202200266 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 81 366/765/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

153000 648000 SI 28/03/2022 28/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL LICENCIADOS ARAYA CORTES ERICK NO 
ACADEMICA 

� ENTRENADOR SELECCIÓN 
UNIVERSITARIA DE VOLEIBOL 
DAMAS Y VARONES 2022 

LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN Y PROFESOR 
DE ED. FÍSICA 

202200228 41201 AREA DE DEPORTES Y 
ACTIVIDADES FISICAS 

9 366/868/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

576000 1152000 SI 01/04/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES ARAYA PARRA YEISON NO 
ACADEMICA 

� DESDE EL 03 DE ENERO 2022 AL 
18 DE ENERO 2022 Y DURANTE EL 
PERIODO 01 DE MARZO AL 30 DE 
NOVIEMBRE 2022. FUNCIONES: - 
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS TALES COMO 
LA  RECOPILACIÓN DE 
INFORMACIÓN PARA PAGOS DEL 
CAPITAL HUMANO DEL PROYECTO 
Y ACTUALIZACIÓN DE 
INDICADORES DEL PROYECTO.- 
RECOPILAR LOS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN QUE EL PROYECTO 
SOLICITA CON EL FIN DE 
MANTENER UN REGISTRO DEL 

INGENIERO CIVIL 
INDUSTRIAL 

202200071 88434 P. ATA-1999  215215950 
ITAU 

176 366/150/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1120448 12324928 SI 03/01/2022 30/11/2022 SIN 
OBSERVACIONES 



Remuneración bruta correspondiente al mes de Mayo de 2022.  

Universidad de Atacama Transparente  

 

TRABAJO REALIZADO. - 
MANTENER ACTUALIZADO EL 
PROCESO DE INFORMACIÓN 
PERMANENTE A LOS EQUIPOS 
DIRECTIVOS Y EJECUTIVOS DEL 
PROYECTO.- SISTEMATIZAR LA 
INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA 
Y CONTABLE QUE GUARDAN 
RELACIÓN CON LAS 
ADQUISICIONES Y 
CONTRATACIONES DEL 
PROYECTO. - ELABORAR 
INFORMES MENSUALES DE SU 
GESTIÓN, INCORPORANDO LOS 
AVANCES CUALITATIVOS, HITOS, 
EVIDENCIAS E IMPACTOS QUE SE 
HAN ALCANZADO 

PROYECTO PROFESIONALES ARDILES MORALES CARLOS NO 
ACADEMICA 

� ELABORAR CARTA GANTT DEL 
PROYECTO.� DESARROLLAR 
INFORMES DE SEGUIMIENTO 
SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL 
VICERRECTOR ACADÉMICO, 
SOBRE LA EJECUCIÓN DE 
ACTIVIDADES, HITOS Y OBJETIVOS 
DEL PROYECTO, EN FUNCIÓN DE 
LA CARTA GANTT, TENIENDO 
ESPECIAL ÉNFASIS EN LEVANTAR 
ALERTAS TEMPRANAS FRENTE A 
POSIBLES RETRASOS EN LA 
EJECUCIÓN O ANTE LA NECESIDAD 
DE CAMBIO DE ESTRATEGIAS QUE 
NO IMPACTAN SEGÚN LO 
ESPERADO.� REGISTRAR 
MENSUALMENTE LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES DEL PROYECTO, 
CON RELACIÓN AL 
CUMPLIMIENTO DE LOS 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS E HITOS 
INVOLUCRADOS EN LA 
INICIATIVA.� RECOPILAR, 
ANALIZAR Y REGISTRAR LOS 
MEDIOS DE VERIFICACIÓN TALES 
COMO FOTOGRAFÍAS, INFORMES 
TÉCNICOS, ÓRDENES DE COMPRA 
U OTROS QUE EL PROYECTO 
COMPROMETE EN EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS 

INGENIERO CIVIL 
INDUSTRIAL 

202200149 88434 P. ATA-1999  215215950 
ITAU 

44 366/711/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1779552 12456864 SI 03/01/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS E HITOS 
DE LA INICIATIVA.� G 

REAL PROFESIONALES ARGANDONA GONZALEZ KARLA ACADEMICA REALIZA  LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA 
GINECOLÓGICA 

MATRONA 202200117 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

18 366/491/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

288000 1128000 SI 21/03/2022 14/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ARIAS ABURTO MARIANA NO 
ACADEMICA 

� REALIZAR INVESTIGACIÓN 
ASOCIADA AL LABORATORIO DE 
BIOLOGÍA MOLECULAR DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, EN 
EL CONTEXTO DE LA PANDEMIA 
COVID-19, ESPECÍFICAMENTE EN 
LABORES DE ANÁLISIS DE 
MUESTRAS DE AGUAS 
RESIDUALES Y DE VIGILANCIA 
GENÓMICA DE SARS-COV-2 

INGENIERO EN 
BIOTECNOLOGÍA 
VEGETAL 

202200316 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

160 366/880/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 3600000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ARZIC PEREZ TANIA NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO 1: FECHA DE ENTREGA 
31 DE MAYO DE 2022.- ENTREGAR 
INFORME ESTADÍSTICO Y ANÁLISIS 
CON RESULTADO DE ENCUESTAS 
DE PERCEPCIÓN ALUMNOS 
RESPECTO DE LAS CLASES DE LOS 
MÓDULOS DE LA ESCUELA DE 
LIDERAZGO INDÍGENA.PRODUCTO 
2: FECHA DE ENTREGA 30 DE 
JUNIO DE 2022.- ENTREGAR PLAN 
DE TRABAJO PARA TALLERES 
PRESENCIALES, QUE INDIQUE 
ESTRATEGIAS, PLATAFORMAS Y 
SEGMENTOS OBJETIVOS PARA 
DESARROLLAR Y DIFUNDIR LA 
REALIZACIÓN DE TALLERES 
PRESENCIALES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO. 

INGENIERO 
INFORMATICO 

202200221 88221 PROY.CONTRIB.AL 
FORTALEC.DE HAB.DE 
LIDERAZGO Y 
CONOC.EFECT.DESDE UNA 
PERSP.INTERCULTURAL 
P/PERS.PERTENEC.A 
P.INDIGENAS 

44 366/951/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

230000 460000 SI 02/05/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES BARRERA ARANEDA BLANCA NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES ENERO A DICIEMBRE 
2022(DESDE EL 03 DE ENERO AL 
18 DE ENERO 2022 Y DESDE EL 01 
DE MARZO AL 25 DE DICIEMBRE 
DE 2022)� ELABORACIÓN DE 
INFORME DE AVANCE DEL 
PROGRAMA PACE ATA-2177, EL 
CUAL DEBE SER ENTREGADO A LA 
COORDINADORA EJECUTIVA DEL 
PROGRAMA PACE, EN JUNIO Y 
DICIEMBRE DEL 2022 
RESPECTIVAMENTE. � 
ELABORACIÓN DE PROPUESTAS 
DE MEJORA EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL NUEVO 
PROGRAMA OPERATIVO (P.O). � 
ACTUALIZAR MECANISMOS DE 
MONITOREO DE LOS PROCESOS 
DE EVALUACIÓN DE RESULTADOS 
Y RETROALIMENTACIÓN DE LAS 
ACCIONES DEL PROGRAMA 
DISEÑADO EN EL MES DE MAYO.� 
COLABORACIÓN EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES 
DEFINIDAS EN CADA HITO DEL 
PROGRAMA OPERATIVO EN EL 
COMPONENTE GESTIÓN 
OPERATIVA. � REVISIÓN DE 
INDICADORES DE RESULTADOS 
ESPERADOS COMPROMETIDOS EN 
PROGRAMA PACE. � LAS ACTIVIDA 

INGENIERO CIVIL 
INDUSTRIAL 

202200052 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/214/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1469004 17628048 SI 03/01/2022 25/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES BARRIENTOS ESPINOZA BEATRIZ NO 
ACADEMICA 

�EXTRACCIÓN DE MUESTRAS Y 
DIAGNOSTICO POR PCR 

BIOQUÍMICA 202200192 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

32 366/660/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

439667 533000 SI 10/02/2022 30/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES BARROS VARAS JUAN 
PABLO 

ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE INTEGRADO 
MÉDICO-QUIRÚRGICO. 

MÉDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD DE CIRUJIA 
GENERAL 

202200072 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/462/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

972587 11671044 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES BOLÍVAR LÓPEZ JUAN NO 
ACADEMICA 

PROMOVER EL DESARROLLO DE 
LA INVESTIGACIÓN E 
INNOVACIÓN DOCENTE EN LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, CON 
PARÁMETROS NACIONALES E 
INTERNACIONALES VINCULADOS 
A DAR SOLUCIÓN A 
PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS 
EL ÁMBITO DISCIPLINAR.� 
DISEÑAR E IMPLEMENTAR 
CURSOS DE CAPACITACIÓN QUE 

MAGÍSTER EN 
EDUCACIÓN SUPERIOR 
UNIVERSITARIA 

202200075 88434 P. ATA-1999  215215950 
ITAU 

176 366/155/2021 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1700000 18700000 SI 03/01/2022 30/11/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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FOMENTEN LA INNOVACIÓN 
ACADÉMICA EN EL AULA, EN 
TEMÁTICAS COMO: DIDÁCTICA DE 
LA ESPECIALIDAD, EVALUACIÓN 
EN COMPETENCIAS RELATIVAS A 
LA DISCIPLINA, DESARROLLO DE 
COMPETENCIAS DISCIPLINARES Y 
SU ACTUALIZACIÓN VÍA 
INVESTIGACIÓN.� REALIZAR EL 
SEGUIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENTO A LOS 
ACADÉMICOS QUE HAYAN 
ADJUDICADO PROYECTOS, PARA 
LAS FASES DE DESARROLLO Y 
EVALUACIÓN DE IMPACTO.� 
PROMOCIÓN Y /O DIVULGACIÓN 
DE 

PROYECTO PROFESIONALES BRAVO TELLO KARINA NO 
ACADEMICA 

ENERO 2022� REALIZACIÓN DE 
ATENCIONES ACADÉMICAS Y 
PSICOEDUCATIVA A ESTUDIANTES 
AES Y/O DERIVACIÓN A LOS 
APOYOS QUE OFRECE EL SISTEMA 
DE APOYO INTEGRAL AL 
ESTUDIANTADO.� MONITOREO 
DE AVANCE ACADÉMICO 
ESTUDIANTES AES A TRAVÉS DE 
PLATAFORMAS INSTITUCIONALES 
(U+) Y SEGUIMIENTO (VISITAS 
DOMICILIARIAS, ENTREVISTAS 
PERSONALES Y REGISTRO DE 
ACCIONES EN ICTA) � 
PARTICIPACIÓN EN MESAS DE 
TRABAJO CON EQUIPO AES, PARA 
ANALIZAR Y MEJORAR ACCIONES 
DE TRABAJO QUE SE 
ENCUENTRAN DECLARADAS EN EL 
PLAN OPERATIVO DEL 
ACOMPAÑAMIENTO A LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR.� 
PARTICIPACIÓN EN MESAS DE 
TRABAJO CON EQUIPO CTA PARA 
ANÁLISIS Y PLANIFICAR TALLERES 
CORRESPONDIENTES AL PROCESO 
DE INDUCCIÓN UNIVERSITARIA 
INSTITUCIONAL.� PARTICIPACIÓN 
EN PROCESO DE MATRÍCULA (24 

INGENIERA EN 
BIOTECNOLOGIA 

202200033 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/139/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1350000 10800000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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DE ENERO AL 04 DE FEBRERO 
2022) REALIZANDO EN 

REAL PROFESIONALES BURGOS VIDELA CARMEN 
GLORIA 

NO 
ACADEMICA 

REDACTAR, ORGANIZAR Y 
PRESENTAR EL INFORME 
TÉCNICO. CONSISTE EN LA 
ACCIÓN DE ESCRIBIR Y DETALLAR 
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
UN PERIODO ESPECIFICO DE 
TIEMPO, EN EL QUE SE 
DESARROLLA EL PROYECTO, Y 
SISTEMATIZACIÓN DE 
INFORMACIÓN RECOGIDA A 
TRAVÉS DE INSTRUMENTOS DE 
MONITOREO DEL PROYECTO 
PARA SER PRESENTADO A LA 
UNIDAD QUE LO REQUIERA PARA 
SU POSTER 

PROFESORA DE 
EDUCACIÓN BÁSICA 

202200018 88221 PROY.CONTRIB.AL 
FORTALEC.DE HAB.DE 
LIDERAZGO Y 
CONOC.EFECT.DESDE UNA 
PERSP.INTERCULTURAL 
P/PERS.PERTENEC.A 
P.INDIGENAS 

50 366/142/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

860000 6020000 SI 03/01/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO ADMINISTRATIVOS CABEZAS CABEZAS DIEGO NO 
ACADEMICA 

REALIZAR SALIDAS A TERRENO 
CON EL OBJETIVO DE 
IDENTIFICAR, CATASTRAR, 
DESCRIBIR Y VALORIZAR LOS 
LUGARES DE INTERÉS GEOLÓGICO 
DESDE EL SECTOR DE CERRO 
BRAMADOR HASTA TIERRA 
AMARILLA. - REALIZAR 
GENERACIÓN DE FICHAS 
DESCRIPTIVAS DE CADA UNO LOS 
LUGARES IDENTIFICADOS. - 
REALIZAR GEOLOCALIZACIÓN EN 
GOOGLE EARTH DE ESTOS 
MISMOS LUGARES.- REALIZAR 
APLICACIÓN DE MATRICES DE 
VALORIZACIÓN GEOPATRIMONIAL 
PARA EVALUAR EL POTENCIAL 
TURÍSTICO, DIDÁCTICO Y 
CIENTÍFICO DE CADA LUGAR. - 
REALIZAR ELABORACIÓN DE 
INFORME FINAL QUE INCLUYA LA 
PROPUESTA DE LUGARES DE 
INTERÉS GEOLÓGICO DEL SECTOR 

MEMORISTA/EXPERTO 
EN GEOLOGÍA DE 
TERRENO Y 
GEOPATRIMONIO 

202200066 88525 FIC-1803 SR.MANUEL ABAD 
M$72.765.- 

32 366/182/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

150000 600000 SI 03/01/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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CERRO BRAMADOR HASTA TIERRA 
AMARILLA. ESTE INCLUIRÁ TODA 
LA INFORMACIÓN DERIVADA DE 
LAS FUNCIONE 

REAL PROFESIONALES CABRERA TAPIA RICARDO ACADEMICA PARA LAS ASIGNATURAS 
CORRESPONDIENTE A LA 
CARRERA DE TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN PREVENCIÓN 
DE RIESGOS, JORNADA DIURNA: 
�TALLER I: IDENTIFICACIÓN DE 
PELIGROS�, Y �LEGISLACIÓN 
APLICADA� AMBAS EN NIVEL 
110:�REALIZACIÓN DE CLASES 
PRESENCIALES O VIRTUALES, 
RELACIONADAS AL PROGRAMA DE 
CADA ASIGNATURA A 
DESARROLLAR.�PUBLICAR 
PRESENTACIÓN DEL CURSO Y 
PAUTAS DE 
EVALUACIÓN.�PUBLICAR 
CONTENIDOS Y ACTIVIDADES 
TALES COMO: GUÍAS, APUNTES, 
PPT,  RESÚMENES, TAREAS, 
CUESTIONARIOS, WIKI, TALLER, 
PROYECTOS.�MANTENER 
CONTACTO CON ESTUDIANTES A 
TRAVÉS DE 

INGENIERO EN 
PREVENCION DE RIESGOS 

202200129 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 162 366/688/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

144000 1296000 SI 14/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CABRERA TAPIA RICARDO ACADEMICA PARA LAS ASIGNATURAS 
CORRESPONDIENTE A LA 
CARRERA DE TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN PREVENCIÓN 
DE RIESGOS, JORNADA DIURNA: 
�TALLER I: IDENTIFICACIÓN DE 
PELIGROS�, Y �LEGISLACIÓN 
APLICADA� AMBAS EN NIVEL 
110:�REALIZACIÓN DE CLASES 
PRESENCIALES O VIRTUALES, 
RELACIONADAS AL PROGRAMA DE 
CADA ASIGNATURA A 
DESARROLLAR.�PUBLICAR 
PRESENTACIÓN DEL CURSO Y 
PAUTAS DE 
EVALUACIÓN.�PUBLICAR 

INGENIERO EN 
PREVENCION DE RIESGOS 

202200129 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 162 366/688/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

312000 1296000 SI 14/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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CONTENIDOS Y ACTIVIDADES 
TALES COMO: GUÍAS, APUNTES, 
PPT,  RESÚMENES, TAREAS, 
CUESTIONARIOS, WIKI, TALLER, 
PROYECTOS.�MANTENER 
CONTACTO CON ESTUDIANTES A 
TRAVÉS DE 

PROYECTO PROFESIONALES CABRERA ALVAREZ LUIS NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO 1: DEL 03 DE ENERO 
AL 28 DE FEBRERO DE 2022:- 
ELABORAR UN INFORME CON LA 
DEFINICIÓN Y DISEÑO DE 
MODELOS DE GESTIÓN PARA LOS 
DISTINTOS CENTROS E 
INSTITUTOS PERTENECIENTES A 
LA UNIVERSIDAD DE ATACAMA, 
PERMITIENDO SU AUTO 
SUSTENTABILIDAD EN EL TIEMPO.  
PRODUCTO 2: DEL 01 DE MARZO 
AL 30 DE ABRIL DE 2022:- 
ELABORAR UN INFORME CON EL 
ESTUDIO, VALORIZACIÓN E 
IMPLEMENTACIÓN Y PUESTA EN 
MARCHA DE LOS MODELOS DE 
GESTIÓN, QUE PERMITA 
DETERMINAR EL MERCADO 
POTENCIAL, OBJETIVO Y EFECTIVO 
DE LOS CENTROS E INSTITUTOS DE 
LA UNIVERSIDAD DE ATACAMA. 

INGENIERO COMERCIAL 202200086 88357 ATA-2099 (220935621) 
FORT.DE 
CAPAC.INSTIT.PARA UNA 
GESTION EFECTIVA 

44 366/190/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1666666 3333332 SI 03/01/2022 30/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CAMPUSANO MUNDY CONSTANZA ACADEMICA REALIZA LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD, DICTARÁ PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA OBSTÉTRICA 

MATRONA 202200213 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

18 366/899/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

912000 2112000 SI 18/04/2022 30/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO ADMINISTRATIVO CARMONA BRAVO MANUEL NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS A DESARROLLAR 
DESDE EL 19 DE ENERO AL 28 DE 
FEBRERO DE 2022:- PROPUESTAS 
DE RÚBRICAS PARA LA 
EVALUACIÓN DE LA ACTUACIÓN 
ACADÉMICA DE LAS 4 
JERARQUÍAS (INSTRUCTOR, 
PROFESOR ASISTENTE, PROFESOR 
ASOCIADO, PROFESOR 
TITULADO).FUNCIONES A 
DESARROLLAR DESDE EL 03 AL 18 
DE ENERO Y DESDE 01 DE MARZO 

EXPERTO COMO 
ANALISTA NORMATIVO 
EN DIVERSAS MATERIAS 
DE CARÁ 

202200035 88350 ATA-1957 (215085813 ITAU) 
FORTALEC.UDA 2DO.TRAMO 
ACREDITAC.INSTITUCIONAL 

44 366/133/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

806780 4840680 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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AL 30 DE JUNIO DE 2022. 
(CONTINUIDAD DE FUNCIONES).- 
REALIZAR ESTUDIO JURÍDICO DE 
LA NORMATIVA ACADÉMICA 
VIGENTE EN LA INSTITUCIÓN EN 
TÉRMINOS DE: 
PERFECCIONAMIENTO 
ACADÉMICO, CARRERA 
ACADÉMICA, ORDENANZA DE 
EVALUACIÓN DE LA ACTUACIÓN 
ACADÉMICA Y EVALUACIÓN DE 
DESEMPEÑO DOCENTE.- 
ELABORACIÓN DE PROPUESTA DE 
LAS MODIFICACIONES, 
SISTEMATIZACIONES Y 
REFUNDICIONES DE 
REGLAMENTOS EN LAS 4 ÁREAS 
DE ANÁLISIS.- ELABORACIÓN DE 
PROPUESTA DE ACTUALIZACIÓN 
DE NORMATIVA ACADÉMICA Y 
GENERACI 

PROYECTO PROFESIONALES CARRASCO ALARCON GREGORY NO 
ACADEMICA 

� DESDE EL 03 DE ENERO 2022 AL 
18 DE ENERO 2022 Y DURANTE EL 
PERIODO 01 DE MARZO AL 30 DE 
JUNIO 2022. FUNCIONES: � 
EJECUTAR UN PLAN DE 
ACOMPAÑAMIENTO DOCENTE EN 
SUS 4 ETAPAS (PLANIFICACIÓN-
IMPLEMENTACIÓN-
SEGUIMIENTO-
RETROALIMENTACIÓN) 
ARTICULADO CON LOS PLANES 
COMPLEJO TECNOLÓGICO DE 
APRENDIZAJE (CTA), CENTRO DE 
GESTIÓN Y DESARROLLO 
CURRICULAR (CDGC), UDA 
ENGLISH CENTER (UEC) Y CENTRO 
DE MEJORAMIENTO DOCENTE 
(CMD) EN LA FACULTAD DE 
INGENIERÍA.� IMPLEMENTAR CON 
LOS ACADÉMICOS EL CICLO DE 
ACOMPAÑAMIENTO DOCENTE 
EVIDENCIANDO CADA ETAPA DEL 
PROCESO QUE CONSISTEN EN 
PLANIFICACIÓN OBSERVACIÓN DE 
CLASES, RETROALIMENTACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y MONITOREO.� 

MAGÍSTER EN DOCENCIA 
PARA LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR E INVESTIGAC 

202200067 88434 P. ATA-1999  215215950 
ITAU 

176 366/152/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1650000 9900000 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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MANTENER UN REGISTRO 
ACTUALIZADO DE SUS 
ACTIVIDADES EN EL SISTEMA DE 
SEGUIMIENTO IMPLEMENTADO 
POR EL CENTRO DE 
MEJORAMIENTO DOCENTE 
(CMD). 

PROYECTO ADMINISTRATIVOS CARRASCO CHACANA SEBASTIAN NO 
ACADEMICA 

REALIZAR SALIDAS A TERRENO 
CON EL OBJETIVO DE 
IDENTIFICAR, CATASTRAR, 
DESCRIBIR Y VALORIZAR LOS 
LUGARES DE INTERÉS GEOLÓGICO 
DEL SECTOR DESDE EL TRANQUE 
LAUTARO HACIA CORDILLERA POR 
EL RÍO JORQUERA Y LA 
QUEBRADA DE PAIPOTE. - 
REALIZAR GENERACIÓN DE FICHAS 
DESCRIPTIVAS DE CADA UNO DE 
LOS LUGARES IDENTIFICADOS. - 
REALIZAR GEOLOCALIZACIÓN EN 
GOOGLE EARTH Y ARCGIS DE 
ESTOS MISMOS LUGARES.- 
REALIZAR APLICACIÓN DE 
MATRICES DE VALORIZACIÓN 
GEOPATRIMONIAL PARA 
EVALUAR EL POTENCIAL. - 
REALIZAR ELABORACIÓN DE 
INFORME FINAL QUE INCLUYA LA 
PROPUESTA DE LUGARES DE 
INTERÉS GEOLÓGICO DEL SECTOR 
DESDE LOS LOROS HACIA 
CORDILLERA (LAGUNA VERDE) Y 
LA QUEBRADA DE PAIPOTE. ESTE 
INCLUIRÁ 

MEMORISTA/EXPERTO 
EN GEOLOGÍA DE 
TERRENO Y 
GEOPATRIMONIO 

202200081 88525 FIC-1803 SR.MANUEL ABAD 
M$72.765.- 

32 366/207/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

150000 600000 SI 03/01/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES CARRIZO TOLEDO MIGUEL 
ANGEL 

NO 
ACADEMICA 

� PREPARAR UN REPORTE CON 
LOS CONTENIDOS TEÓRICOS 
VINCULADOS AL TÓPICO 
TECNOLOGÍA, EL QUE SERÁ 
UTILIZADO COMO UNA PARTE DE 
LOS FUNDAMENTOS DE LA 
PREPARACIÓN DE LAS CLASES Y 
TALLERES SEMANALES DE LOS 
ESTUDIANTES SELECCIONADOS DE 
UN COLEGIO MUNICIPAL.  EL 
REPORTE DEBE AL MENOS 

INGENIERO CIVIL EN 
COMPUTACIÓN E 
INFORMÁTICA 

202200144 88529 FIC-1807 SR.SEBASTIAN 
FLORES M$116.364.- 

40 366/631/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

440000 2640000 SI 01/03/2022 29/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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DETALLAR EL CONCEPTO 
TECNOLOGÍA, PARADIGMAS DE LA 
TECNOLOGÍA, QUÉ SE NECESITA 
PARA DESARROLLAR 
TECNOLOGÍA, ¿SOMOS CAPACES 
DE CREAR TECNOLOGÍA?, 
CONCEPTO ROBOT, ¿QUÉ ES UN 
ROBOT?, ROBÓTICA, ROBÓTICA 
EDUCATIVA, ÁREAS DE 
APLICACIÓN DE TECNOLOGÍAS Y 
EJEMPLOS SOBRE APLICACIÓN DE 
TECNOLOGÍA. MENSUALMENTE 
DEBE ENTREGAR UN AVANCE DEL 
REPORTE Y/O UNA 
PRESENTACIÓN DE DIAPOSITIVAS 
QUE SERÁ PARTE DEL CONTENIDO 
A UTILIZAR EN LAS CLASES.� 
COLABORAR EN EL DESARROLLO 
DE DESAFÍOS DE ROBÓTICA 
EDUCATIVA EN LA PLATAFORMA 
LEGO MINDSTORMS 

REAL PROFESIONALES CARVAJAL ORELLANA LEONARDO ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

INGENIERO CIVIL 
INDUSTRIAL 

202200256 77362 T.U.ADMINIST. DE 
EMPRESAS C15 (3249) 

300 366/776/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

255000 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CARVAJAL ORELLANA LEONARDO ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

ING. CIVIL INDUSTRIAL 202200257 77365 T.U. AUDITOR CONT. Y 
TRIBUT. C15 (3252) 

300 366/776/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

255000 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CARVAJAL ORELLANA LEONARDO ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

ING. CIVIL INDUSTRIAL 202200258 77709 PTD I.E.ADM.EMPRESAS 
COPIAPO 2016 (3273) 

300 366/776/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1710000 2880000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES CARVAJAL VILLEGAS ALEX NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES ENERO � 
ACOMPAÑAMIENTO Y ENTREGA 
DE INFORMACIÓN A 
ESTUDIANTES EGRESADOS DE 
CUARTO MEDIO EN PROCESO DE 
POSTULACIÓN A LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR AÑO 2022, DURANTE 
EL MES DE ENERO.� ELABORAR 
RECURSOS DIDÁCTICOS Y DE 
APRENDIZAJE PARA EL 
DESARROLLO DE HABILIDADES 
TRANSVERSALES, SEGÚN 
REQUERIMIENTOS DE LOS EE, DE 
CARÁCTER MENSUAL, A PARTIR 
DEL MES DE ENERO.PRODUCTO 
FEBRERO � ELABORAR RECURSOS 
DE APRENDIZAJE (CUADERNO DEL 

PROFESOR DE ESTADO EN 
BIOLOGÍA Y CIENCIAS 
NATURALES 

202200023 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

44 366/81/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1350000 10800000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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ESTUDIANTE, PRESENTACIONES, Y 
MATERIAL PERTINENTE PARA 
EJECUCIÓN DE TALLERES 
PRESENCIALES) PARA EJECUCIÓN 
DE TALLERES EN PROCESO DE 
INDUCCIÓN A LA VIDA 
UNIVERSITARIA.FECHA DE 
ENTREGA 28 DE FEBRERO DE 2021 
(VALOR BRUTO PRODUCTO 
$1.350.000.-)FUNCIONES MARZO 
A AGOSTO � EJECUTAR TALLERES 
EN PROCESO DE INDUCCIÓN A LA 
VIDA UNIVERSITARIA DIRIGIDOS A 
EST 

REAL ADMINISTRATIVOS CASTILLO ROJO IVAN ACADEMICA -REALIZAR LAS LABORES DIARIAS 
DE LIMPIEZA, MANTENCIÓN Y 
DESINFECCIÓN DE SISTEMAS DE 
CULTIVO DE MICROALGAS 
(BOTELLONES Y ESTANQUES DE 
FIBRA) PARA REALIZAR NUEVOS 
CULTIVOS. -REALIZAR EL CONTEO 
DIARIO CON CÁMARA NEW -
AWER Y MICROSCOPIO DE 
MICROALGAS PARA ESTABLECER 
EL PROTOCOLO DE 
ALIMENTACIÓN DIARIO DE 
LARVAS DE OSTIÓN DEL NORTE EN 
CULTIVO. 

EXPERTO 202200028 81628 CENTRO INVESTIG. COSTERA 
- HATCHERY UDA 

176 366/235/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

880000 4400000 SI 03/01/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CASTILLO LOY MARIO NO 
ACADEMICA 

�EXTRACCIÓN DE MUESTRAS Y 
DIAGNOSTICO POR PCR 

BIOQUÍMICO 202200191 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

32 366/661/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

533000 533000 NO 10/02/2022 30/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CASTILLO LOY MARIO NO 
ACADEMICA 

�EXTRACCIÓN DE MUESTRAS Y 
DIAGNOSTICO POR PCR�REALIZAR 
INVESTIGACIÓN ASOCIADA AL 
LABORATORIO DE BIOLOGÍA 
MOLECULAR DE LA UNIVERSIDAD 
DE ATACAMA, EN EL CONTEXTO 
DE LA PANDEMIA COVID-19, 
ESPECÍFICAMENTE EN LABORES 
DE ANÁLISIS DE MUESTRAS DE 
AGUAS RESIDUALES Y DE 
VIGILANCIA GENÓMICA DE SARS-
COV-2 

BIOQUIMICO 202200313 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

168 366/879/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 3600000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES CASTILLO CAMBLOR ALEJANDRO NO 
ACADEMICA 

� DESDE EL 03 DE ENERO 2022 AL 
18 DE ENERO 2022 Y DURANTE EL 
PERIODO 01 DE MARZO AL 30 DE 
JUNIO 2022. FUNCIONES: � 
GENERAR NUEVA PROPUESTA DE 
COMPETENCIAS GENÉRICAS 
INSTITUCIONALES EN MARCO EL 
MODELO EDUCATIVO.� 
VALIDACIÓN DE NUEVA 
PROPUESTA DE COMPETENCIAS 
GENÉRICAS INSTITUCIONALES 
CON AUTORIDADES 
INSTITUCIONALES.� ELABORAR 
UN PLAN DE IMPLEMENTACIÓN 
DE COMPETENCIAS GENÉRICAS EN 
LAS 6 FACULTADES DE LA 
INSTITUCIÓN (FACSAL, FACULTAD 
DE INGENIERÍA, FACULTAD 
TECNOLÓGICA, FACULTAD DE 
HUMANIDADES, FACULTAD DE 
CIENCIAS JURÍDICAS Y SOCIALES, 
FACULTAD DE MEDICINA) .� 
ACOMPAÑAR Y ORIENTAR A LAS 
CARRERAS EN EL PROCESO  DE 
DESARROLLO Y EVALUACIÓN DE 
LAS COMPETENCIAS GENÉRICAS  
Y/O EN  LA ELABORACIÓN DEL   
MAPA DE PROGRESO DE LAS 
COMPETENCIAS GENÉRICA� 
REALIZAR REUNIONES 
PERIÓDICAS CON LA 

PROFESOR DE 
ENSEÑANZA MEDIA EN 
RELIGIÓN CATÓLICA 

202200046 88434 P. ATA-1999  215215950 
ITAU 

176 366/154/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1650000 9900000 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES CASTILLO CONCHA PAULINA NO 
ACADEMICA 

FUNICIONES ENERO 2022� 
PLANIFICAR ACTIVIDADES Y 
CONFECCIONAR MATERIALES, 
PARA SER IMPLEMENTADOS EN EL 
ÁREA DE EXPLORACIÓN 
VOCACIONAL, PARA 
ESTUDIANTES, ORIENTADORES Y 
APODERADOS, SEGÚN PLANES DE 
ACOMPAÑAMIENTOS 
APROBADOS POR CADA EE.� 
ACOMPAÑAMIENTO Y ENTREGA 
DE INFORMACIÓN A 
ESTUDIANTES EGRESADOS DE 
CUARTO MEDIO EN PROCESO DE 
POSTULACIÓN A LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR AÑO 2022.PRODUCTO 

TRABAJADORA SOCIAL 202200045 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/85/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1350000 10800000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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FEBRERO 2022� ELABORAR 
RECURSOS DIDÁCTICOS Y DE 
APRENDIZAJE (CUADERNO DEL 
ESTUDIANTE, PRESENTACIONES, Y 
MATERIAL PERTINENTE PARA 
EJECUCIÓN DE TALLERES 
PRESENCIALES) PARA LA 
EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES EN EL 
ÁREA DE EXPLORACIÓN 
VOCACIONAL, SEGÚN 
REQUERIMIENTOS DE LOS 
EE.FECHA DE ENTREGA 28 DE 
FEBRERO 2022 (VALOR BRUTO 
$1.350.000.-)FUNCIONES MARZO 
A AGOSTO 2022 � EJECUTAR 
TALLERES EN PROCESO DE 
INDUCC 

REAL LICENCIADOS CASTRO LARA MIGUEL ACADEMICA DICTA ASIGNATURA SISTEMA DE 
POTENCIA EN PROGRAMA ING 
EJECUCION EN ELECTRICIDAD 9 
VERSION 

LICENCIADO EN CS DE LA 
INGENIERIA 

202200134 77359 ING.EJEC. ELECTRICIDAD 5° 
V. (3235) 

60 366/662/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

900000 900000 NO 03/09/2021 02/10/2021 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CATEJO CHACON FABIAN ACADEMICA DICTARÁ LAS ASIGNATURAS; 
INTRODUCCIÓN A LA NUTRICIÓN, 
PRÁCTICA INTERMEDIA I, 
ENFERMEDADES METABÓLICAS Y 
EJERCICIO, VALORACIÓN 
BIOLÓGICA DE LA CONDICIÓN 
FÍSICA DE LA SALUD, ELECTIVO II, 
PRÁCTICA PROFESIONAL. 

NUTRICIONISTA 202200093 18230 DEPARTAMENTO DE 
NUTRICION Y DIETETICA 

44 366/311/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1363680 6818400 SI 01/03/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CHIANG WONG SERGIO ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE INTEGRADO 
MÉDICO-QUIRÚRGICO. 

MÉDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD DE 
ANESTESIOLOGÍA 

202200062 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

44 366/495/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

3951596 47419152 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CIFUENTES ESPINOLA NAYARETH ACADEMICA REALIZA  LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: CLÍNICA 
GINECOBSTÉTRICO I, UNIDAD 
PARTO I 

MATRONA 202200124 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

11 366/676/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

792000 2112000 SI 28/03/2022 30/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES CIFUENTES VILLALOBOS JAVIERA NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES ENERO 2022� 
REALIZAR TUTORÍAS ACADÉMICAS 
A ESTUDIANTES Y/O DERIVACIÓN 
A LOS APOYOS QUE OFRECE EL 
SISTEMA DE APOYO INTEGRAL AL 
ESTUDIANTADO � DISEÑAR 
PROPUESTA DE DESCRIPTOR DE 
TALLER DE MATEMÁTICA PARA EL 
PROCESO DE INDUCCIÓN A LA 
VIDA UNIVERSITARIA, PERÍODO 
2022.� ACTUALIZAR 
INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN 
DIAGNOSTICA DE ENTRADA Y DE 
SALIDA (�POST TEST�) PARA EL 
PROCESO DE INDUCCIÓN A LA 
VIDA UNIVERSITARIA, PERÍODO 
2022.� PARTICIPAR EN MESAS DE 
TRABAJO CON EQUIPO CTA PARA 
ANALIZAR LOS PROCESOS DE 
ACOMPAÑAMIENTO EN EL ÁREA 
ACADÉMICA IMPLEMENTADOS 
POR EL COMPLEJO 
TECNOLÓGICOS DE APRENDIZAJE 
CTA. � PARTICIPAR EN MESAS DE 
TRABAJO CON EQUIPO AES PARA 
ANALIZAR EL AVANCE 
ACADÉMICO DE LOS ESTUDIANTES 
AES COHORTES 2020 Y 2021 QUE 
ACCEDIERON AL 
ACOMPAÑAMIENTO DE TUTORÍAS 
AC 

GEÓLOGA 202200048 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/124/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1350000 16200000 SI 03/01/2022 25/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CISTERNAS ROJAS NATALIA ACADEMICA REALIZA  LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
CLÍNICA NEONATAL II 

MATRONA 202200214 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

178 366/718/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

704000 1424000 SI 18/04/2022 24/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES COLMAN CATALAN SCHIRLEY NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES DESDE EL 01 DE 
MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2022: - REALIZAR ATENCIÓN 
PSICOLÓGICA DIRECTA A 
ESTUDIANTES Y 
FUNCIONARIOS/AS DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA.- 
DISEÑAR Y EJECUTAR AL MENOS 
UN TALLER AL SEMESTRE, GRUPAL 

PSICOLOGO 202200104 88225 APORTE INSTITUCIONAL 
UNIVERSIDADES ESTATALES 
AÑO 2021 (A.I.U.E.) CODIGO 
ATA 2156 

44 366/380/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 12000000 SI 01/03/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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EN TEMÁTICAS DE SALUD 
MENTAL DIRIGIDA A 
ESTUDIANTES Y 
FUNCIONARIOS/AS UDA, CON LA 
UTILIZACIÓN DE METODOLOGÍAS 
PARTICIPATIVAS EN MODALIDAD 
PRESENCIAL U ONLINE.- 
REDACCIÓN DE INFORMES 
MENSUALES QUE REFLEJEN LA 
ESTADÍSTICA DE LOS CASOS 
ATENDIDOS. 

REAL PROFESIONALES COMTE MUÑOZ GREISSY ACADEMICA 1.DICTAR LA ASIGNATURA DE 
INTEGRADO MÉDICO 
QUIRÚRGICO, A LOS ALUMNOS DE 
LA CARRERA DE MEDICINA EN LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, EN 
EL AÑO ACADÉMICO 
2021.2.DICTAR LA ASIGNATURA 
DE NEUROCIENCIA CLINICA, A LOS 
ALUMNOS DE LA CARRERA DE 
MEDICINA EN LA UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA, EN EL AÑO 
ACADÉMICO 2021. 

MÉDICO 202100149 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

6 366/981/2021 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1061004 3713514 SI 01/06/2021 31/12/2021 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES COMTE MUÑOZ GREISSY ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE NEUROCIENCIA 
CLÍNICADOCENCIA TEÓRICA Y 
PRÁCTICA ASIGNATURA DE 
NEUROCIENCIA 
CLÍNICA.DOCENCIA TEÓRICA 
ASIGNATURA DE NEUROCIENCIA 
BÁSICA. 

MÉDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD 
NEUROLOGÍA ADULTOS 

202200076 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

6 366/460/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

530502 6366024 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CONSTANZO OVIEDO CLAUDIO ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE INTEGRADO 
MÉDICO-QUIRÚRGICODOCENCIA 
TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE 
OTORRINOLARINGOLOGÍA. 

MÉDICO CIRUJANO CON 
SUBESPECIALIDAD 
OTORRINOLARINGOLOGO 

202200063 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/464/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

987899 11854788 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CONTRERAS PAREDES YENNIFER ACADEMICA REALIZA  LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA 
OBSTÉTRICA. 

MATRONA 202200212 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

18 366/898/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

912000 1416000 SI 18/04/2022 25/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES COÑOEMAN SEPULVEDA ANGELO NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES DESDE EL 01 DE 
MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2022: - REALIZAR ATENCIÓN 
PSICOLÓGICA DIRECTA A 
ESTUDIANTES Y 
FUNCIONARIOS/AS DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA.- 
DISEÑAR Y EJECUTAR AL MENOS 
UN TALLER AL SEMESTRE, GRUPAL 
EN TEMÁTICAS DE SALUD 
MENTAL DIRIGIDA A 
ESTUDIANTES Y 
FUNCIONARIOS/AS UDA, CON LA 
UTILIZACIÓN DE METODOLOGÍAS 
PARTICIPATIVAS EN MODALIDAD 
PRESENCIAL U ONLINE.- 
REDACCIÓN DE INFORMES 
MENSUALES QUE REFLEJEN LA 
ESTADÍSTICA DE LOS CASOS 
ATENDIDOS. 

PSICOLOGO 202200114 88225 APORTE INSTITUCIONAL 
UNIVERSIDADES ESTATALES 
AÑO 2021 (A.I.U.E.) CODIGO 
ATA 2156 

44 366/417/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 12000000 SI 01/03/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES CORDERO CASAS PATRICIO NO 
ACADEMICA 

� ELABORAR LOS DOCUMENTOS 
ADMINISTRATIVOS DEL 
PROYECTO (OFICIOS, CARTAS, 
MEMORÁNDUMS U OTROS 
MECANISMOS DE 
COMUNICACIÓN QUE SE DEBAN 
EMITIR PARA EL CUMPLIMIENTO 
DE LOS OBJETIVOS DE LA 
INICIATIVA).� RECOPILAR LOS 
MEDIOS DE VERIFICACIÓN QUE EL 
PROYECTO SOLICITA CON EL FIN 
DE MANTENER UN REGISTRO DEL 
TRABAJO REALIZADO. � REALIZAR 
EL SEGUIMIENTO Y REGISTRO DEL 
CUMPLIMIENTO DE LAS 
ACTIVIDADES DE CADA HITO DE 
LOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS.� 
PREPARAR PARA EL DIRECTOR Y 
EL COORDINADOR BORRADORES 
DE  DOCUMENTOS DE TIPO 
ADMINISTRATIVOS QUE EL 
MINISTERIO O CUALQUIER ENTE 
RELACIONADO SOLICITE.� 
ELABORAR INFORMES EN EL 
MARCO DE LA EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO.� RECOPILAR LA 
INFORMACIÓN NECESARIA PARA 

INGENIERO CIVIL 
INDUSTRIAL 

202200015 88361 ATA-20992 (220959438) 
FORT.DE LAS 
CAPAC.INSTIT.DE INV.E 
INNOV.PARA EL SUSTENTAR 
EL CRECIM.CONTINUO 

176 366/110/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 14400000 SI 03/01/2022 25/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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LA CREACIÓN DE MANUALES CON 
LOS PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS EN CUANTO A 
LOS SERVICIOS QUE SE 
OFRECERÁN, Y 

REAL ADMINISTRATIVOS CORDOBA FIERRO ABRAHAM NO 
ACADEMICA 

- REALIZAR LAS LABORES DIARIAS 
DE LIMPIEZA, MANTENCIÓN Y 
DESINFECCIÓN DE SISTEMAS DE 
CULTIVO DE PECES EN 
RECIRCULACIÓN. - REALIZAR 
LABORES DE PREPARACIÓN DE 
MATERIAL DE CULTIVO DE 
OSTIÓN DEL NORTE, LABORES EN 
FAENA DE FIJACIÓN, SIEMBRA Y 
DESDOBLE DE OSTIÓN DEL 
NORTE. 

EXPERTO EN 
MANTENCIÓN Y 
OPERACIÓN DE SISTEMAS 
DE CULTIVOS 

202200026 81628 CENTRO INVESTIG. COSTERA 
- HATCHERY UDA 

176 366/223/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

700000 3500000 SI 03/01/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CORDOVA GARRIDO MAURICIO ACADEMICA ACTIVIDAD LECTIVA EN CARRERAS 
VESPERTINA DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

CONTADOR AUDITOR 202200267 77709 PTD I.E.ADM.EMPRESAS 
COPIAPO 2016 (3273) 

96 366/817/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

720000 1440000 SI 23/04/2022 02/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES CORTÉS CARVAJAL KATHERINE NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO DEL 01 AL 12 TRABAJADORA SOCIAL 202200016 88163 ABRIENDO CAMINOS 2020 
PROG.APOYO NIÑOS Y 
ADOLEC.LEY 20.595 

44 366/111/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

800000 9600000 SI 03/01/2022 25/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CORTEZ CONTRERAS RAMIRO ACADEMICA CREACIÓN DE SESIONES DE ZOOM 
PARA CLASES.� GESTIÓN EN 
DIFUSIÓN DE NOTAS, 
ENTREVISTAS O EVENTOS 
ASOCIADOS AL PROYECTO 
(CEREMONIA DE LANZAMIENTO Y 
CIERRE)� DESDE EL 19 DE ENERO 
2022 AL 28 DE FEBRERO 2022, SE 
TRABAJARÁ EN BASE A 
PRODUCTOS, LOS CUALES 
SERÁN:PRODUCTOS:� PRODUCTO 
01: GRABACIÓN DE VIDEOS Y 
CÁPSULAS DEL PROYECTO. VALOR 
PRODUCTO BRUTO $635.000.- 
(FECHA DE ENTREGA 28 DE 
FEBRERO 2022). 

INGENIERO DE 
EJECUCIÓN EN 
COMPUTACIÓN E 
INFORMÁTICA 

202200011 88221 PROY.CONTRIB.AL 
FORTALEC.DE HAB.DE 
LIDERAZGO Y 
CONOC.EFECT.DESDE UNA 
PERSP.INTERCULTURAL 
P/PERS.PERTENEC.A 
P.INDIGENAS 

60 366/138/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

635000 3810000 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CORTEZ CRUZ SEBASTIAN ACADEMICA REALIZA LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 

ENFERMERO 202200139 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

24 366/438/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

768000 3456000 SI 28/03/2022 30/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 



Remuneración bruta correspondiente al mes de Mayo de 2022.  

Universidad de Atacama Transparente  

 

SALUD: DICTARÁ: CLÍNICA DE 
PROCESO DE ENFERMERÍA. 

REAL PROFESIONALES CRUZ CORTES PORFIRIO NO 
ACADEMICA 

� PRODUCTO 1: ELABORACIÓN DE 
INFORME RELATIVO A LAS 
CARRERAS DE SOLDADURA 
INDUSTRIAL, TNS EN GEOLOGÍA Y 
TNS EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 
INDUSTRIALES� PRODUCTO 2: 
ELABORACIÓN DE INFORME 
RELATIVO A LAS CARRERAS DE 
AGRO NEGOCIOS MENCIÓN 
AGROINDUSTRIA Y AGRO 
NEGOCIOS MENCIÓN 
AGRICULTURA DE ZONAS ÁRIDAS� 
PRODUCTO 3: ELABORACIÓN DE 
INFORME RELATIVO A LAS 
CARRERAS DE TURISMO DE 
INTERESES ESPECIALES MENCIÓN 
GUÍA DE TURISMO, TNS EN 
GEOLOGÍA Y TÉCNICO EN 
PREVENCIÓN DE RIESGOS 

INGENIERO CIVIL EN 
MINAS 

202200112 51109 PROCESO CIERRE C.F.T. 1 366/381/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1500000 4500000 SI 01/04/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CRUZ TORRES CAMILA ACADEMICA REALIZA LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA OBSTÉTRICA 

MATRONA 202200293 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

18 366/823/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

192000 1392000 SI 23/05/2022 30/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES CUBILLOS BOLADOS RICHARD ACADEMICA PARA LA ASIGNATURA �TALLER III: 
TOPOGRAFÍA� PARA LA CARRERA 
DE TÉCNICO UNIVERSITARIO EN 
MINAS DEL NIVEL 210 JORNADA 
DIURNA:�REALIZACIÓN DE CLASES 
PRESENCIALES O VIRTUALES, 
RELACIONADAS AL PROGRAMA DE 
CADA ASIGNATURA A 
DESARROLLAR.�PUBLICAR 
PRESENTACIÓN DEL CURSO Y 
PAUTAS DE 
EVALUACIÓN.�PUBLICAR 
CONTENIDOS Y ACTIVIDADES 
TALES COMO: GUÍAS, APUNTES, 
PPT,  RESÚMENES, TAREAS, 
CUESTIONARIOS, WIKI, TALLER, 
PROYECTOS.�MANTENER 
CONTACTO CON ESTUDIANTES A 
TRAVÉS DE 

INGENIERO EJECUCIÓN 
GEOMENSURA 

202200130 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 81 366/689/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

72000 648000 SI 14/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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REAL PROFESIONALES CUBILLOS BOLADOS RICHARD ACADEMICA PARA LA ASIGNATURA �TALLER III: 
TOPOGRAFÍA� PARA LA CARRERA 
DE TÉCNICO UNIVERSITARIO EN 
MINAS DEL NIVEL 210 JORNADA 
DIURNA:�REALIZACIÓN DE CLASES 
PRESENCIALES O VIRTUALES, 
RELACIONADAS AL PROGRAMA DE 
CADA ASIGNATURA A 
DESARROLLAR.�PUBLICAR 
PRESENTACIÓN DEL CURSO Y 
PAUTAS DE 
EVALUACIÓN.�PUBLICAR 
CONTENIDOS Y ACTIVIDADES 
TALES COMO: GUÍAS, APUNTES, 
PPT,  RESÚMENES, TAREAS, 
CUESTIONARIOS, WIKI, TALLER, 
PROYECTOS.�MANTENER 
CONTACTO CON ESTUDIANTES A 
TRAVÉS DE 

INGENIERO EJECUCIÓN 
GEOMENSURA 

202200130 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 81 366/689/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

156000 648000 SI 14/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES CUNHA LIMA RICARDO NO 
ACADEMICA 

DESDE LOS PERIODOS 
COMPRENDIDOS ENTRE EL 
03/01/2022 AL 18/01/2022, EL 
PROFESIONAL DEBERÁ 
DESARROLLAR EL SIGUIENTE 
PRODUCTO:� INFORME EN PAPEL 
Y ELECTRÓNICO, ALOJADO A LA 
CARPETA DEL GOOGLE DRIVE DEL 
PROYECTO, EL CUAL DEBE 
CONTENER:- DESARROLLO Y 
DESCRIPCIÓN METODOLÓGICA 
POR UTILIZAR Y LOS ALCANCES 
ESPERADOS DE LA   VINCULACIÓN 
DEL PROYECTO ATA 2095 CON LAS 
UNIDADES DE LA UNIVERSIDAD.- 
ACTUALIZACIÓN DE LA OFERTA DE 
PRODUCTOS Y SERVICIOS BAJO LA 
FORMA DE UN LISTADO DE LAS 
TECNOLOGÍAS PROSPECTADAS 
HASTA EL MOMENTO EN LA 
UNIVERSIDAD.MONTO DEL 
PRODUCTO: $2.043.687.-DESDE 
EL 19/01/2022 AL 28/02/2022, EL 
PROFESIONAL DEBERÁ 
DESARROLLAR EL SIGUIENTE 
PRODUCTO:� INFORME EN PAPEL 
Y ELECTRÓNICO, ALOJADO A LA 
CARPETA DEL GOOGLE DRIVE DEL 

DOCTOR EN CIENCIAS 202200044 88353 ATA2095 (220627175) 
FORT.LA VINC.UDA Y 1/2 
AMBIENTE A TRAVES DE LA 
TRANSF.TECNOLOGICA 
PARA APORT.AL 
DES.SEC.PUB.Y PRIVAD 

44 366/170/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

2043687 18393183 SI 03/01/2022 25/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO, EL CUAL DEBE 
CONTENER:- DESCRIPCIÓN EN D 

REAL PROFESIONALES DELGADO SORIANO PAULINA NO 
ACADEMICA 

� EXTRACCIÓN DE MUESTRAS Y 
DIAGNOSTICO POR PCR� 
REALIZAR INVESTIGACIÓN 
ASOCIADA AL LABORATORIO DE 
BIOLOGÍA MOLECULAR DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, EN 
EL CONTEXTO DE LA PANDEMIA 
COVID-19, ESPECÍFICAMENTE EN 
LABORES DE ANÁLISIS DE 
MUESTRAS DE AGUAS 
RESIDUALES Y DE VIGILANCIA 
GENÓMICA DE SARS-COV-2. 

TECNÓLOGO MÉDICO 
CON MENCIÓN 
LABORATORIO CLÍNICO, 
HEMATOLOGÍ 

202200319 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

168 366/875/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 3600000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL ADMINISTRATIVOS DELLAROSSA CORTES ESTEBAN NO 
ACADEMICA 

EN SU CALIDAD DE EXPERTO EN 
ANÁLISIS MICRO HISTOLÓGICO, 
EN EL PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO, 
DENOMINADO �ESTUDIO DE 
DIETA DEL GUANACO QUEBRADAS 
GUAMANGA-LAS ANIMAS 
(REGIÓN DE ATACAMA)� EL SR. 
DELLARROSSA DEBERÁ CUMPLIR 
CON EL SIGUIENTE PRODUCTO: 
INFORME EN EXCEL CON ANÁLISIS 
MICRO HISTOLÓGICO Y 
FOTOGRAFÍAS DE LAS ESPECIES 
IDENTIFICADAS EN EL ANÁLISIS, Y 
ESPECIES DE LA COLECCIÓN A 
PARTIR DE LAS 
MICROFOTOGRAFÍAS 
PROPORCIONADAS DE LA 
CAMPAÑA DE PRIMAVERA DEL 
CONTRATANTE DEL PROYECTO DE 
I+D.FECHA DE ENTREGA DE 
PRODUCTO:  DE 26 ABRIL DE 2022 

EXPERTO EN ANÁLISIS 
MICROHISTOLÓGICO 

202200195 21113 ESTUDIO DE DIETA DEL 
GUANACO: QUEBRADA 
GUAMANGA-LAS ANIMAS 
(REGION DE ATACAMA) 

1 366/873/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

375000 375000 NO 11/04/2022 26/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL AUXILIARES DIAZ VERAGUA JOSE NO 
ACADEMICA 

� REGADÍA Y PODA EN ÁREAS 
VERDES EN CAMPUS RÓMULO J. 
PEÑA.� OPERACIÓN DE SISTEMAS 

EXPERTO AGRÍCOLA EN 
PREPARACIÓN, DE 
TERRENO PARA ÁREAS 
VERDE 

202200016 54301 DEPARTAMENTO SERVICIOS 
GENERALES 

44 366/194/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

450000 5400000 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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DE REGADÍO AUTOMÁTICO, 
CAMPUS DEPORTIVOS 

REAL PROFESIONALES DIAZ DIAZ NELSON ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE DE 
2022 

PROF. EDUCACION 
TECNICO PROFESIONAL 

202200251 77367 T.U. ELECTRICIDAD C15 
(3254) 

189 366/756/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

260000 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES DIAZ DIAZ NELSON ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE DE 
2022 

PROF. DE EDUCACION 
TECNICO PROFESIONAL 

202200252 77369 T.U.INST. Y AUTOM. INDUST. 
C15 (3256) 

189 366/756/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

376000 648000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES DIAZ DIAZ NELSON ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

PROFESOR EDUCACION 
TECNICA PROFESIONAL 

202200253 77370 T.U.MANT.MECANICA DE 
EQ.INDUS.C15 (3257) 

189 366/756/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

260000 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES DIAZ BARRAZA ANDRES NO 
ACADEMICA 

� REHABILITACIÓN DE LESIONES 
AÑO 2022 

KINESIÓLOGO 202200235 41201 AREA DE DEPORTES Y 
ACTIVIDADES FISICAS 

4 366/891/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

128000 512000 SI 01/05/2022 31/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL LICENCIADOS DIAZ RIQUELME CATHERINE NO 
ACADEMICA 

REALIZAR PRUEBAS ESCALA DE 
LABORATORIO DE 
CONCENTRACIÓN 
GRAVITACIONAL, 
CONCENTRACIÓN MAGNÉTICA Y 
FLOTACIÓN A MINERAL DE 
ARENAS DE PLAYA 

LICENCIADA EN CIENCIAS 
DE LA INGENIERÍA 
(METALURGIA) 

202200180 22402 DIUDA 19/39 LUIS 
VALDERRAMA (R) 
$6.000.000.- 

30 366/950/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

600000 1500000 SI 01/04/2022 31/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES DIAZ VARAS JUAN NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES ENERO 2022� 
REALIZAR TUTORÍAS ACADÉMICAS 
A ESTUDIANTES Y/O DERIVACIÓN 
A LOS APOYOS QUE OFRECE EL 
SISTEMA DE APOYO INTEGRAL AL 
ESTUDIANTADO.� DISEÑAR 
PROPUESTA DE DESCRIPTOR DE 
TALLER DE FÍSICA PARA EL 
PROCESO DE INDUCCIÓN A LA 
VIDA UNIVERSITARIA, PERÍODO 
2022.� ACTUALIZAR 
INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN 
DIAGNOSTICA DE ENTRADA Y DE 
SALIDA (�POST TEST�) EN EL PARA 
EL PROCESO DE INDUCCIÓN A LA 
VIDA UNIVERSITARIA, PERÍODO 
2022.� PARTICIPAR EN MESAS DE 
TRABAJO CON EQUIPO CTA PARA 
ANALIZAR LOS PROCESOS DE 
ACOMPAÑAMIENTO EN EL ÁREA 
ACADÉMICA IMPLEMENTADOS 
POR EL COMPLEJO 
TECNOLÓGICOS DE APRENDIZAJE 
CTA DE MANERA MENSUAL.� 
PARTICIPAR EN MESAS DE 

PROFESOR DE 
MATEMÁTICA Y FÍSICA 

202200065 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/157/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1350000 16200000 SI 03/01/2022 25/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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TRABAJO CON EQUIPO AES PARA 
ANALIZAR EL AVANCE 
ACADÉMICO DE LOS ESTUDIANTES 
AES COHORTES 2020 Y 2021 QUE 
ACCEDIERON AL ACOMPAÑAMI 

PROYECTO PROFESIONALES DURAN ROJAS DANIELA NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO 1: DEL 03 AL 18 DE 
ENERO DE 2022:- PLANIFICACIÓN 
ANUAL INFORME QUE CONTIENE 
LA DISTRIBUCIÓN ARITMÉTICA DE 
LA COBERTURA ASIGNADA EN EL 
TERRITORIO EN FUNCIÓN DEL 
ESTÁNDAR MÍNIMO DE SESIONES 
POR FAMILIA. CONSIDERA A LO 
MENOS, EL DETALLE A NIVEL 
SEMANAL DE LA INTERVENCIÓN 
PROYECTADA.-  ACTA DE 
REUNIONES SEMANALES: ACTAS 
DE REUNIONES TÉCNICAS 
SEMANALES CON LOS 
PROFESIONALES DEL EQUIPO 
EJECUTOR.- ACTAS DE REUNIONES 
CON LA RED, INSTITUCIONES Y/O 
MESAS TÉCNICAS: ACTAS DE 
REUNIONES TÉCNICAS CON LOS 
PROFESIONALES DE LA SEREMIA 
DE DESARROLLO SOCIAL Y 
FAMILIA Y OTRAS INSTITUCIONES 
QUE TRABAJEN EN RED CON EL 
PROGRAMA, PARA EL CORRECTO 
DESARROLLO DE ESTE. SEGÚN 
PREVIO ACUERDO ENTRE LAS 
PARTES.- EXPEDIENTES 
ADMINISTRATIVOS: REGISTRO DE 
DOCUMENTOS REALIZADAS POR 
EL COORDINADOR DURANTE L 

TRABAJADORA SOCIAL Y 
LICENCIADA EN TRABAJO 
SOC 

202200018 88163 ABRIENDO CAMINOS 2020 
PROG.APOYO NIÑOS Y 
ADOLEC.LEY 20.595 

44 366/127/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1050000 12600000 SI 03/01/2022 25/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES EMMER REYES JAIME ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE INTEGRADO 
MÉDICO-QUIRÚRGICO 

MÉDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD DE 
CIRUJANO GENERAL 

202200073 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/463/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

972587 11671044 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ESCOBAR PEREZ KATHERINE ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINA DE LA FAC. 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 
2022. 

INGENIERO CIVIL 
INDUSTRIAL 

202200287 77365 T.U. AUDITOR CONT. Y 
TRIBUT. C15 (3252) 

135 366/815/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

640000 1080000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES ESCOBAR OLMEDO RODRIGO NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES: DESDE EL 01 DE 
ABRIL AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2022.ASESORAR EN GESTIONES 
DE INFRAESTRUCTURA DEL CFT 
ESTATAL DE LA REGIÓN DE 
ATACAMA, PROYECTO CFTRA3 Y 
DE INFRAESTRUCTURA 
REQUERIDAS EN LOS PRODUCTOS 
SOLICITADOS PARA DAR 
CUMPLIMIENTO REFERIDO 
CONVENIO. EN LO ESPECÍFICO 
DEBERÁ:- ASESORAR A LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA EN 
TEMAS RELACIONADOS CON 
LICITACIONES, ESTUDIOS DE 
INFRAESTRUCTURA Y 
SEGUIMIENTO EN ETAPAS DE 
CONTROL E HITOS RELEVANTES 
DEL PROYECTO DENOMINADO 
�DISEÑO E ING. DE DETALLE PARA 
EL CFT ESTATAL EN LA REGIÓN DE 
ATACAMA�, SUSCRITO ENTRE EL 
MINEDUC Y LA UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA CONVENIO N° 3 
(CFTRA3).- ENCARGADO DE 
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE 
ASPECTOS TÉCNICOS DE 
INFRAESTRUCTURA DE TODAS LAS 
ETAPAS QUE CONSIDERA LA LIC. 
DEL DISEÑO DE ARQUITECTURA 
DEL CFT ESTATAL REGIONAL. 

ARQUITECTO 202200137 88705 215215897 ITAU P.DISEÑO E 
ING. P/CFT ESTATAL R. DE 
ATACAMA 

44 366/602/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

2000000 18000000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO ADMINISTRATIVO ESPEJO TAPIA LUIS NO 
ACADEMICA 

� APOYAR EN LA PREPARACIÓN 
DE LAS ACTIVIDADES DE 
ROBÓTICA EDUCATIVA Y 
PARTICIPAR EN CADA TALLER 
SEMANAL, GUIANDO A LOS 
ESTUDIANTES EN LA 
CONSTRUCCIÓN Y 
PROGRAMACIÓN DE LOS KITS 
LEGO MINDSTORMS. � PREPARAR 
LOS KITS DE ROBÓTICA 
EDUCATIVA, NOTEBOOKS, 
MONITORES, PROYECTOR Y 
MATERIALES NECESARIOS PARA 
CADA TALLER SEMANAL. 

EXPERTO EN ROBÓTICA 
EDUCATIVA CON LEGO 
MINDSTORMS 

202200134 88529 FIC-1807 SR.SEBASTIAN 
FLORES M$116.364.- 

20 366/619/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

150000 900000 SI 01/03/2022 29/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES ESTAY MORENO MARCELA NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO DEL 01 AL 11 TRABAJADORA SOCIAL 202200129 88165 ABRIENDO CAMINOS 2021 
CODIGO PAC - 2021 

44 366/509/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

850000 9775000 SI 17/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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REAL PROFESIONALES FARA PEREZ ANTONIO ACADEMICA ATENCIÓN, DIAGNOSTICO, 
TRATAMIENTO Y PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES A LA 
COMUNIDAD ESTUDIANTIL DE 
ESTA CORPORACIÓN EN LA 
ESPECIALIDAD DE 
KINESIOLOGÍAESTADISTICAS 
MESUALES DE ATENCIÓN 

KINESIOLOGO 202200197 41101 DIRECCION ACTIVIDADES 
ESTUDIANTILES 

50 366/743/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

730000 3285000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES FAUNDEZ ALARCON IVONNE NO 
ACADEMICA 

-ELABORACIÓN DIARIA DE 
ESTADÍSTICA DE PARÁMETROS 
BIOLÓGICOS (CRECIMIENTO, 
ALIMENTACIÓN, DENSIDAD, 
ENTRE OTROS) Y FÍSICOS 
(TEMPERATURA ) DE LARVAS, 
POSTLARVAS Y SEMILLA DE 
OSTIÓN DEL NORTE PRODUCIDAS 
EN HATCHERY. - ELABORACIÓN DE 
ORDINARIOS, CONTROL DEL 
CENTRO DE COSTO, 
PLANIFICACIÓN DE COMPRAS Y   
RENDICIÓN DE FONDOS FIJOS DEL 
CIC. 

BIÓLOGO MARINO 202200027 81628 CENTRO INVESTIG. COSTERA 
- HATCHERY UDA 

120 366/236/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

900000 4500000 SI 03/01/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES FERNANDEZ NAVARRO ROLANDO NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS:- REALIZAR 
ELABORACIÓN DE INFORME FINAL 
QUE INCLUYA LA PROPUESTA DE 
LUGARES DE INTERÉS GEOLÓGICO 
DEL SECTOR DE NANTOCO A LOS 
LOROS.  ESTE INFORME INCLUIRÁ 
TODA LA INFORMACIÓN 
DERIVADA DE LAS FUNCIONES Y 
UNA PROPUESTA DE ITINERARIO 
GEOPATRIMONIAL PARA ESTE 
SECTOR. ADEMÁS, SE REALIZARÁ 
LA CREACIÓN DE UNA 
GEODATABASE DEL VALLE DE 
COPIAPÓ QUE INCLUYA LAS 
PRINCIPALES CARACTERÍSTICAS 
GEOLÓGICAS, GEOGRÁFICAS Y 
LUGARES DE INTERÉS 
GEOPATRIMONIAL DEL VALLE DEL 
COPIAPÓ.  FECHA DE ENTREGA 31 
DE MAYO DE 2022. FUNCIONES: 
(03 AL 18 DE ENERO, DEL 01 DE 
MARZO AL 30 DE ABRIL Y DEL 01 
DE JUNIO AL 31 DE JULIO DE 
2022)- REALIZAR SALIDAS A 
TERRENO COMO PERSONAL DE 

GEOLOGO 202200079 88525 FIC-1803 SR.MANUEL ABAD 
M$72.765.- 

176 366/206/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

800000 4800000 SI 03/01/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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APOYO CON EL OBJETIVO DE 
IDENTIFICAR, CATASTRAR, 
DESCRIBIR Y VALORIZAR LOS 
LUGARES DE INTERÉS GEOLÓGICO 
DEL VALLE DE  COPIAPÓ. 

PROYECTO PROFESIONALES FLORES TRONCOSO CRISTINA NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES DESDE EL 01 DE ABRIL 
DEL 2022 HASTA EL 31 DE 
DICIEMBRE DEL 2022� 
IMPLEMENTAR LOS 
INSTRUMENTOS �CIENCIA 
ABIERTA� Y �ACTIVIDAD 
REGIONAL: CAMPAMENTO 
ESTUDIANTES� SEGÚN 
LINEAMIENTOS DE LA DIVISIÓN 
CIENCIA Y SOCIEDAD DE MIN. 
CIENCIA EN SUS ETAPAS DE 
PLANIFICACIÓN, CONVOCATORIA, 
SELECCIÓN, EJECUCIÓN Y 
EVALUACIÓN, DURANTE EL CICLO 
DE ACTIVIDADES DEL 
PROGRAMA.� RESGUARDAR 
EVIDENCIA DE LAS ACTIVIDADES E 
HITOS DE LOS INSTRUMENTOS 
MENCIONADOS EN LA FUNCIÓN 
ANTERIOR PARA SU POSTERIOR 
REGISTRO Y SISTEMATIZACIÓN EN 
PLATAFORMA DE ESTADÍSTICAS 
FACILITADA POR EXPLORA 
CENTRAL.� MANTENER 
ACTUALIZADA MENSUALMENTE 
LA BASE DE DATOS DE 
ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALES Y PÚBLICO 
GENERAL A PARTIR DE LAS 
INSCRIPCIONES AL CICLO DE 
CHARLAS DE CIENCIA ABIERTA 
2022.� PREPARAR PLANIFICACIÓN 
DE TARE 

PERIODISTA 202200120 25009 PROYECTO (PAR) EXPLORA 
ATACAMA  

176 366/511/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1110000 9990000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES FUENTES GUZMAN GRACE ACADEMICA REALIZA  LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 

MATRONA 202200217 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

261 366/717/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

624000 2088000 SI 02/05/2022 03/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA OBSTÉTRICA 

REAL ADMINISTRATIVOS FUENTES PALACIOS LIRA NO 
ACADEMICA 

� REALIZAR SUPERVISIÓN Y 
CONTROL EN LA PLATAFORMA DE 
LOS GRUPOS DE LOS 
PARTICIPANTES DE LOS 
SIGUIENTES MÓDULOS: � 
MÓDULO 5  EMPRENDIMIENTO Y 
FOMENTO PRODUCTIVO 
INDÍGENA.(GRUPO 2)� MÓDULO 6 
LIDERAZGO Y COMUNICACIÓN 
EFECTIVA DESDE UNA 
PERSPECTIVA INTERCULTURAL 
(GRUPO 2)� MÓDULO 7: 
ALFABETIZACIÓN DIGITAL Y 
TECNOLÓGICA (GRUPO 2)� 
REALIZAR DIARIAMENTE LA 
BIENVENIDA E INSTRUCCIONES DE 
INICIO DE LOS MÓDULOS EN LOS 
GRUPOS DE PARTICIPANTES.� 
RESPONDER PREGUNTAS DIARIAS 
DE LOS PARTICIPANTES A TRAVÉS 
DE LOS WHATSAPP ACERCA DE 
LOS MÓDULOS.� ASISTIR A 
REUNIONES VÍA ZOOM CON EL 
EQUIPO COORDINADOR DE 
TRABAJO DEL PROYECTO, SEGÚN 
LOS REQUERIMIENTOS DE LA 
DIRECTORA DEL PROYECTO. 

EXPERTA EN LOGÍSTICA 202200014 88221 PROY.CONTRIB.AL 
FORTALEC.DE HAB.DE 
LIDERAZGO Y 
CONOC.EFECT.DESDE UNA 
PERSP.INTERCULTURAL 
P/PERS.PERTENEC.A 
P.INDIGENAS 

40 366/137/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

250000 750000 SI 01/03/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES FUENZALIDA ZARATE JOSE ACADEMICA DICTARA CATEDRA EN 
ASIGNATURA DE LABORATORIO 
DE MICROBIOLOGÍA E 
INFECTOLOGÍA, EN CARRERA DE 
ENFERMERÍA DE LA FACULTAD DE 
LA SALUD, UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA 

TECNOLOGO MEDICO 202200125 17301 DEPARTAMENTO DE 
QUIMICA 

240 366/549/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

410058 1584315 SI 14/03/2022 08/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL ADMINISTRATIVOS FUMEY CONCHA CRISTIAN NO 
ACADEMICA 

-REALIZAR EL CONTEO SEMANAL 
DE LARVAS VIVAS DE OSTIÓN DEL 
NORTE A TRAVÉS DE ESTIMACIÓN 
VOLUMÉTRICA, UTILIZANDO 
PLACA DE CONTEO Y 
MICROSCOPIO.-REALIZAR 
SEMANALMENTE LA 
MANTENCIÓN DE LOS SISTEMAS Y 
LÍNEAS DE CULTIVO, REALIZANDO 
MANIOBRAS DE REFLOTE, 

EXPERTO 202200029 81628 CENTRO INVESTIG. COSTERA 
- HATCHERY UDA 

130 366/222/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1000000 5000000 SI 03/01/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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TENSADO Y REPARADO DE LÍNEAS 
DE SER NECESARIO. 

REAL PROFESIONALES GAETE IBAZETA GRACIELA ACADEMICA DICTARÁ:  - PRÁCTICA 
INTEGRADORA DEL CUIDADO DE 
ENFERMERÍA DEL ADULTO Y 
PERSONAS MAYORES, 
COMPONENTE MÉDICO 
QUIRÚRGICO I 

- 202200196 18250 DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 

36 366/917/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

351360 351360 NO 03/05/2022 25/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO TECNICOS GAHONA CAYUPAN STEPHANIE NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS: DESDE EL 19 DE 
ENERO AL 28 DE FEBRERO 2022:- 
INVENTARIO DE LIBROS E 
INGRESO DE LA INFORMACIÓN EN 
LA BASE DE DATOS HORIZONTE. 
ENTREGA 28-02-2022, $750.000.-
FUNCIONES: DESDE EL 03 AL 18 
DE ENERO Y DESDE EL 01 DE 
MARZO AL 30 DE JUNIO DE 2022. 
(FUNCIONES DE CONTINUIDAD)- 
ATENDER A LOS USUARIOS, 
ORIENTÁNDOLOS CON EL USO DE 
LA PLATAFORMA TECNOLÓGICA 
DEL CATÁLOGO EN LÍNEA E 
INFORMACIÓN GENERAL DE 
BIBLIOTECA, SEDE VALLENAR DE 
FORMA PRESENCIAL COMO NO 
PRESENCIAL.- REALIZAR 
PRÉSTAMOS, DEVOLUCIÓN Y 
RENOVACIÓN DEL MATERIAL 
BIBLIOGRÁFICO EN EL SISTEMA 
AUTOMATIZADO HORIZONTE 
DELA COLECCIÓN DE LA 
BIBLIOTECA, DE IGUAL FORMA 
REVISAR, VERIFICAR Y GESTIONAR 
LA COBRANZA DE LOS USUARIOS 
MOROSOS DE LA BIBLIOTECA.- 
EMITIR INFORME MENSUAL Y 
ANUAL DEL ÁREA DE 
CIRCULACIÓN Y SERVICIOS AL P 

TÉCNICO UNIVERSITARIA 
EN ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

202200038 88350 ATA-1957 (215085813 ITAU) 
FORTALEC.UDA 2DO.TRAMO 
ACREDITAC.INSTITUCIONAL 

44 366/176/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

750000 4500000 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES GALAZ ESQUIVEL ADOLFO NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES DESDE EL 01 DE ABRIL 
DEL 2022 HASTA EL 31 DE 
DICIEMBRE DEL 2022ORGANIZAR 
PARA EL PROYECTO PAR EXPLORA 
LA EJECUCIÓN DE LA 
PLANIFICACIÓN LAS LÍNEAS DE 
TRABAJO EN VALORACIÓN, 
DIVULGACIÓN Y DIFUSIÓN DE LAS 
CIENCIAS Y LA TECNOLOGÍA DEL 
PROYECTO DECLARADAS EN LA 
ADJUDICACIÓN DE LA PROPUESTA 
PAR EXPLORA 2019-2022 Y EN 
CONJUNTO ENTRE EL PROGRAMA 
EXPLORA Y LA UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA.SUPERVISAR Y DAR 
VºBº DE ACTIVIDADES O 
GESTIONES REALIZADAS POR EL 
EQUIPO ENCARGADO DE LAS 
ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO.RESPONDER 
CONSULTAS O REQUERIMIENTOS, 
SI LOS HUBIERA, REALIZADOS POR 
EL PROGRAMA EXPLORA COMO 
CONTRAPARTE DEL 
PROYECTO.ENCABEZAR 
REUNIONES DE COORDINACIÓN 
CON EL EQUIPO PARA CHEQUEAR 
LOS AVANCES DEL 
PROYECTO.SUPERVISAR ESTADO 
DE AVANCE DE LA PLATAFORMA 
FINANCIERA DE LA DIVISIÓN 

BIÓLOGO MARINO 202200119 25009 PROYECTO (PAR) EXPLORA 
ATACAMA  

88 366/508/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1815000 16335000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES GALLARDO ROJAS ALEJANDRA ACADEMICA DICTARÁ: PRÁCTICA 
INTEGRADORA DE CUIDADOS DE 
ENFERMERÍA EL ADULTO Y 
PERSONAS MAYORES 

ENFERMERA 202200103 18250 DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 

106 366/376/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

644056 644056 NO 21/03/2022 29/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES GALLARDO ROJAS ALEJANDRA ACADEMICA : PRÁCTICA INTEGRADORA DE 
CUIDADOS DE ENFERMERÍA DEL 
ADULTO Y PERSONAS MAYORES   
(COMPONENTE APS) 

- 202200204 18250 DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 

45 366/923/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

360000 360000 NO 02/05/2022 20/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES GALLARDO CASTILLO MARCELO ACADEMICA EN SU CALIDAD DE PROFESIONAL, 
REALICE LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN LA FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA SALUD, 
DEPARTAMENTO DE NUTRICIÓN Y 
DIETÉTICA.DICTARÁ LAS 
ASIGNATURAS; PRÁCTICA 
INTERMEDIA I, PRÁCTICA 

NUTRICIONISTA 202200092 18230 DEPARTAMENTO DE 
NUTRICION Y DIETETICA 

18 366/355/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

518400 2592000 SI 01/03/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROFESIONAL ÁREA CLÍNICA Y 
PRÁCTICA PROFESIONAL ÁREA 
COLECTIVA. 

REAL PROFESIONALES GAMONALES MARDONES RODRIGO NO 
ACADEMICA 

ATENCIÓN, DIAGNOSTICO, 
TRATAMIENTO Y PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES DE LOS 
ALUMNOS DE ESTA 
CORPORACIÓN EN LA 
ESPECIALIDAD DE 
ODONTOLOGIA.ESTADISTICAS 
MENSUALES DE ATENCIÓN 

CIRUJANO DENTISTA 202200201 41101 DIRECCION ACTIVIDADES 
ESTUDIANTILES 

53 366/843/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1500000 6750000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES GARCIA VILLALOBOS MIGUEL ACADEMICA SISTEMA DE LA LENGUA INGLESA 
NIVEL 101 02 HRS,TRADUCCION III 
NIVEL 301 02 HRS,SUPERVISIONES 
DE PRACTICA DE TRADUCCION 
NIVEL 401 04 HRS,TUTORIA 
ANTEPROYECTOS DE 
INVESTIGACION NIVEL 401 02 
HRS,TALLER Y PRACTICA 
TECNOLOGIA E INGENIERIA NIVEL 
400 04HRS,REUNION CONSEJO DE 
DEPARTAMENTO 02 HRS, 
SERVICIOS DE TRADUCCION 
(GENERACION PROPUESTA Y 
TRADUCCIONES 
INTERDEPARTAMENTALES DE 
ACUERDO AL PROCEDIMIENTO DE 
SERVICIOS DE TRADUCCION) 06 
HRS 

TRADUCTOR INGLES 
ESPAÑOL 

202200157 11501 DEPARTAMENTO DE 
IDIOMAS 

22 366/546/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

576000 6512000 SI 24/03/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES GARCIA ALBORNOZ ANA NO 
ACADEMICA 

� DESDE EL 03 DE ENERO 2022 AL 
18 DE ENERO 2022 Y DURANTE EL 
PERIODO 01 DE MARZO AL 30 DE 
NOVIEMBRE 2022. FUNCIONES: � 
REALIZAR ENTREVISTA INICIAL 
PARA EFECTUAR INFORME QUE 
DETERMINE LOS APOYOS Y 
AJUSTES REQUERIDOS POR LA 
COMUNIDAD ESTUDIANTIL 
PERTENECIENTE A LA DIVERSIDAD 
FUNCIONAL/CULTURAL Y 
SEXUAL.� REALIZAR MONITOREO 
Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS DE 
ATENCIÓN DE ESTUDIANTES QUE 
RECIBEN ATENCIÓN DESDE LA 
UNIDAD DE INCLUSIÓN Y 
EQUIDAD EDUCATIVA.� 
ENTREGAR A LA UNIDAD 

PROFESOR DE 
EDUCACIÓN DIFERENCIAL 
CON MENCIÓN EN 
INTEGRACIÓN 

202200072 88434 P. ATA-1999  215215950 
ITAU 

176 366/151/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 13200000 SI 03/01/2022 30/11/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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ACADÉMICA CORRESPONDIENTE 
LOS INFORMES SOBRE AJUSTES 
RAZONABLES EN AULA 
NECESARIOS PARA EL 
DESENVOLVIMIENTO PLENO DE 
CADA ESTUDIANTIL QUE LO 
REQUIERA.� DESARROLLAR 
TALLERES PARA LA COMUNIDAD 
ESTUDIANTIL EN EL 
FORTALECIMEINTO DE TÉCNINCAS 
Y FACILITADORES DE 
APRENDIZAJE.� REALIZAR 
TALLERES SOBRE PRÁCTICAS 
PEDAGÓGICAS 

REAL PROFESIONALES GEVERSON ALEGRE VICENCIO ACADEMICA REALIZA LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS 
CLÍNICA GINECOBSTÉTRICO I, 
UNIDAD PARTO I 

MATRON 202200122 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

11 366/487/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

440000 1584000 SI 28/03/2022 30/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES GODOY GAJARDO RICHARD NO 
ACADEMICA 

REALIZAR ATENCIÓN DE 
URGENCIAS Y DIAGNÓSTICO.� 
REALIZAR DESTARTRAJE 
SUPRAGINGIVAL MÁS PULIDO 
CORONARIO.� REALIZAR 
RESTAURACIÓN DE COMPOSIT 
SIMPLE.� REALIZAR EXTRACCIÓN 
SIMPLE SIN INCLUIR 3ER. MOLAR 
INFERIOR. 

CIRUJANO DENTISTA 202200193 41101 DIRECCION ACTIVIDADES 
ESTUDIANTILES 

35 366/628/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

360000 3240000 SI 18/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES GODOY GAJARDO RICHARD NO 
ACADEMICA 

REALIZAR ATENCIÓN DE 
URGENCIAS Y DIAGNÓSTICO.� 
REALIZAR DESTARTRAJE 
SUPRAGINGIVAL MÁS PULIDO 
CORONARIO.� REALIZAR 
RESTAURACIÓN DE COMPOSIT 
SIMPLE.� REALIZAR EXTRACCIÓN 
SIMPLE SIN INCLUIR 3ER. MOLAR 
INFERIOR. 

CIRUJANO DENTISTA 202200193 41101 DIRECCION ACTIVIDADES 
ESTUDIANTILES 

35 366/628/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

360000 3240000 SI 18/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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REAL PROFESIONALES GODOY MERCADO PAULINA ACADEMICA PRIMER SEMESTREELECTIVO IV      
NIVEL 301   02 HRSELECTIVO VI      
NIVEL 401   02 
HRSSUPERVISIONES DE PRACTICA   
NIVEL 201, 301, 401,501 28 
HRSTRABAJO DE TITULO     NIVEL 
501   02 HRSTOMA DE ACTAS, 
CONSEJO DE DEPARTAMENTO     
02 HRSREUNION CONSEJO DE 
DEPARTAMENTO      02 
HRSREUNION DE DOCENCIA        
01 HRAPOYO EN PROCESO DE 
ACREDITACION (ANEXOS)     05 
HRSSEGUNDO 
SEMESTREELECTIVO II (2 CLASES 
CON DOS GRUPOS DIFERENTES) 
NIVEL 102  04 HRSELECTIVO V (2 
CLASES CON DOS GRUPOS 
DIFERENTES) NIVEL 302  04 
HRSSUPERVISIONES DE 
PRACTICAS    NIVEL 102, 202, 
302,402 20 HRSCOMPETENCIA 
COMUNICATIVA (TRADUCCION)  
NIVEL 202  02 HRSCOMPETENCIA 
COMUNICATIVA (TRADUCCION)  
NIVEL 302  02 HRSCOMPETENCIA 
COMUNICATIVA (TRADUCCION)  
NIVEL 402  02 HRSCOMPETENCIA 
COMUNICATIVA VI (PED 

PROFESORA DE INGLES 202200115 11501 DEPARTAMENTO DE 
IDIOMAS 

44 366/437/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1163258 12795840 SI 01/03/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL ADMINISTRATIVOS GODOY MELLADO DIEGO ACADEMICA � ENTRENADOR SELECCIÓN 
UNIVERSITARIA DE JUDO 2022 

EXPERTO 202200231 41201 AREA DE DEPORTES Y 
ACTIVIDADES FISICAS 

5 366/911/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

72000 576000 SI 01/05/2022 31/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES GOMEZ MARIN SEBASTIAN ACADEMICA DICTARÁ: - PRÁCTICA 
INTEGRADORA DEL CUIDADO DE 
ENFERMERÍA DEL ADULTO Y 
PERSONAS MAYORES, 
COMPONENTE MÉDICO 
QUIRÚRGICO I 

ENFERMERO 202200205 18250 DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 

31 366/901/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

307440 307440 NO 02/05/2022 24/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES GONZALEZ CODOCEDO LUIS ACADEMICA REALIZAR CATEDRA LECTIVA EN 
CARRERAS VESPERTINA DE LA 
FAC. TECNOLOGICA,1° SEMESTRE 
2022 

ABOGADO 202200281 77365 T.U. AUDITOR CONT. Y 
TRIBUT. C15 (3252) 

54 366/834/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

256000 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL LICENCIADOS GONZALEZ COROSEO DANIEL NO 
ACADEMICA 

� ENTRENADOR SELECCIÓN 
UNIVERSITARIA DE BALONMANO 
VARONES 2022 

LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN Y PROFESOR 
DE ED. FÍSICA 

202200227 41201 AREA DE DEPORTES Y 
ACTIVIDADES FISICAS 

5 366/906/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

288000 576000 SI 01/04/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 



Remuneración bruta correspondiente al mes de Mayo de 2022.  

Universidad de Atacama Transparente  

 

PROYECTO PROFESIONALES GONZALEZ CORTES PAMELA NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS DESDE 19-01 AL 28-
02-2022:- AVANCE DEL MDV 
�DOCUMENTO QUE CONTIENE 
LOS SERVICIOS Y HERRAMIENTAS 
DE LA DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN, DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN, DESARROLLO Y 
TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA Y 
DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN Y 
COMUNICACIONES, QUE 
IDENTIFIQUE INDICADORES 
CLAVES DE DESEMPEÑO, LAS 
MEJORAS REALIZADAS Y SU 
EVALUACIÓN PERIÓDICA�, QUE 
DARÁ CUMPLIMIENTO AL HITO 3 
DEL OBJETIVO ESPECÍFICO.  EL 
DOCUMENTO CONTENDRÁ LA 
DEFINICIÓN DE LOS PROCESOS 
INTERNOS ACTUALES DE LA DIN, 
DIDET Y DIVIC, QUE PERMITIRÁ 
POSTERIORMENTE ESTABLECER 
LOS SERVICIOS Y HERRAMIENTAS, 
PARA DESARROLLAR UN DISEÑO 
DE MEJORAS DE LOS MISMOS, EN 
EL MODELO DE VINCULACIÓN 
BIDIRECCIONAL.FUNCIONES: DEL 
03 AL 18 DE ENERO Y DEL 01 DE 
MARZO AL 25 DE SEPTIEMBRE DE 
2022. (CONTINUIDAD DE 
FUNCIONES PARA EL AÑO 2022) 

BIÓLOGO MARINO 202200043 88353 ATA2095 (220627175) 
FORT.LA VINC.UDA Y 1/2 
AMBIENTE A TRAVES DE LA 
TRANSF.TECNOLOGICA 
PARA APORT.AL 
DES.SEC.PUB.Y PRIVAD 

44 366/141/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1510136 13591224 SI 03/01/2022 25/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES GUAMAN FLORES JESSABEL NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO 1: DESDE EL 19 DE 
ENERO AL 28 DE FEBRERO DE 
2022. (ENTREGA DE PRODUCTO 
28 DE FEBRERO DE 2022)� 
MANTENER REGISTRO EN 
PLANILLA EXCEL DE LOS Y LAS 
ESTUDIANTES 
HABILITADOS/MATRICULADOS 
PACE COHORTE AÑO 2022 
ASESORADOS EN EL PROCESO DE 
MATRÍCULA (24 DE ENERO AL 04 
DE FEBRERO 2022).� 
ENTREVISTAR Y MANTENER 
FICHAS DE IDENTIFICACIÓN DE 
LOS Y LAS ESTUDIANTES 
HABILITADOS/MATRICULADOS 
PACE COHORTE 2022.� 

PROFESORA DE ESTADO 
EN HISTORIA Y 
GEOGRAFÍA 

202200084 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

44 366/185/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1350000 10800000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PLANIFICAR TALLER Y 
CONFECCIONAR RECURSOS 
PEDAGÓGICOS PARA EL 
�PROCESO INDUCCIÓN Y 
ACOMPAÑAMIENTO EN LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR AES-PACE� 
PARA ESTUDIANTES 
HABILITADOS/MATRICULADOS 
COHORTE 2022.FUNCIONES 
DESDE EL 03 AL 18 DE ENERO DE 
2022 (CONTINUIDAD DE 
FUNCIONES)� REALIZACIÓN DE 
ATENCIONES ACADÉMICAS Y 
PSICOEDUCATIVA A ESTUDIANTES 
AES Y/O DERIVACIÓN A LOS 
APOYOS QUE OFRECE EL SISTE 

REAL PROFESIONALES GUERRA IRIARTE RICARDO ACADEMICA DICTA ASIGNATURA ALGEBRA I - 
ALGEBRA II - CALCULO II A 
CARRERAS DE INFORMATICA Y A 
CONTRUCCION CIVIL. 

PROFESOR DE 
MATEMATICAS 

202200106 12401 DEPARTAMENTO DE 
MATEMATICAS 

22 366/663/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

920000 2560000 SI 16/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL LICENCIADOS GUEVARA ESCOBAR STEPHANIE NO 
ACADEMICA 

� ENTRENADORA SELECCIÓN 
UNIVERSITARIA DE TAEKWONDO 
2022 

LICENCIADA EN 
EDUCACIÓN Y 
PROFESORA DE ED. 
FÍSICA 

202200236 41201 AREA DE DEPORTES Y 
ACTIVIDADES FISICAS 

5 366/924/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

144000 576000 SI 01/05/2022 31/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES GUGGIANA NILO PIERO ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA ASIGNATURA 
DE FARMACOLOGÍADOCENCIA 
TEÓRICA ASIGNATURA DE 
ENFERMEDADES 
INFECCIOSASDOCENCIA TEÓRICA 
Y PRÁCTICA ASIGNATURA DE 
SEMIOLOGÍA MÉDICO 
QUIRÚRGICA. 

MÉDICO CIRUJANO 202200059 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/501/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

640959 7691508 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES GURDET AGUILAR MICHEL 
JEAN 

ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE SEMIOLOGÍA || 
MÉDICO QUIRÚRGICA. 

MÉDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD DE 
MEDICINA INTERNA Y 
MEDIC 

202200075 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/454/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

972587 11671044 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES GUSTAVO ANDRES SILVA NO 
ACADEMICA 

� DESARROLLAR PROTOTIPO 
FUNCIONAL DE SITIO WEB PARA 
EL PROYECTO� CONFIGURAR 
SERVIDOR Y MONTAR PROTOTIPO 
DE SITIO WEB.� IMPLEMENTAR, 
ACTUALIZAR Y CARGAR 
CONTENIDO AL SITIO WEB DEL 
PROYECTO.� REALIZAR 
ENCUESTAS SOBRE MATERIAS DE 
I+D Y ROBÓTICA EDUCATIVA A 
ESCUELAS Y LICEOS.� CARGAR 

INGENIERO CIVIL EN 
COMPUTACIÓN E 
INFORMÁTICA 

202200145 88529 FIC-1807 SR.SEBASTIAN 
FLORES M$116.364.- 

44 366/634/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

334000 2004000 SI 01/03/2022 29/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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BASE DE DATOS SQL 
MENSUALMENTE CON 
INFORMACIÓN RECOPILADA EN 
LAS ENCUESTAS. 

REAL PROFESIONALES GUTIERREZ GUEVARA VICENTE ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE SEMIOLOGÍA 
MÉDICO QUIRÚRGICADOCENCIA 
TEÓRICA ASIGNATURA DE 
FISIOLOGÍA IIDOCENCIA TEÓRICA 
ASIGNATURA DE FISIOPATOLOGÍA 
IIDOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE INTEGRADO DE 
GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA 

MÉDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD EN 
OBSTETRICIA Y 
GINECOLOGÍ 

202200084 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/461/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

972587 11671044 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES GUTIÉRREZ FLORES NIRKOS NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO 1: LA REALIZACIÓN DE 
TRES INFORMES DE ESTUDIOS DE 
ARTE PREVIOS.PRODUCTO 2: LA 
REALIZACIÓN DE TRES INFORMES 
DE MODELOS DE TRANSFERENCIA 
TECNOLÓGICA Y 
COMERCIALIZACIÓN. 

INGENIERO FORESTAL 202200163 88706 CONSOLID.DE LA OF.DE 
TRANSF.Y LICENCIAMIENTO 
EN LA DIR.DE 
INNOV.DESARROLLO Y 
TRANSF.U.ATACAMA 
COD.OTL210018 

1 366/905/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1800000 3600000 SI 09/05/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES HIDALGO ECHEVERRIA RODRIGO ACADEMICA TALLER DE GIMNASIA DAMAS Y 
VARONES TODOS LOS NIVELES 

PROFESOR DE 
EDUCACION FISICA 

202200114 11401 DEPTO.ED.FISICA DEPORTE Y 
RECREACION 

4 366/486/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

149400 448200 SI 14/03/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES HIDALGO MANDIOLA CAMILA NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES DESDE EL 01 DE ABRIL 
DEL 2022 AL 31 DE DICIEMBRE 
DEL 2022:� IMPLEMENTAR LOS 
INSTRUMENTOS �INVESTIGACIÓN 
E INNOVACIÓN ESCOLAR� Y 
�CONGRESO REGIONAL ESCOLAR� 
SEGÚN LINEAMIENTOS DE LA 
DIVISIÓN CIENCIA Y SOCIEDAD DE 
MIN. CIENCIA EN SUS ETAPAS DE 
PLANIFICACIÓN, CONVOCATORIA, 
SELECCIÓN, EJECUCIÓN Y 
EVALUACIÓN, DURANTE EL CICLO 
FORMATIVO DEL PROGRAMA.� 
RESGUARDAR EVIDENCIAS DE LAS 
ACTIVIDADES E HITOS DE LOS 
INSTRUMENTOS MENCIONADOS 
EN LA FUNCIÓN ANTERIOR PARA 
SU POSTERIOR REGISTRO Y 
SISTEMATIZACIÓN EN 
PLATAFORMA DE ESTADÍSTICAS 
FACILITADA POR EXPLORA 
CENTRAL.� MANTENER 
CONTACTO CON LA RED DOCENTE 
PARTICIPANTE DE LOS 
INSTRUMENTOS SEÑALADOS 

SOCIOLOGA. 202200117 25009 PROYECTO (PAR) EXPLORA 
ATACAMA  

176 366/494/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1110000 9990000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PARA MANTENER UN 
ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO DE 
LA IMPLEMENTACIÓN SOLICITADA 
POR EL PROGRAMA EXPLORA.  � 
PREPARAR PLANIFICACIÓN DE 
TAREAS MEN 

REAL PROFESIONALES HINOJOSA ZARRAGA CONSUELO ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE PEDIATRÍA Y 
CIRUGÍA INFANTIL. 

MÉDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD EN 
PEDIATRÍA 

202200071 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/560/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

972587 11671044 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES HURTADO CAILLY RUBEN ACADEMICA GUIA DE TESIS DE DANISA ARAYA, 
FRANCESCA GUAITA, GENESIS 
ROCO CARRERA DE INGENIERIA 
COMERCIAL. 

INGENIERO CIVIL 
INDUSTRIAL 

202200219 12701 DEPARTAMENTO DE 
INGENIERIA COMERCIAL 

4 366/921/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

306000 630000 SI 11/04/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES IANISZEWSKI BUXTON SEBASTIAN NO 
ACADEMICA 

FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO 
DE PROYECTOS DE SUPERACIÓN 
DE OBSERVACIONES DEL 
PROCESO DEACREDITACIÓN CNA 
CON LO CUAL SE DEBERÁ 
ELABORAR LISTADO DE 
PROCESOS, 
PROCEDIMIENTOS,INSTRUCTIVOS, 
NORMAS, PROTOCOLOS, GUÍAS Y 
DEMÁS ACORDES A LA 
NATURALEZA DE LA INSTITUCIÓN 
QUESEAN REQUERIDOS EN BASE A 
CADA CRITERIO QUE SURJA DE LA 
PRÁCTICA ADMINISTRATIVA DE LA 
CNA. � PARTICIPAR DE 
REUNIONES POR 
VIDEOCONFERENCIA CON 
DIRECTIVOS SUPERIORES Y 
FUNCIONARIOS DEDIVERSAS 
UNIDADES COMO VICERRECTORÍA 
ACADÉMICA O VICERRECTORÍA DE 
ASUNTOS ECONÓMICOS 
YGESTIÓN INSTITUCIONAL. � 
REVISAR Y FORMULAR 
OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS 
AL PLAN DE MEJORAS 
INSTITUCIONAL DE LAS 
ÁREASMISIONALES QUE LO 
REQUIERAN. � REVISAR Y 
FORMULAR OBSERVACIONES Y 
SUGERENCIAS DE REDACCIÓN DE 

ABOGADO 202200126 54001 VICERRECTORIA 
A.ECONOMICOS Y GESTION 
INS 

15 366/593/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1139601 13675212 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 



Remuneración bruta correspondiente al mes de Mayo de 2022.  

Universidad de Atacama Transparente  

 

POLÍTICAS, MECANISMOS,PLANES 
E INDICADOR 

REAL PROFESIONALES IBACETA LORCA SONIA ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA DE LA 
ASIGNATURA EPIDEMIOLOGÍA Y 
MBE.DOCENCIA TEÓRICA Y 
PRÁCTICA ASIGNATURA DE SALUD 
PÚBLICA Y GESTIÓN.DOCENCIA 
TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE MEDICINA 
PREVENTIVA AÑO 2022. 

MÉDICO CIRUJANO 202200048 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

22 366/458/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1550604 18607248 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES IBAÑEZ CORNEJO FERNANDO ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE INTRODUCCIÓN 
A LA MEDICINA Y 
PROCEDIMIENTOSDOCENCIA 
TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE SEMIOLOGÍA 
MÉDICO QUIRÚRGICADOCENCIA 
TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE ATENCIÓN 
PRIMARIA Y MEDICINA FAMILIAR 

MEDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD EN 
MEDICINA FAMILIAR 

202200083 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/473/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

4862935 11671044 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES ILLANES NARANJO RODRIGO NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS DESDE 19 DE ENERO 
AL 28 DE FEBRERO DE 2022:- 
LEVANTAMIENTO DE 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
PARA EL PROCESO DE LICITACIÓN 
PARA LA CONTRATACIÓN DE LOS 
SERVICIOS DE  ELABORACIÓN DE 
UN PLAN DE DIFUSIÓN Y 
MARKETING DE LOS SERVICIOS Y 
HERRAMIENTAS QUE COMPONEN 
EL PORTAFOLIO DE 
TECNOLOGÍAS.ESTE PRODUCTO 
REPORTARA EL CUMPLIMIENTO 
DEL HITO 6 DEL OBJETIVO 
ESPECÍFICO, DENOMINADO 
�PONER EN MARCHA UN 
MODELO DE GESTIÓN Y 
GOBERNANZA QUE INCREMENTE 
LA VINCULACIÓN CON EL MEDIO 
DE LA UNIVERSIDAD A TRAVÉS DE 

INGENIERO EN 
ACUICULTURA 

202200053 88353 ATA2095 (220627175) 
FORT.LA VINC.UDA Y 1/2 
AMBIENTE A TRAVES DE LA 
TRANSF.TECNOLOGICA 
PARA APORT.AL 
DES.SEC.PUB.Y PRIVAD 

44 366/171/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

2043687 18393183 SI 03/01/2022 25/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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LA TRANSFERENCIA 
TECNOLÓGICA�.FUNCIONES: 
DESDE EL 03 AL 18 DE ENERO Y 
DESDE 01 DE MARZO AL 25 DE 
SEPTIEMBRE DE 2022. 
(FUNCIONES DE CONTINUIDAD)- 
REALIZAR GESTIÓN MENSUAL DE 
CRONOGRAMAS, PRESUPUESTO Y 
ARTICULACIÓN ENTRE LOS 
INTERVINIENTES, TANTO 
EXTERNOS COMO INTERNOS DEL 
PROYECTO, PA 

REAL PROFESIONALES IRIARTE PEREZ FELIPE ACADEMICA PRODUCTO 1: FECHA DE ENTREGA 
31 DE MAYO DE 2022.- ENTREGAR 
INFORME SOBRE METODOLÓGICA 
DE REALIZACIÓN DE CLASES 
DINÁMICAS PARTICIPATIVAS 
ONLINE PARA LOS RELATORES DE 
LOS SIGUIENTES 
MÓDULOS:MÓDULO 5: MUJERES, 
PARTICIPACIÓN Y PUEBLOS 
INDÍGENAS.MÓDULO 6: 
EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO 
PRODUCTIVO INDÍGENA.MÓDULO 
7: ALFABETIZACIÓN DIGITAL Y 
TECNOLÓGICA.FUNCIONES: 01 DE 
JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2022.- 
REALIZAR UN TALLER DE 
REFORZAMIENTO PARA EL USO DE 
LA PLATAFORMA A LOS 
PARTICIPANTES DE LA ESCUELA 
DE LIDERAZGO INDÍGENA. 

SOCIOLOGO 202200222 88221 PROY.CONTRIB.AL 
FORTALEC.DE HAB.DE 
LIDERAZGO Y 
CONOC.EFECT.DESDE UNA 
PERSP.INTERCULTURAL 
P/PERS.PERTENEC.A 
P.INDIGENAS 

44 366/866/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

600000 900000 SI 02/05/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES IRIARTE PEREZ FELIPE NO 
ACADEMICA 

SISTEMATIZAR MES A MES LAS 
EVIDENCIAS DE CADA 
INSTRUMENTO DEL PROYECTO 
EXPLORA EN SISTEMA INTERNO 
DE REGISTRO.� REGISTRAR 
ESTADÍSTICAS DE LAS 
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL 
PROYECTO MENSUALMENTE EN 
LA �PLATAFORMA DE 
CUANTIFICACIONES� FACILITADA 
POR LA DIVISIÓN DE CIENCIA Y 
SOCIEDAD DEL MINISTERIO DE 
CIENCIA.� ELABORAR Y 
PROPONER A LA DIRECCIÓN DEL 
PROYECTO, LAS ENCUESTAS DE 

SOCIÓLOGO 202200123 25009 PROYECTO (PAR) EXPLORA 
ATACAMA  

176 366/516/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

810000 7290000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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EVALUACIÓN QUE SE APLICARÁN 
PARA CADA INSTRUMENTO QUE 
EJECUTA EXPLORA ATACAMA 
DURANTE 2022, SI LAS HUBIERE.� 
ELABORAR REPORTES DE 
MEDICIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS 
IMPACTOS QUE SEAN 
SOLICITADOS POR LA DIRECCIÓN 
DEL PROYECTO PARA USO 
INTERNO Y DEFINIR 
IMPLEMENTACIÓN DE LOS 
INSTRUMENTOS Y ACTIVIDADES 
EN EJECUCIÓN. 

REAL PROFESIONALES IRIBARREN MONARDEZ VICTOR ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINA DE LA FAC. 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

TECNOLOGO EN 
INSTRUMENTACION Y 
AUTOMATIZACION 
INDUSTRIAL 

202200282 77369 T.U.INST. Y AUTOM. INDUST. 
C15 (3256) 

162 366/814/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

768000 1296000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES JERALDO CHIRINO DENIS NO 
ACADEMICA 

� REALIZAR LAS GESTIONES DE 
COMPRA ASOCIADAS A LOS 
PROYECTOS DE LA UNIDAD, 
LEVANTANDO LOS 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS 
CORRESPONDIENTES.� CO-
APOYAR EN EL PROCESO DE 
VALORIZACIÓN DE TECNOLOGÍAS 
QUE SE REALIZA EN LA OFICINA 
DE TRANSFERENCIA Y 
LICENCIAMIENTO.� 
CONFECCIONAR LOS DIVERSOS 
MATERIALES GRÁFICOS (PPT, 
FORMATO DE INFORMES, OTROS) 
QUE PERMITA PROMOVER LAS 
PROPUESTAS QUE LA OFICINA DE 
TRANSFERENCIA Y 
LICENCIAMIENTO (OTL) A LOS 
ACTORES DEL MEDIO EXTERNO 
REGIONAL.� CO-APOYAR EN LOS 
PROCESOS REFERIDOS A LA 
CREACIÓN DE EMPRESAS DE BASE 
TECNOLÓGICA QUE SE GENEREN 
EN LA UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA, U OTRO MECANISMO 
DE TRANSFERENCIA.� REALIZAR 
LAS EVALUACIONES DE MERCADO 
Y/O EVALUACIONES DE TRACCIÓN 
DE LAS TECNOLOGÍAS, SEAN 
PRODUCTOS, PROCESOS, O 

INGENIERA COMERCIAL 202200097 88706 CONSOLID.DE LA OF.DE 
TRANSF.Y LICENCIAMIENTO 
EN LA DIR.DE 
INNOV.DESARROLLO Y 
TRANSF.U.ATACAMA 
COD.OTL210018 

44 366/192/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1290775 10326200 SI 03/01/2022 31/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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SERVICIOS, PROSPECTANDO LA 
DEMANDA.�CO APOYA.. 

REAL PROFESIONALES JIMENEZ BUGUEÑO ANA ACADEMICA EDUCACION PARA LA 
MOTRICIDAD Y AUTONOMIA DEL 
PARVULO  NIVEL 201 4,5 HORAS, 
FUNDAMENTOS Y DIDACTICA DE 
LAS CIENCIAS SOCIALES NIVEL  4,5 
HORAS, PRACTICA PROFESIONAL 
NIVEL, REUNION CONCEJO DE 
DEPARTAMENTO 2 HRS, REUNION 
TECNICA DEL EJE PRACTICA 2 
HORAS 

EDUCADOR DE 
PARVULOS 

202200091 11801 DEPARTAMENTO DE 
EDUCACION PARVULARIA 

22 366/350/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

446387 7554240 SI 01/03/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL LICENCIADOS JORDAN GONZALEZ YESSENIA ACADEMICA REALIZA  FUNCIONES DE 
DOCENTE EN LA FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA SALUD, A LOS 
ALUMNOS DE LA CARRERA DE 
OBSTETRICIA Y PUERICULTURA. 
DICTARÁ PRÁCTICA DE CLÍNICA 
NEONATAL II 

GRADO DE LICENCIADA 
EN OBSTETRICIA 

202200215 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

222 366/900/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

424000 1776000 SI 18/04/2022 07/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES LAZO MALUENDA CARLOS NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS: DESDE EL 19 DE 
ENERO AL 28 DE FEBRERO DE 
2022:INFORME DE GESTIÓN QUE 
CONTENGA:- PLANIFICAR 
ACTIVIDADES DEPORTIVAS SEDE 
VALLENAR 2022.- PROGRAMA 
GYM UDA � VALLENAR 2022 (EX 
ESTUDIANTES Y ESTUDIANTES).- 
PLANIFICAR NUEVO OPTATIVO 
�FÚTBOL O FUTSAL PARA TODOS 
Y TODAS�.- PLANIFICAR 
COORDINACIÓN DEPORTIVA SEDE 
VALLENAR 2022.- INVENTARIO DE 
PRODUCTOS DEPORTIVOS SEDE 
VALLENAR.FUNCIONES: DESDE EL 
03 AL 18 DE ENERO Y DESDE EL 01 
DE MARZO AL 30 DE JUNIO DE 
2022.- GESTIONAR Y EJECUTAR 
ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
ORGANIZADAS POR LA UNIDAD 
DE ACTIVIDAD FÍSICA Y DEPORTES 

PROFESOR DE 
EDUCACION FISICA 

202200027 88350 ATA-1957 (215085813 ITAU) 
FORTALEC.UDA 2DO.TRAMO 
ACREDITAC.INSTITUCIONAL 

44 366/163/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1260000 7560000 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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(UAFD) TALES COMO: 
CAMPEONATOS, TALLERES, 
INTERVENCIONES U OTRAS EN LA 
SEDE VALLENAR.- DIFUNDIR A 
TRAVÉS DE RRSS DE LA UNIDAD, 
LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
ORGANIZADAS POR LA UNIDAD 
DE ACTIVIDAD FÍSICA Y DEPORT 

REAL PROFESIONALES LEFIMAN PICHIHUECHE ABELARDO ACADEMICA � DICTAR MÓDULO ONLINE 
DENOMINADO 
�EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO 
PRODUCTIVO INDÍGENA� 
DURANTE EL MES DE MARZO, 
PARA LAS COMUNIDADES 
INDÍGENAS.� REALIZAR INFORME 
QUE CONTENGA LOS RESPALDOS 
(TALES COMO FOTOGRAFÍAS, 
LISTADO DE ASISTENCIA, ENTRE 
OTROS) DE LA REALIZACIÓN DEL 
MÓDULO ONLINE  
�EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO 
PRODUCTIVO INDÍGENA�. 

INGENIERO CIVIL 
INDUSTRIAL MENCIÓN 
AGROINDUSTRIA 

202200167 88221 PROY.CONTRIB.AL 
FORTALEC.DE HAB.DE 
LIDERAZGO Y 
CONOC.EFECT.DESDE UNA 
PERSP.INTERCULTURAL 
P/PERS.PERTENEC.A 
P.INDIGENAS 

63 366/445/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1260000 1260000 NO 01/03/2022 31/03/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES LETELIER MORAGA KUSAC ACADEMICA ASIGNATURA EDUCACION FISICA 
INCLUSIVA  NIVEL 401  02 HRS, 
ELECTIVO NECESIDADES 
EDUCATIVAS ESPECIALES NIVEL 
401 02 HRS, ASESOR COMISION 
INCLUSION Y EQUIDAD 
EDUCATICA 2 HRS, CHARLAS 
PROGRAMA DE APOYO TECNICO 
EDUCATIVA 01 HRS, SUPERVISION 
DE PARCTICA NIVEL 501  04 HRS 

PROFESOR DE 
EDUCACION MEDIA EN 
EDUCACION FISICA 

202200110 11401 DEPTO.ED.FISICA DEPORTE Y 
RECREACION 

11 366/479/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

93375 1232550 SI 14/03/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES LILLO SILVA IVAN ACADEMICA DICTA ASIGNATURA SEGURIDAD 
ELECTRICA EN PROGRAMA 
INGENIERIA EJECUCION EN 
ELECTRICIDAD 

INGNIERO EJECUCION 
ELECTRICO 

202200135 77359 ING.EJEC. ELECTRICIDAD 5° 
V. (3235) 

60 366/854/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

900000 900000 NO 27/07/2021 23/08/2021 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES LILLO SILVA IVAN ACADEMICA DICTA ASIGNATURA PROYECTO 
ELECTRICO EN PROGRAMA ING 
EJECUCION EN ELECTRICIDAD 10 
VERSION 

INGENIERO EJECUCION 
ELECTRICO 

202200136 77359 ING.EJEC. ELECTRICIDAD 5° 
V. (3235) 

60 366/737/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

900000 900000 NO 03/09/2021 02/10/2021 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES LLANOS BUSTOS IVAN NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS 1: FECHA DE 
ENTREGA 31 DE MAYO DE 2022.- 
ELABORACIÓN DE UNA MAQUETA 
O MOCKUP COMO FASE DE 
DISEÑO INICIAL PARA VISUALIZAR 
IDEAS Y CONCEPTOS DEL 

MAGISTER EN 
INNOVACION APLICADA 

202200179 88341 ATA-1895 FORT.DE LA 
INV.DOCENCIA Y 
VINC.BIDERC.C.INV.COSTERA 

44 366/1033/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1650000 1650000 NO 16/05/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 



Remuneración bruta correspondiente al mes de Mayo de 2022.  

Universidad de Atacama Transparente  

 

PRODUCTO A DESARROLLAR EN 
MARCO DEL PROYECTO 
PROTOTIPO DENOMINADO 
�VITACORA�, EL CUAL A SU VEZ, 
SE DESARROLLA EN SU FASE DE 
PROTOTIPO ELABORADO EN EL 
MARCO DEL PROYECTO ATA 1895. 

REAL PROFESIONALES LUZ CRAWFORD ANDRES ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FAC. 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

INGENIERO PREVENCION 
DE RIESGOS 

202200276 77365 T.U. AUDITOR CONT. Y 
TRIBUT. C15 (3252) 

54 366/833/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

256000 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES MALDONADO MUÑOZ CAMILA NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES DESDE EL 01 DE ABRIL 
DEL 2022 AL 31 DE DICIEMBRE 
DEL 2022:   � ELABORAR 
MATERIAL GRÁFICO PARA EL PAR 
EN LAS LÍNEAS DE VALORACIÓN Y 
DIVULGACIÓN CONFORME A LOS 
REQUERIMIENTOS DE FECHAS DE 
LAS ACTIVIDADES LAS QUE SERÁN 
ENTREGADAS POR CADA UNIDAD.   
� PRODUCIR BANNER Y GRÁFICAS 
DE LAS ACTIVIDADES PARA REDES 
SOCIALES.  � DAR VB GRÁFICO A 
LAS MAQUETAS DE PRODUCCIÓN 
E IMPRESIÓN DE LAS GRÁFICAS 
DEL PROYECTO CONFORME AL 
MANUAL DE ESTILO GRÁFICO 
ENTREGADO POR EL PROGRAMA 
EXPLORA DEL MINISTERIO DE 
CIENCIA, TECNOLOGÍA, 
CONOCIMIENTO E INNOVACIÓN. 

DISEÑADOR GRÁFICO 
PROFESIONAL 

202200118 25009 PROYECTO (PAR) EXPLORA 
ATACAMA  

88 366/507/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

570000 5130000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES MANRIQUEZ BARRIA JAQUELINE NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS DESDE EL 19 DE 
ENERO AL 28 DE FEBRERO 2022:- 
FORMATO ESTÁNDAR PARA LOS 
CURSOS QUE SE 
IMPLEMENTARAN EN 
PLATAFORMA INSTITUCIONAL 
MOODLE PARA EL DESARROLLO 
DE PROGRAMAS DE EDUCACIÓN 
CONTINUA (DIPLOMADOS, 
CURSOS, TALLERES), BAJO LAS 
NORMATIVAS GRÁFICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, LA 
CUAL PERMITA HOMOGENEIZAR 
PROCESOS IMPLEMENTADOS EN 
LA PLATAFORMA VIRTUAL DE LA 
UNIVERSIDAD, MOSTRAR UNA 
MEJOR VISUALIZACIÓN Y 

INGENIERO EJECUCIÓN 
EN COMPUTACIÓN Y 
MAGISTER EN 
INGENIERÍA 

202200031 88350 ATA-1957 (215085813 ITAU) 
FORTALEC.UDA 2DO.TRAMO 
ACREDITAC.INSTITUCIONAL 

44 366/166/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1361441 8168646 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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ORGANIZACIÓN DE NUESTRA 
PLATAFORMA INSTITUCIONAL 
MOODLE EN LOS PROCESOS 
IMPLEMENTADOS POR PARTE DE 
LA UNIVERSIDAD A LAS DEMÁS 
ENTIDADES.FUNCIONES: DESDE EL 
01 AL 18 DE ENERO Y DESDE EL 01 
DE MARZO AL 30 DE JUNIO DE 
2022.- PROGRAMAR EL FORMATO 
ESTÁNDAR PARA LOS CURSOS DE 
LA PLATAFORMA INSTITUCIONAL 
MOODLE EN EL LENGUAJE DE 
PROGRAMACIÓN PERTINENTE DE 
LA VERSIÓN QUE ACTU 

REAL PROFESIONALES MARDONES BRAVO RODOLFO ACADEMICA DICTARÁ: -     PRÁCTICA 
INTERMEDIA III 

KINESIOLOGI 202200096 18220 DEPARTAMENTO DE 
KINESIOLOGIA 

16 366/356/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

700000 2550000 SI 28/03/2022 20/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES MARIN SARRIA SIMONNE NO 
ACADEMICA 

FUNICIONES ENERO � 
ACOMPAÑAMIENTO Y ENTREGA 
DE INFORMACIÓN A 
ESTUDIANTES EGRESADOS DE 
CUARTO MEDIO EN PROCESO DE 
POSTULACIÓN A LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR AÑO 2022.� ELABORAR 
RECURSOS DIDÁCTICOS Y DE 
APRENDIZAJE PARA EL 
DESARROLLO DE HABILIDADES 
TRANSVERSALES, SEGÚN 
REQUERIMIENTOS DE LOS EE, DE 
CARÁCTER MENSUAL, A PARTIR 
DEL MES DE ENERO.PRODUCTO 
FEBRERO � ELABORAR RECURSOS 
DE APRENDIZAJE PARA 
EJECUCIÓN DE TALLERES EN 
PROCESO DE INDUCCIÓN A LA 
VIDA UNIVERSITARIA.FECHA DE 
ENTREGA 28 DE FEBRERO DE 2022 
(VALOR PRODUCTO BRUTO 
$1.200.000)FUNCIONES MARZO A 
AGOSTO 2022� EJECUTAR 
TALLERES EN PROCESO DE 
INDUCCIÓN A LA VIDA 
UNIVERSITARIA DIRIGIDOS A 
ESTUDIANTES DE PRIMER AÑO DE 
UNIVERSIDAD, DURANTE EL MES 
DE MARZO.� ELABORAR Y 
APLICAR RECURSOS DIDÁCTICOS Y 
DE APRENDIZAJE PARA EL DESARR 

TRABAJADORA SOCIAL 202200019 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

44 366/112/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 9600000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES MARÍN RÍOS SEBASTIÁN NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO DEL 01 AL 05 TRABAJADOR SOCIAL 202200136 88165 ABRIENDO CAMINOS 2021 
CODIGO PAC - 2021 

44 366/632/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

400000 2200000 SI 17/01/2022 25/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES MARTINEZ GONZALEZ SERGIO ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2021 

PROFESOR EDUCACION 
TECNOLOGICA 

202200268 77367 T.U. ELECTRICIDAD C15 
(3254) 

189 366/888/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

648000 1080000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES MARTINEZ GONZALEZ SERGIO ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

PROF. EDUC. 
TECNOLOGICA 

202200269 77369 T.U.INST. Y AUTOM. INDUST. 
C15 (3256) 

189 366/888/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

248000 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES MARTINEZ TURRIETA GLADYS NO 
ACADEMICA 

� LEVANTAR Y MANTENER 
ACTUALIZADAS LAS 
PROBLEMÁTICAS TECNOLÓGICAS 
DEL SECTOR PÚBLICO Y PRIVADO 
REGIONAL EN LAS ÁREAS DE 
INVESTIGACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD, PROSPECTANDO 
LA DEMANDA POR SOLUCIONES 
TECNOLÓGICAS EN EL MEDIO 
REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVÉS 
DE REUNIONES CON LOS ACTORES 
DEL ECOSISTEMA DE 
INNOVACIÓN.� GENERAR Y 
MANTENER ACTUALIZADA UNA 
BASE DE DATOS DE LAS 
CAPACIDADES EN INVESTIGACIÓN 
Y DE LAS TECNOLOGÍAS 
DISPONIBLES EN LA UNIVERSIDAD 
POR ÁREA.� EJECUTAR PLAN DE 
ACCIÓN PARA PROPONER UN 
MECANISMO DE ARTICULACIÓN 
CON LA DOCENCIA PARA EL 
FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO� PROPONER 
ESTRATEGIAS DE TRANSFERENCIA 
Y COMERCIALIZACIÓN PARA LAS 
SOLUCIONES TECNOLÓGICAS UDA 
EN EL MEDIO REGIONAL, 
NACIONAL E INTERNACIONAL, EN 
BASE A LA CONSTRUCCIÓN DE 
ALIANZAS DE VALOR.� CAPTURAR 
PERFILES DE PROYECT 

BIOLOGA MARINA 202200096 88706 CONSOLID.DE LA OF.DE 
TRANSF.Y LICENCIAMIENTO 
EN LA DIR.DE 
INNOV.DESARROLLO Y 
TRANSF.U.ATACAMA 
COD.OTL210018 

44 366/229/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

2043687 18393183 SI 03/01/2022 30/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES MATAMOROS JARA ANDREA NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS MARZO A JULIO DE 
2022 PRODUCTO 1- PROPUESTA 
DE MODELO DE ARTICULACIÓN 
DE PREGRADO-POSTGRADO, QUE 
CONSIDERA LA PRIORIZACIÓN DE 
LAS MALLAS CURRICULARES 
ADECUADAS PARA ARTICULARSE 
CON PROGRAMAS DE 
POSTGRADO, CONSIDERANDO EL 
PROYECTO EDUCATIVO UDA Y 
MODELO DE DOCENCIA 
POSTGRADO UDA. ENTREGA 
PRODUCTO 31-03-2022, 
$1.000.000.-PRODUCTO 2- 
LEVANTAMIENTO DE LOS 
PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES DE 
ARTICULACIÓN DE DOCENCIA E 
INVESTIGACIÓN EN POSGRADO. 
ENTREGA PRODUCTO 30-04-2022, 
$1.000.000.-PRODUCTO 3- 
PROPUESTA DE UN MODELO DE 
MECANISMOS INSTITUCIONALES 
DE ARTICULACIÓN, DOCENCIA E 
INVESTIGACIÓN EN LA 
FORMACIÓN DE POSTGRADO.   
ENTREGA PRODUCTO 31-05-2022, 
$1.000.000.-PRODUCTO 4- 
PROPUESTA DE UN SISTEMA DE 
EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 
CURRICULAR PARA POSTGRADO 
(ARTICULACIÓN 

PROFESORA DE 
CASTELLANO 

202200013 88355 ATA-2057 (220831003) 2DA 
ETAPA FORT.UDA 2DO 
TRAMO ACREDITACION 

44 366/198/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1000000 5000000 SI 01/03/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES MATTA CAMPBELL FELIPE ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE INTEGRADO 
MÉDICO-QUIRÚRGICO 

MÉDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD DE 
CIRUJANO GENERAL 

202200074 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/432/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

972587 11671044 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL ADMINISTRATIVOS MENDEZ GONZALEZ JORGE NO 
ACADEMICA 

- EJECUTAR LAS LABORES DE 
OPERACIÓN DE LOS SISTEMAS DE 
CULTIVOS DE PECES 
(CALIBRACIÓN, ALIMENTACIÓN, 
IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS, 
ENTRE OTROS).- ELABORACIÓN DE 
INFORME MENSUAL DEL 
PROYECTO PECES DEL CIC .- 
ELABORACIÓN DE INFORMES 
FINALES DE PROYECTOS FIC 
RELACIONADOS CON EL CULTIVO 

EXPERTO EN DISEÑO, 
DIMENSIONAMIENTO Y 
OPERACIÓN DE SISTEMAS 

202200023 81628 CENTRO INVESTIG. COSTERA 
- HATCHERY UDA 

120 366/237/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1100000 5500000 SI 03/01/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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DE PECES Y EJECUTADOS EN EL 
CIC 

REAL PROFESIONALES MERCHAN VASQUEZ MATIAS ACADEMICA PARA LAS SIGUIENTES 
ASIGNATURAS: �MÉTODOS DE 
EXPLOTACIÓN� PARA EL NIVEL 
210 DE LA CARRERA TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN MINAS 
JORNADA DIURNA:�REALIZACIÓN 
DE CLASES PRESENCIALES O 
VIRTUALES, RELACIONADAS AL 
PROGRAMA DE CADA 
ASIGNATURA A 
DESARROLLAR.�PUBLICAR 
PRESENTACIÓN DEL CURSO Y 
PAUTAS DE 
EVALUACIÓN.�PUBLICAR 
CONTENIDOS Y ACTIVIDADES 
TALES COMO: GUÍAS, APUNTES, 
PPT,  RESÚMENES, TAREAS, 
CUESTIONARIOS, WIKI, TALLER, 
PROYECTOS.�MANTENER 
CONTACTO CON ESTUDIANTES A 
TRAVÉS DE FOROS, CHATS, 
VIDEOCONFERENCIAS.�ENTREGAR 
MATERIAL 

INGENIERO CIVIL MINAS 202200128 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 121 366/684/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

108000 972000 SI 14/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES MERCHAN VASQUEZ MATIAS ACADEMICA PARA LAS SIGUIENTES 
ASIGNATURAS: �MÉTODOS DE 
EXPLOTACIÓN� PARA EL NIVEL 
210 DE LA CARRERA TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN MINAS 
JORNADA DIURNA:�REALIZACIÓN 
DE CLASES PRESENCIALES O 
VIRTUALES, RELACIONADAS AL 
PROGRAMA DE CADA 
ASIGNATURA A 
DESARROLLAR.�PUBLICAR 
PRESENTACIÓN DEL CURSO Y 
PAUTAS DE 
EVALUACIÓN.�PUBLICAR 
CONTENIDOS Y ACTIVIDADES 
TALES COMO: GUÍAS, APUNTES, 
PPT,  RESÚMENES, TAREAS, 
CUESTIONARIOS, WIKI, TALLER, 
PROYECTOS.�MANTENER 
CONTACTO CON ESTUDIANTES A 
TRAVÉS DE FOROS, CHATS, 

INGENIERO CIVIL MINAS 202200128 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 121 366/684/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

234000 972000 SI 14/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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VIDEOCONFERENCIAS.�ENTREGAR 
MATERIAL 

REAL PROFESIONALES MERCHAN VASQUEZ MATIAS ACADEMICA PARA LAS SIGUIENTES 
ASIGNATURAS: �MÉTODOS DE 
EXPLOTACIÓN� PARA EL NIVEL 
210 DE LA CARRERA TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN MINAS 
JORNADA DIURNA:�REALIZACIÓN 
DE CLASES PRESENCIALES O 
VIRTUALES, RELACIONADAS AL 
PROGRAMA DE CADA 
ASIGNATURA A 
DESARROLLAR.�PUBLICAR 
PRESENTACIÓN DEL CURSO Y 
PAUTAS DE 
EVALUACIÓN.�PUBLICAR 
CONTENIDOS Y ACTIVIDADES 
TALES COMO: GUÍAS, APUNTES, 
PPT,  RESÚMENES, TAREAS, 
CUESTIONARIOS, WIKI, TALLER, 
PROYECTOS.�MANTENER 
CONTACTO CON ESTUDIANTES A 
TRAVÉS DE FOROS, CHATS, 
VIDEOCONFERENCIAS.�ENTREGAR 
MATERIAL 

INGENIERO CIVIL MINAS 202200128 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 121 366/684/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

234000 972000 SI 14/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL ADMINISTRATIVOS MIRANDA URBINA EDUARDO NO 
ACADEMICA 

ESTUDIO DE DIETA DEL GUANACO 
QUEBRADAS GUAMANGA-LAS 
ANIMAS (REGIÓN DE ATACAMA)� 
EL SR. MIRANDA DEBERÁ 
CUMPLIR CON E SIGUIENTE 
PRODUCTO: SET DE 35 
PREPARACIONES MICRO 
HISTOLÓGICAS DE HECES DE 
LAMA GUANICOE COLECTADAS EN 
LA ZONA DE ESTUDIO, CAMPAÑA 
DE PRIMAVERA ENTREGADAS POR 
EL CONTRATANTE DEL PROYECTO 
DE I+D (CON REGISTRO 
FOTOGRÁFICOS DEL SET).FECHA 
DE ENTREGA: 20 DE ABRIL DE 
2022 

EXPERTO EN LA 
CONFECCIÓN DE 
PREPARACIONES 
MICROHISTOLÓGICAS 

202200198 21113 ESTUDIO DE DIETA DEL 
GUANACO: QUEBRADA 
GUAMANGA-LAS ANIMAS 
(REGION DE ATACAMA) 

1 366/881/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

700000 700000 NO 11/04/2022 20/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES MONARDES ZARATE WILSON NO 
ACADEMICA 

EMITIR INFORME DE ESTADO DE 
AVANCE, ASISTENCIA, 
DIFICULTADES, USO DE 
PLATAFORMA ONLINE Y 
ACCIONES RELACIONADAS CON LA 
GESTIÓN DE RELATORES DE LOS 
DE CAPACITACIÓN DE INGLES 
PARA ACADÉMICOS FACULTAD DE 
INGENIERÍA CORRESPONDIENTE 
AL EJE CAPITAL HUMANO Y 
GESTIÓN DEL CAMBIO. 

PROFESOR DE INGLES 202200108 12159 PROYECTO FIUDA 2030   
215120416 ITAU 

96 366/482/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

180000 1800000 SI 01/03/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES MORA SEPULVEDA KARINA NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS ENERO A DICIEMBRE 
DE 2022 PRODUCTO 1- INFORME 
DE PLAN DE COMUNICACIÓN 
ESTRATÉGICA DAC 2022. ENERO 
DE 2022, $1.680.672.-PRODUCTO 
2- EVALUACIÓN DE 
IMPLEMENTACIÓN DE PLAN DE 
COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 
DAC 2022. FEBRERO DE 2022, 
$1.680.672.-PRODUCTO 3- 
INFORME AVANCES 
IMPLEMENTACIÓN PLAN DE 
COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 
DAC 2022. MES 1 MARZO DE 
2022, $1.680.672.-PRODUCTO 4- 
INFORME AVANCES 
IMPLEMENTACIÓN PLAN DE 
COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 
DAC 2022. MES 2 ABRIL DE 2022, 
$1.680.672.-PRODUCTO 5- 
INFORME AVANCES 
IMPLEMENTACIÓN PLAN DE 
COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 
DAC 2022. MES 3 MAYO DE 2022, 
$1.680.672.-PRODUCTO 6- 
INFORME AVANCES 
IMPLEMENTACIÓN PLAN DE 
COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 
DAC 2022. MES 4 JUNIO DE 2022, 
$1.680.672.-PRODUCTO 7- 
INFORME AVANCES IMPLEMENTA 

PUBLICISTA MENCIÓN 
GESTIÓN DE NEGOCIOS 

202200014 88355 ATA-2057 (220831003) 2DA 
ETAPA FORT.UDA 2DO 
TRAMO ACREDITACION 

44 366/125/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1680672 20168064 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES MORALES TRIGO PRISCILLA NO 
ACADEMICA 

- PRÁCTICA INTEGRADORA DEL 
CUIDADO DE ENFERMERÍA DEL 
ADULTO Y PERSONAS MAYORES, 
COMPONENTE MÉDICO 
QUIRÚRGICO I 

ENFERMERA 202200194 18250 DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 

31 366/918/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

307440 307440 NO 02/05/2022 24/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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REAL PROFESIONALES MORALES CIFUENTES NICOLAS ACADEMICA DICTARÁ: -     PRÁCTICA 
INTERMEDIA III 

KINESIOLOGO 202200095 18220 DEPARTAMENTO DE 
KINESIOLOGIA 

16 366/360/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

700000 2550000 SI 14/03/2022 06/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES MORALES CORTES PEDRO NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES DESDE EL 01 DE 
MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2022: - REALIZAR ATENCIÓN 
PSICOLÓGICA DIRECTA A 
ESTUDIANTES Y 
FUNCIONARIOS/AS DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA.- 
DISEÑAR Y EJECUTAR AL MENOS 
UN TALLER AL SEMESTRE, GRUPAL 
EN TEMÁTICAS DE SALUD 
MENTAL DIRIGIDA A 
ESTUDIANTES Y 
FUNCIONARIOS/AS UDA, CON LA 
UTILIZACIÓN DE METODOLOGÍAS 
PARTICIPATIVAS EN MODALIDAD 
PRESENCIAL U ONLINE.- 
REDACCIÓN DE INFORMES 
MENSUALES QUE REFLEJEN LA 
ESTADÍSTICA DE LOS CASOS 
ATENDIDOS. 

PSICOLOGO 202200113 88225 APORTE INSTITUCIONAL 
UNIVERSIDADES ESTATALES 
AÑO 2021 (A.I.U.E.) CODIGO 
ATA 2156 

44 366/416/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 12000000 SI 01/03/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES MUNIZAGA SOTO NICOLE ACADEMICA REALIZAR  LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD:  DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA 
GINECOLÓGICA 

MATRONA 202200116 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

18 366/489/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

288000 1128000 SI 21/03/2022 14/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES MUNIZAGA SOTO NICOLE ACADEMICA REALIZA LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA OBSTÉTRICA 

MATRONA 202200292 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

18 366/822/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

336000 1392000 SI 16/05/2022 23/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL ADMINISTRATIVOS MUNIZAGA CASTILLO FABIANA NO 
ACADEMICA 

�EXTRACCIÓN DE MUESTRAS Y 
DIAGNÓSTICO PARA PCR. 

EXPERTA EN EXTRACCIÓN 
DE MUESTRAS 

202200244 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

256 366/885/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

2400000 2400000 NO 09/02/2022 31/03/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL LICENCIADOS MUNIZAGA CASTILLO FABIANA NO 
ACADEMICA 

� REALIZAR INVESTIGACIÓN 
ASOCIADA AL LABORATORIO DE 
BIOLOGÍA MOLECULAR DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, EN 
EL CONTEXTO DE LA PANDEMIA 
COVID-19, ESPECÍFICAMENTE EN 
LABORES DE ANÁLISIS DE 
MUESTRAS DE AGUAS 

LICENCIADA EN 
INGENIERÍA EN 
BIOTECNOLOGÍA 
MOLECULAR 

202200325 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

256 366/864/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1800000 1800000 NO 01/04/2022 30/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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RESIDUALES Y DE VIGILANCIA 
GENÓMICA DE SARS-COV-2. 

REAL PROFESIONALES MUÑOZ LLEVENES MARIA 
FERNANDA 

ACADEMICA REALIZA LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA 
GINECOLÓGICA. 

MATRONA 202200120 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

18 366/677/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

552000 552000 NO 25/04/2022 21/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES MUÑOZ LLEVENES MARIA 
FERNANDA 

ACADEMICA REALICE LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA 
OBSTÉTRICA. 

MATRONA 202200290 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

18 366/895/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

192000 2088000 SI 23/05/2022 03/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES MUÑOZ VARAS PEDRO ACADEMICA DICTAR LA ASIGNATURA DE 
INTRODUCCIÓN A LA MEDICINA, A 
LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE 
MEDICINA EN LA UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA, EN EL AÑO 
ACADÉMICO 2022.DICTAR LA 
ASIGNATURA DE 
PROCEDIMIENTOS Y SEMIOLOGÍA 
MÉDICO QUIRURGICO, A LOS 
ALUMNOS DE LA CARRERA DE 
MEDICINA EN LA UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA, EN EL AÑO 
ACADÉMICO 2022. 

MÉDICO CIRUJANO 202200051 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

22 366/455/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1139483 15383016 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL LICENCIADOS MUÑOZ ORTIZ GUSTAVO NO 
ACADEMICA 

� ENTRENADOR SELECCIÓN 
UNIVERSITARIA DE FUTBOL 2022 

LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN Y PROFESOR 
DE ED. FÍSICA 

202200230 41201 AREA DE DEPORTES Y 
ACTIVIDADES FISICAS 

5 366/912/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

144000 576000 SI 01/05/2022 31/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO ADMINISTRATIVOS MUÑOZ RIVERA GUISSELLE NO 
ACADEMICA 

� COLABORAR EN LA 
PREPARACIÓN DE LAS 
ACTIVIDADES DE ROBÓTICA 
EDUCATIVA Y PARTICIPAR EN 
CADA TALLER SEMANAL, 
GUIANDO A LOS ESTUDIANTES EN 
LA CONSTRUCCIÓN Y 
PROGRAMACIÓN DE LOS KITS 
LEGO MINDSTORMS. � PREPARAR 
LOS KITS DE ROBÓTICA 
EDUCATIVA, NOTEBOOKS, 
MONITORES, PROYECTOR Y 

EXPERTO EN ROBÓTICA 
EDUCATIVA CON LEGO 
MINDSTORMS 

202200143 88529 FIC-1807 SR.SEBASTIAN 
FLORES M$116.364.- 

20 366/624/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

150000 900000 SI 01/03/2022 29/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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MATERIALES NECESARIOS PARA 
CADA TALLER SEMANAL. 

PROYECTO PROFESIONALES MURANDA MURANDA DIEGO NO 
ACADEMICA 

DESDE EL 03 DE ENERO AL 18 DE 
ENERO Y DEL 01 DE MARZO AL 30 
DE JUNIO DE 2022.FUNCIONES:� 
OPERAR EQUIPO DE SINTERIZADO 
(PRENSADO EN CALIENTE) PARA 
OBTENCIÓN DE MUESTRAS DE 
CONTACTO ELÉCTRICO DE CU � 
MO. � OPERAR MÁQUINA DE 
PRUEBAS PARA ENSAYO AL ARCO 
ELÉCTRICO EN MUESTRAS DE 
CONTACTO ELÉCTRICO DE CU-
MO.� ELABORAR INFORMES DE 
AVANCES DEL PROYECTO 
PRELIMINARES, REVISADOS 
POSTERIORMENTE POR EL 
DIRECTOR. � SUPERVISAR ÁREAS 
DE INVESTIGACIÓN (MOLIENDA- 
CEMENTACIÓN- SINTERIZACIÓN- 
MÁQUINA DE PRUEBAS PARA 
ENSAYO AL ARCO ELÉCTRICO) 
PARA UN EFICAZ DESARROLLO 
DEL PROYECTO.� REALIZAR 
PREPARACIÓN METALOGRÁFICA 
(MONTAJE, DESBASTE 
GRUESO/FINO, PULIDO) A 
MUESTRAS CON RESINAS 
CONDUCTORAS/NO 
CONDUCTORAS. � OPERAR 
MÁQUINA DE ENSAYO UNIVERSAL 
(TRACCIÓN/COMPRESIÓN) PARA 
MUESTRAS CU � MO.� REALIZ 

INGENIERO CIVIL EN 
METALURGIA 

202200056 88530 FIC-1808 SR.DANNY 
GUZMAN M$150.000.- 

180 366/147/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1600000 8000000 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES NAVARRETE FUENTES MARIA JOSE NO 
ACADEMICA 

� REALIZAR INVESTIGACIÓN 
ASOCIADA AL LABORATORIO DE 
BIOLOGÍA MOLECULAR DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, EN 
EL CONTEXTO DE LA PANDEMIA 
COVID-19, ESPECÍFICAMENTE EN 
LABORES DE ANÁLISIS DE 
MUESTRAS DE AGUAS 
RESIDUALES Y DE VIGILANCIA 
GENÓMICA DE SARS-COV-2 

INGENIERA EN 
BIOTECNOLOGÍA 
VEGETAL 

202200315 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

160 366/908/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 3600000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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REAL PROFESIONALES NICOLAS VIDABLE SEBASTIÁN ACADEMICA DOCENCIA TEORÍCA 
EPIDEMIOLOGÍA Y MEDICINA 
BASADA EN LA 
EVIDENCIA.DOCENCIA TEÓRICA Y 
PRÁCTICA ASIGNATURA DE 
INTRODUCCIÓN A LA MEDICINA Y 
PRODECIMIENTOS.DOCENCIA 
TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE SEMILOLOGÍA 
MÉDICO QUIRURGICA AÑO 2022. 

MEDICO CIRUJANO 202200047 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

44 366/496/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

3101208 37214496 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES NICOLAS VIDABLE SEBASTIÁN NO 
ACADEMICA 

ATENCION MEDICA PRESENCIAL O 
TELEMEDICINA, DIAGNOSTICO, 
TRATAMIENTO Y PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES DE LOS 
ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE 
ATACAMAESTADISTICAS 
MENSUALES DE ATENCION 

MEDICO CIRUJANO 202200199 41101 DIRECCION ACTIVIDADES 
ESTUDIANTILES 

46 366/841/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

2400000 10800000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES NORIEGA ZEGARRA LEYLA ACADEMICA FUNCIONES: DESDE EL 02 DE 
MAYO AL 31 DE MAYO DE 2022.- 
DICTAR ON LINE Y REALIZAR 
INFORME DEL MÓDULO 
�MUJERES, PARTICIPACIÓN Y 
PUEBLOS INDÍGENAS� (48 HORAS 
LECTIVAS + 15 TRABAJOS DE 
GABINETE). 

PERIODISTA 202200311 88221 PROY.CONTRIB.AL 
FORTALEC.DE HAB.DE 
LIDERAZGO Y 
CONOC.EFECT.DESDE UNA 
PERSP.INTERCULTURAL 
P/PERS.PERTENEC.A 
P.INDIGENAS 

48 366/876/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1260000 1260000 NO 02/05/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES NORIEGA FUNDORA NAIDA NO 
ACADEMICA 

PLANIFICAR, IMPLEMENTAR Y 
EVALUAR DOCENCIA DE 
CÁTEDRAS Y MÓDULOS 
RELACIONADA AL ÁREA DE 
PSICOLOGÍA PARA LAS CARRERAS 
DE PEDAGOGÍA.� PLANIFICACIÓN, 
DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE 
MÓDULOS DIRIGIDOS A 
ESTUDIANTES DE TERCERO Y 
CUARTOS MEDIOS, QUE 
PARTICIPAN EN EL PROGRAMA DE 
ACCESO A PEDAGOGÍAS (PAP).� 
ANÁLISIS DE SEGUIMIENTO 
ESTUDIANTES PROGRAMA PAP� 
DESARROLLAR ENTREGAS 
RELACIONADAS HITOS 
DECLARADOS EN EL PROGRAMA 
PAP, O AQUELLAS EMERGENTES 
DESDE LAS NECESIDADES 
SOLICITADAS A NIVEL DE LA 
DECANATURA DE LA FACULTAD 
DE HUMANIDADES Y EDUCACIÓN, 

MASTER EN 
PSICOPEDAGOGÍA 

202200092 88340 P. ATA 1855-FORM. INICIAL 
DOCENTE FID (213574877 
ITAU) 

176 366/178/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1808039 12656273 SI 03/01/2022 25/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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O A PARTIR DE LA EVALUACIÓN 
QUE SE REALICE SOBRE EL 
PROYECTO Y SU EJECUCIÓN� 
DESDE EL 19 DE ENERO 2022 AL 
28 DE FEBRERO 2022, SE T 

PROYECTO PROFESIONALES NUÑEZ VEGA JUAN NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES ENERO 2022� 
ACOMPAÑAMIENTO Y ENTREGA 
DE INFORMACIÓN A 
ESTUDIANTES EGRESADOS DE 
CUARTO MEDIO EN PROCESO DE 
POSTULACIÓN A LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR AÑO 2022.� ELABORAR 
RECURSOS DIDÁCTICOS Y DE 
APRENDIZAJE PARA EL 
DESARROLLO DE HABILIDADES 
TRANSVERSALES, SEGÚN 
REQUERIMIENTOS DE LOS EE, DE 
CARÁCTER MENSUAL, A PARTIR 
DEL MES DE ENERO.PRODUCTO 
FEBRERO 2022 � ENTREGAR 
RECURSOS DIDÁCTICOS DE 
APRENDIZAJE (CUADERNO DEL 
ESTUDIANTE, PRESENTACIONES, Y 
MATERIAL PERTINENTE PARA 
EJECUCIÓN DE TALLERES 
PRESENCIALES) PARA LA 
EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES EN EL 
ÁREA DE EXPLORACIÓN 
VOCACIONAL, SEGÚN 
REQUERIMIENTOS DE LOS 
EE.FECHA DE ENTREGA 28 DE 
FEBRERO 2022 (VALOR BRUTO 
$1.350.000.-)FUNCIONES MARZO 
A AGOSTO 2022� EJECUTAR 
TALLERES EN PROCESO DE 
INDUCCIÓN A LA VIDA 
UNIVERSITARIA DIRIGIDOS A 

PROFESOR DE 
EDUCACIÓN MEDIA EN 
INGLES MENCIÓN 
TRADUCCIÓN E I 

202200051 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/215/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1350000 10800000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES OBRIEN QUEZADA JOHN NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS DESDE EL 19 DE 
ENERO AL 28 DE FEBRERO DE 
2022:- MATRIZ DE VINCULACIÓN 
DE LOS MECANISMOS DE 
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD 
CONTENIDOS EN LAS POLÍTICAS 
DE DOCENCIA EN RELACIÓN A 
INDICADORES 
INSTITUCIONALES.FUNCIONES: 
DESDE EL 01 AL 18 DE ENERO Y 
DESDE 01 DE MARZO AL 30 DE 
NOVIEMBRE DE 2022. 
(CONTINUIDAD DE FUNCIONES):- 
PROPONER ACCIONES DE 
VINCULACIÓN CON LAS UNIDADES 
TÉCNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 
PREGRADO Y LA VICERRECTORÍA 
ACADÉMICA Y LAS MACRO 
UNIDADES DE LA INSTITUCIÓN.- 
SISTEMATIZAR INFORMACIÓN 
RELEVANTE PARA LA TOMA DE 
DECISIONES POR MEDIO DE LA 
VINCULACIÓN CON LAS UNIDADES 
TÉCNICAS DE APOYO DE LA 
DIRECCIÓN DE PREGRADO Y LA 
VICERRECTORÍA ACADÉMICA 
(CMD, CTA, UEC, CDGC).- 
REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS 
PROYECTOS QUE ESTÁN 
RELACIONADOS CON EL 
DESARROLLO DE LA DIRECCIÓN DE 
P 

INGENIERO EJECUCION 
INDUSTRIAL 

202200034 88350 ATA-1957 (215085813 ITAU) 
FORTALEC.UDA 2DO.TRAMO 
ACREDITAC.INSTITUCIONAL 

44 366/130/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1210169 13311859 SI 03/01/2022 30/11/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES OPAZO BRAVO PABLO NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS FEBRERO DE 2022:- 
INFORME DE AVANCES 
METODOLÓGICOS SOBRE 
INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE 
INFORMACIÓN PARA EVALUAR 
CUMPLIMENTO DE INDICADORES 
INSTITUCIONALES.FUNCIONES 
DESDE EL 03 AL 31 DE ENERO Y 
DESDE EL 01 DE MARZO AL 31 DE 
DICIEMBRE DE 2022: 
(CONTINUIDAD DE FUNCIONES 
PARA EL AÑO 2022)- COLABORAR 
EL DISEÑO CONCEPTUAL DEL 
SISTEMA INTEGRAL DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 

INGENIERO COMERCIAL 
CON MENCIÓN EN 
INFORMÁTICA 

202200017 88355 ATA-2057 (220831003) 2DA 
ETAPA FORT.UDA 2DO 
TRAMO ACREDITACION 

44 366/126/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

2000000 24000000 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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CALIDAD.- COLABORAR EL DISEÑO 
INSTRUMENTAL DEL SISTEMA 
INTEGRAL DE ASEGURAMIENTO 
DE LA CALIDAD.- COLABORAR LA 
COORDINACIÓN INTERNA Y LA 
INTERRELACIÓN OPERATIVA 
ASOCIADA AL DESARROLLO DE 
CADA SUB ÁREA DE LA DIRECCIÓN 
DE ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD.- CAPACITAR AL EQUIPO 
DE LA DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 
PARA INSTALAR LAS 
CAPACIDADES DE ANÁLISIS 
INSTITUCIONAL DE FORMA 
TRANSVERSAL.- COLABORAR EN L 

REAL PROFESIONALES OPORTUS MELLA BARBARA NO 
ACADEMICA 

� REALIZAR INVESTIGACIÓN 
ASOCIADA AL LABORATORIO DE 
BIOLOGÍA MOLECULAR DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, EN 
EL CONTEXTO DE LA PANDEMIA 
COVID-19, ESPECÍFICAMENTE EN 
LABORES DE ANÁLISIS DE 
MUESTRAS DE AGUAS 
RESIDUALES Y DE VIGILANCIA 
GENÓMICA DE SARS-COV-2 

BIÓLOGA 202200317 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

168 366/913/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 3600000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ORELLANA OPAZO NATACHA ACADEMICA REALIZA FUNCIONES DE DOCENTE 
EN LA FACULTAD DE CIENCIAS DE 
LA SALUD, A LOS ALUMNOS DE LA 
CARRERA DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA. DICTARÁ 
PRÁCTICA DE: CLÍNICA NEONATAL 
I. UNIDAD RECIÉN NACIDO 
INMEDIATO 

MATRONA 202200156 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

24 366/678/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

192000 1728000 SI 23/05/2022 03/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ORTEGA ORELLANA CLAUDIO ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA 
FACULTADTECNOLOGICA, 1° 
SEMESTRE 2022 

ING. EJECUCION EN 
MINAS 

202200260 77371 T.U. METALURGIA C15 
(3258) 

216 366/777/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

404000 648000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ORTEGA ORELLANA CLAUDIO ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

ING. EJECUCION EN 
MINAS 

202200261 77372 T.U. MINAS C15 (3259) 216 366/777/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

620000 1080000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES OSORES CORTES DOLLY ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINA DE LA FAC. 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

PROFESORA DE ESTADO 
EN CASTELLANO 

202200277 77365 T.U. AUDITOR CONT. Y 
TRIBUT. C15 (3252) 

243 366/889/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

251776 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES OSORES CORTES DOLLY ACADEMICA REALIZAR CLASES LECTIVAS EN 
CARRERAS VESPERTINA DE LA 

PROFESORA DE ESTADO 
EN CASTELLANO 

202200278 77362 T.U.ADMINIST. DE 
EMPRESAS C15 (3249) 

243 366/889/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

396672 648000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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FAC. TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 
2022 

REAL PROFESIONALES OSORES CORTES DOLLY ACADEMICA REALIZAR CLASES LECTIVAS EN 
CARRERAS VESPERTINA DE LA 
FAC. TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 
2022 

PROFESORA DE ESTADO 
EN CASTELLANO 

202200279 77371 T.U. METALURGIA C15 
(3258) 

243 366/889/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

251776 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES OSORES CORTES DOLLY ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINA DE LA FAC. 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

PROFESORA DE ESTADO 
EN CASTELLANO 

202200280 77372 T.U. MINAS C15 (3259) 243 366/889/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

251776 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES PAEZ CIFUENTES KIARA ACADEMICA REALIZA LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA 
GINECOLÓGICA 

MATRONA 202200118 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

18 366/490/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

288000 1128000 SI 21/03/2022 14/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES PAEZ CIFUENTES KIARA ACADEMICA REALICE LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA 
OBSTÉTRICA. 

MATRONA 202200289 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

177 366/915/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

192000 1416000 SI 23/05/2022 06/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES PALLAUTA URBINA KARINA NO 
ACADEMICA 

FUNICIONES ENERO 2022� 
PLANIFICAR ACTIVIDADES Y 
CONFECCIONAR MATERIALES, 
PARA SER IMPLEMENTADOS EN EL 
ÁREA DE EXPLORACIÓN 
VOCACIONAL, PARA 
ESTUDIANTES, ORIENTADORES Y 
APODERADOS, SEGÚN PLANES DE 
ACOMPAÑAMIENTOS 
APROBADOS POR CADA EE.� 
ACOMPAÑAMIENTO Y ENTREGA 
DE INFORMACIÓN A 
ESTUDIANTES EGRESADOS DE 
CUARTO MEDIO EN PROCESO DE 
POSTULACIÓN A LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR AÑO 2022.PRODUCTO 
FEBRERO 2022 � ELABORAR 
RECURSOS DIDÁCTICOS Y DE 
APRENDIZAJE (CUADERNO DEL 
ESTUDIANTE, PRESENTACIONES, Y 
MATERIAL PERTINENTE PARA 
EJECUCIÓN DE TALLERES 

TRABAJADORA SOCIAL 202200058 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/121/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 9600000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PRESENCIALES) PARA LA 
EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES EN EL 
ÁREA DE EXPLORACIÓN 
VOCACIONAL, SEGÚN 
REQUERIMIENTOS DE LOS EE. 
FECHA DE ENTREGA 28 DE 
FEBRERO 2022 (VALOR BRUTO 
$1.200.000.-).FUNCIONES MARZO 
A AGOSTO 2022� EJECUTAR 
TALLERES EN PROCESO 

REAL LICENCIADOS PALTA BAHAMONDES PATRICIO NO 
ACADEMICA 

� ENTRENADOR SELECCIÓN 
UNIVERSITARIA DE BÁSQUETBOL 
DAMAS Y VARONES 2022. 

LICENCIADO EN 
EDUCACION Y PROFESOR 
DE ED. FISICA 

202200223 41201 AREA DE DEPORTES Y 
ACTIVIDADES FISICAS 

12 366/855/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

576000 1152000 SI 01/04/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES PAVEZ PEDRAZA NAYEN NO 
ACADEMICA 

COLABORAR EL DESPLIEGUE DE 
LAS ACTIVIDADES QUE 
CONTEMPLE ANUALMENTE EL 
PLASN DE TRABAJO EN LA LINEA 
DE OFRMACION INNOVADORA 
PARA EL DESARROLLO DE 
CAPACIDADES DE LIDERASGO 
ESCOLAR, A TRAVES DE LAS 
SIGUIENTES ACCIONES 

PSICOLOGA 202200007 11173 SERVICIOS DEL CENTRO DE 
LIDERAZGOMAS 
COMUNIDAD (CONV.UDA-
UDEC) 

44 366/264/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1800000 9000000 SI 03/01/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES PINILLA ORTIZ NATHALY NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES ENERO 2022� 
ACOMPAÑAMIENTO Y ENTREGA 
DE INFORMACIÓN A 
ESTUDIANTES EGRESADOS DE 
CUARTO MEDIO EN PROCESO DE 
POSTULACIÓN A LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR AÑO 2022.� ELABORAR 
RECURSOS DIDÁCTICOS Y DE 
APRENDIZAJE PARA EL 
DESARROLLO DE HABILIDADES 
TRANSVERSALES, SEGÚN 
REQUERIMIENTOS DE LOS EE, DE 
CARÁCTER MENSUAL, A PARTIR 
DEL MES DE ENERO.PRODUCTO 
FEBRERO 2022 � ELABORAR 
RECURSOS DIDÁCTICOS Y DE 
APRENDIZAJE PARA LA EJECUCIÓN 
DE ACTIVIDADES EN EL ÁREA DE 
EXPLORACIÓN VOCACIONAL, 
SEGÚN REQUERIMIENTOS DE LOS 
EE,FECHA DE ENTREGA 28 DE 
FEBRERO 2022 (VALOR BRUTO 
$1.200.000.-)FUNCIONES MARZO 
A AGOSTO 2022� EJECUTAR 
TALLERES EN PROCESO DE 

PSICÓLOGA 202200062 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/160/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 9600000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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INDUCCIÓN A LA VIDA 
UNIVERSITARIA DIRIGIDOS A 
ESTUDIANTES DE PRIMER AÑO DE 
UNIVERSIDAD, DURANTE EL MES 
DE MARZO.� ELABORAR Y 
APLICAR RECURSOS DIDÁ 

PROYECTO TECNICOS PIÑONES CONTRERAS DIEGO NO 
ACADEMICA 

� MANEJAR LAS PLATAFORMAS 
DE STREAMING (ZOOM, GOOGLE 
MEET, STREAMYARD) PARA LA 
EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
DURANTE 2022.� MANTENER 
INVENTARIO DIGITAL DE LOS 
MATERIALES QUE EL PROYECTO 
EXPLORA DISPONE MES A MES 
(MATERIAL DE OFICINA, LIBROS, 
EQUIPOS Y ACCESORIOS 
TECNOLÓGICOS)� PREPARAR 
MATERIAL PARA DESPACHO A 
BENEFICIARIOS EN CONJUNTO 
CON LOS ENCARGADOS DE 
INSTRUMENTOS, SI LO HUBIERE. 

TÉCNICO EN DISEÑO 
DIGITAL Y PUBLICITARIO 

202200121 25009 PROYECTO (PAR) EXPLORA 
ATACAMA  

88 366/512/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

570000 5130000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO TECNICOS PIZARRO FLORES JAEL NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS: DESDE EL 19 DE 
ENERO AL 28 DE FEBRERO DE 
2022.- MANUAL DE 
PROCEDIMIENTOS CLÍNICOS Y 
ADMINISTRATIVOS PARA EL BOX 
SEDE VALLENAR.- MANUAL DE 
PROCEDIMIENTOS PARA 
SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN 
SANITARIA.FUNCIONES: DESDE EL 
03 AL 18 DE ENERO Y DESDE EL 01 
DE MARZO AL 30 DE JUNIO DE 
2022. (FUNCIONES DE 
CONTINUIDAD).- INFORMAR Y 
ORIENTAR A LA COMUNIDAD 
ESTUDIANTIL ACERCA DEL 
FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO 
MÉDICO Y SUS PRESTACIONES 
GRATUITAS PARA TODOS LOS 
ALUMNOS MATRICULADOS DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA.- 
RECIBIR Y PREPARAR AL PACIENTE 
PARA LA ATENCIÓN DE ACUERDO 
CON LOS PROCEDIMIENTOS DEL 

TÉCNICO EN ENFERMERÍA 
NIVEL SUPERIOR TENS 

202200032 88350 ATA-1957 (215085813 ITAU) 
FORTALEC.UDA 2DO.TRAMO 
ACREDITAC.INSTITUCIONAL 

44 366/167/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

850000 5100000 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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SERVICIO MÉDICO DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA.- 
PREPARAR EL CAMPO CLÍNICO A 
UTILIZAR EN CADA PACIENTE, 
EFECTUANDO LA LIMPIEZA DE LA 
SUPERFICIE AL INICIO, ENTRE 
PACIENTES Y AL TÉRMINO DE LA 

PROYECTO PROFESIONALES PIZARRO MARIN KATHERINE NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS: DESDE EL 03 DE 
ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022 
PRODUCTO 1- PROPUESTA DE 
MODIFICACIÓN DE LA POLÍTICA 
INSTITUCIONAL DE GÉNERO, QUE 
SE ENCUENTRA APROBADA POR 
DECRETO EXENTO N° 36 DEL 22 
DE AGOSTO DE 2019. ENTREGA 31 
DE ENERO DE 2022, $1.150.000.-
PRODUCTO 2- INSTRUMENTO DE 
EVALUACIÓN DE LA POLÍTICA 
INSTITUCIONAL DE 
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD. 
ENTREGA 28 DE FEBRERO DE 
2022, $1.150.000.-PRODUCTO 3- 
INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 
POLÍTICA INSTITUCIONAL DE 
GÉNERO, QUE SE ENCUENTRA 
APROBADA POR DECRETO 
EXENTO N° 36 DEL 22 DE AGOSTO 
DE 2019.  ENTREGA 31 DE MARZO 
DE 2022, $1.150.000.-PRODUCTO 
4- PROPUESTA POLÍTICA 
INSTITUCIONAL DE VINCULACIÓN 
CON EL MEDIO E INSTRUMENTO 
DE EVALUACIÓN. ENTREGA 30 DE 
ABRIL DE 2022, $1.150.000.-
PRODUCTO 5- PROPUESTA 
POLÍTICA INSTITUCIONA 

CIENTISTA POLITICA 202200111 88355 ATA-2057 (220831003) 2DA 
ETAPA FORT.UDA 2DO 
TRAMO ACREDITACION 

44 366/430/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1150000 6900000 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES POBLETE CARMONA FELIPE NO 
ACADEMICA 

PROPONER LAS ACCIONES Y 
TAREAS CONTEMPLADAS EN EL 
PROYECTO ADJUDICADO Y 
ACORDAR EN CONJUNTO CON EL 
DIRECTOR DEL PROYECTO SU 
IMPLEMENTACIÓN.� REALIZAR EL 
SEGUIMIENTO TÉCNICO, 
LOGÍSTICO Y OPERATIVO DE LAS 
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR 

INGENIERO COMERCIAL 202200124 25009 PROYECTO (PAR) EXPLORA 
ATACAMA  

176 366/517/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1575000 14175000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 



Remuneración bruta correspondiente al mes de Mayo de 2022.  

Universidad de Atacama Transparente  

 

LOS PROFESIONALES 
ENCARGADOS DE LAS UNIDADES 
QUE EJECUTAN LAS ACCIONES E 
INICIATIVAS ESPECÍFICAS DE LA 
PLANIFICACIÓN DEL PROYECTO.� 
GENERAR MENSUALMENTE UN 
REPORTE DE REQUERIMIENTOS 
TÉCNICOS Y LOGÍSTICOS 
PARTICULARES QUE REQUIERE LA 
EJECUCIÓN DE CADA ACTIVIDAD 
CONTEMPLADA EN EL PROYECTO, 
SI LAS HUBIERE.� ELABORAR Y 
MANTENER EN EJECUCIÓN LA 
CARTA GANTT Y EL CALENDARIO 
DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO 
2022. 

PROYECTO PROFESIONALES PRESLE BERRIOS LUIS NO 
ACADEMICA 

� DESDE EL 03 DE ENERO 2022 AL 
18 DE ENERO 2022 Y DURANTE EL 
PERIODO 01 DE MARZO AL 30 DE 
JUNIO 2022. FUNCIONES: � 
REALIZAR SEGUIMIENTO Y 
MONITOREO DEL DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN DE 
MECANISMOS E INSTRUMENTOS 
DE APOYO A LAS UNIDADES 
ACADÉMICAS EN LOS PROCESOS 
DE RENOVACIÓN CURRICULAR.� 
ELABORAR INFORMES EN 
TEMÁTICAS DE GESTIÓN 
CURRICULAR (MONITOREO DE 
PERFIL DE EGRESO, MONITOREO 
DE REDISEÑOS, LEVANTAMIENTO 
DE PERFIL, ENTRE OTROS).� 
ORGANIZAR Y PARTICIPAR EN 
REUNIONES DE TRABAJO CON LAS 
COMISIONES PEDAGÓGICAS 
CURRICULARES (COPECU) PARA 
REALIZAR SEGUIMIENTO EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE 
ESTUDIO EN MARCO DEL MODELO 
EDUCATIVO DE LA INSTITUCIÓN.� 
ELABORAR MATERIAL DE APOYO 
PARA LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR DE PLANES Y 
PROGRAMAS DE ESTUDIOS, EN EL 
CONTEXTO DEL ASEGURAMIENTO 
DE LA CALIDAD. 

MAGÍSTER EN QUÍMICA 202200076 88434 P. ATA-1999  215215950 
ITAU 

176 366/213/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1850000 11100000 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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REAL PROFESIONALES PUEBLA DÍAZ CAMILA NO 
ACADEMICA 

� EXTRACCIÓN DE MUESTRAS Y 
DIAGNOSTICO POR PCR� 
REALIZAR INVESTIGACIÓN 
ASOCIADA AL LABORATORIO DE 
BIOLOGÍA MOLECULAR DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, EN 
EL CONTEXTO DE LA PANDEMIA 
COVID-19, ESPECÍFICAMENTE EN 
LABORES DE ANÁLISIS DE 
MUESTRAS DE AGUAS 
RESIDUALES Y DE VIGILANCIA 
GENÓMICA DE SARS-COV-2. 

BIOQUÍMICA 202200318 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

168 366/892/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 3600000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO TECNICOS QUILODRAN ECHEVERRIA DANIELA NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES ENERO A AGOSTO 
2022 -ELABORAR EN FORMATO 
DIGITAL Y PAPEL, EL REGISTRO 
DIARIO DE FORMULARIOS 
SOLICITADOS POR EL PROGRAMA 
PACE.-TRAMITACIÓN Y 
CONFECCIÓN DE SOLICITUD DE 
VIÁTICOS PARA COMETIDOS 
FUNCIONARIOS DEL PROGRAMA 
PACE. -TRAMITACIÓN Y 
CONFECCIÓN DE VIÁTICOS DE 
RESGUARDO PARA 
PROFESIONALES DEL PROGRAMA 
PACE.-TRAMITACIÓN Y 
CONFECCIÓN DE REEMBOLSO DE 
GASTOS Y RENDICIONES 
PROGRAMA PACE.-REALIZAR 
GESTIÓN DEL PROGRAMA PACE 
EN LA SOLICITUD DE VEHÍCULO 
INSTITUCIONAL, SEGÚN 
REQUERIMIENTOS DEL 
PROGRAMA PACE.-
CONFECCIONAR PLANILLA EN 
FORMATO EXCEL SOBRE EL 
ESTADO DE CONVENIOS A 
HONORARIOS Y DATOS PARA 
PAGO DE PROFESIONALES DEL 
EQUIPO PACE.-REDACTAR 
CORRESPONDENCIA NECESARIA 
PARA EL COMPLETO 
FUNCIONAMIENTO DEL 
PROGRAMA PACE, 
MANTENIENDO CORRELATIVO DE 
OFICIOS.-L 

TÉCNICO DE NIVEL 
SUPERIOR EN 
ADMINISTRACIÓN 

202200057 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/122/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

800000 6400000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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REAL PROFESIONALES RAMÍREZ ANSELME CLAUDIO ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE 
TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA. 

MÉDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD EN 
TRAUMATOLOGÍA Y 
ORTOPEDI 

202200064 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/466/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

972587 11671044 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES RAMON FONSECA EDWIN ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINA DE LA FAC. 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 
2022. 

INGENIERO EJECUCION 
EN MANTENIMIENTO 
INDUSRIAL 

202200288 77370 T.U.MANT.MECANICA DE 
EQ.INDUS.C15 (3257) 

162 366/890/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

768000 1296000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES RAMOS ROJAS CINDY NO 
ACADEMICA 

SOLICITAR LAS BOLETAS DE 
HONORARIOS PARA EL PAGO 
MENSUAL CORRESPONDIENTE.� 
GESTIONAR Y HACER 
SEGUIMIENTO DE PAGOS DE 
HONORARIOS Y SERVICIOS DEL 
PROYECTO.� ELABORAR Y 
MANTENER ACTUALIZADA LA 
PLANILLA DE GASTOS DEL 
PROYECTO.� REALIZAR Y ENVIAR 
REPORTES EN FORMA MENSUAL 
AL MINISTERIO DE DESARROLLO 
SOCIAL Y FAMILIA� PARTICIPAR 
DE REUNIONES DE 
COORDINACIÓN Y RENDICIÓN DEL 
PROYECTO� DESDE EL 19 DE 
ENERO 2022 AL 28 DE FEBRERO 
2022, SE TRABAJARÁ EN BASE A 
PRODUCTOS, LOS CUALES 
SERÁN:PRODUCTOS:� PRODUCTO 
01: REALIZA 

INGENIERO CIVIL 
INDUSTRIAL 

202200012 88221 PROY.CONTRIB.AL 
FORTALEC.DE HAB.DE 
LIDERAZGO Y 
CONOC.EFECT.DESDE UNA 
PERSP.INTERCULTURAL 
P/PERS.PERTENEC.A 
P.INDIGENAS 

40 366/119/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

400000 2800000 SI 03/01/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES RAMOS VALENZUELA JOSE NO 
ACADEMICA 

1. RELATOR DE LOS TALLERES 
CORRESPONDIENTE A LOS 
NIVELES A1 Y A2 DE LOS CURSOS 
DE INGLÉS PARA LOS 
ACADÉMICOS DE LA FACULTAD DE 
INGENIERÍA.2. EMITIR INFORME 
DE ESTADO DE AVANCE DE LOS 
TALLERES CORRESPONDIENTES A 
LOS NIVELES A1 Y A2 DE LOS 
CURSOS DE INGLÉS PARA LOS 
ACADÉMICOS DE LA FACULTAD DE 
INGENIERÍA CORRESPONDIENTE 
AL EJE CAPITAL HUMANO Y 
GESTIÓN DEL CAMBIO. 

PROFESOR DE INGLES 202200109 12159 PROYECTO FIUDA 2030   
215120416 ITAU 

36 366/415/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

280000 2020000 SI 01/03/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL TECNICOS REINUABA ELGUEDA CATALINA NO 
ACADEMICA 

� RECEPCIÓN DE MUESTRAS� 
INVENTARIO EN REACTIVOS Y 
MATERIAL DE PLÁSTICO� 

TÉCNICO EN ENFERMERÍA 
DE NIVEL SUPERIOR 

202200322 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

168 366/914/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

600000 1800000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 



Remuneración bruta correspondiente al mes de Mayo de 2022.  

Universidad de Atacama Transparente  

 

ACTUALIZACIÓN PLATAFORMAS 
MINSAL 

REAL PROFESIONALES REVUELTA MARTINEZ FERNANDO ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE 
TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA. 

MÉDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD EN 
ORTOPEDIA Y 
TRAUMATOLOGÍ 

202200090 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/503/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

4862935 11671044 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES RIQUELME ALCÁZAR JULIO ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE NEUROCIENCIA 
CLÍNICA.DOCENCIA TEÓRICA 
ASIGNATURA DE NEUROCIENCIA 
BÁSICA. 

MÉDICO CIRUJANO CON 
ESPECIALIDAD DE 
NEUROLOGÍA ADULTOS 

202200078 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/476/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

4939495 11854788 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES RIVERA CONCHA RODRIGO NO 
ACADEMICA 

INFORME QUE CONTENGA LOS 
RESULTADOS OBTENIDOS 
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
NUEVO FORMATO DE ENCUESTA 
ALUMNI, ASÍ TAMBIÉN COMO LA 
PROPUESTA DE MEJORAS AL 
INSTRUMENTO EN BASE A LOS 
RESULTADOS OBTENIDOS. PAGO 
$1.200.000.-- FEBRERO 2022: 
INFORME QUE CONTENGA UN 
PLAN DE TRABAJO PARA EL AÑO 
2022 DE LA UNIDAD ALUMNI.  EL 
DOCUMENTO DEBE CONTENER EL 
LISTADO DE ACTIVIDADES O 
MECANISMOS A APLICAR, 
CRONOGRAMA, ALCANCES, 
ACTORES INVOLUCRADOS Y LOS 
RECURSOS QUE SE NECESITEN. 
PAGO $1.200.000.-- MARZO 2022: 
INFORME QUE CONTENGA LOS 
RESULTADOS OBTENIDOS A 
PARTIR DEL PROCESO DE 
SOCIALIZACIÓN DEL PLAN DE 
TRABAJO 2022 DE LA UNIDAD 
ALUMNI CON LAS DISTINTAS 
UNIDADES ACADÉMICAS.  EL 
DOCUMENTO DEBE INCLUIR LA 
RETROALIMENTACIÓN Y EL 
DETALLE 

CIENTISTA POLITICO 202200037 88350 ATA-1957 (215085813 ITAU) 
FORTALEC.UDA 2DO.TRAMO 
ACREDITAC.INSTITUCIONAL 

44 366/143/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 7200000 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES RIVEROS ZEPEDA KATIA NO 
ACADEMICA 

IMPLEMENTAR LOS 
INSTRUMENTOS �PROGRAMA DE 
INDAGACIÓN PARA PRIMERAS 
EDADES� Y �CAMPAMENTO 
DOCENTE EXPLORA VA!� SEGÚN 
LINEAMIENTOS DE LA DIVISIÓN 
CIENCIA Y SOCIEDAD DE MIN. 
CIENCIA EN SUS ETAPAS DE 
PLANIFICACIÓN, CONVOCATORIA, 
SELECCIÓN, EJECUCIÓN Y 
EVALUACIÓN, DURANTE EL CICLO 
FORMATIVO DEL PROGRAMA.� 
RESGUARDAR EVIDENCIA DE LAS 
ACTIVIDADES E HITOS DE LOS 
INSTRUMENTOS MENCIONADOS 
EN LA FUNCIÓN ANTERIOR PARA 
SU POSTERIOR REGISTRO Y 
SISTEMATIZACIÓN EN 
PLATAFORMA DE ESTADÍSTICAS 
FACILITADA POR EXPLORA 
CENTRAL.� PREPARAR 
PLANIFICACIÓN DE TAREAS 
MENSUAL EX ANTE PARA 
SEGUIMIENTO Y COORDINACIÓN 
CON OTROS ENCARGADOS DE 
INSTRUMENTOS DEL PROYECTO. 

EDUCADORA DE 
PÁRVULOS 

202200126 25009 PROYECTO (PAR) EXPLORA 
ATACAMA  

176 366/564/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1260000 11340000 SI 01/04/2022 30/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES RODRIGUEZ MONTOYA JULIO NO 
ACADEMICA 

ATENCIÓN, DIAGNOSTICO, 
TRATAMINETO Y PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES A LA 
COMUNIDAD ESTUDIANTIL DE 
ESTA CORPORACIÓN, EN LA 
ESPECIALIDAD DE 
TRAUMATOLOGIAESTADISTICAS 
MENSUALES DE ATENCIÓN 

MEDICO CIRUJANO 202200202 41101 DIRECCION ACTIVIDADES 
ESTUDIANTILES 

23 366/842/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1702000 7659000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ROJAS LAGOS NICOLLEL ACADEMICA REALIZA LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN EL 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 
Y PUERICULTURA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
SALUD: DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
CLÍNICA NEONATAL II 

MATRONA 202200218 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

178 366/922/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

424000 1424000 SI 02/05/2022 24/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ROJAS CALISTO JOANNA ACADEMICA EN SU CALIDAD DE PROFESIONAL, 
REALICE LAS SIGUIENTES 
FUNCIONES EN LA FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA SALUD, 
DEPARTAMENTO DE NUTRICIÓN Y 
DIETÉTICA. DICTARÁ LAS 

NUTRICIONISTA 202200190 18230 DEPARTAMENTO DE 
NUTRICION Y DIETETICA 

44 366/675/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1363680 1363680 NO 01/04/2022 30/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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ASIGNATURAS DE; HIGIENE Y 
CONTROL DE LOS ALIMENTOS, 
DISEÑO DE PROYECTOS EN 
COMUNIDAD,  PRÁCTICA 
INTERMEDIA INSTITUCIONAL I, 
SUPERVISIÓN DE PRÁCTICA 
PROFESIONAL ÁREA 
ALIMENTACIÓN COLECTIVA. 

PROYECTO ADMINISTRATIVOS ROJAS SEGOVIA NICOLE NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES:- REALIZAR SALIDAS A 
TERRENO Y ESTUDIO GEOLÓGICO, 
PALEOBOTÁNICO Y TAFONÓMICO 
DEL BOSQUE PETRIFICADO DE 
EDAD TRIÁSICO-JURÁSICO DE 
ENTORNO DEL TRANQUE 
LAUTARO.- REALIZAR 
VALORIZACIÓN GEOPATRIMONIAL 
DE ESTE LUGAR DE INTERÉS 
GEOLÓGICO SEGÚN LA 
METODOLOGÍA PROPUESTA PARA 
EVALUAR EL POTENCIAL 
TURÍSTICO, DIDÁCTICO Y 
CIENTÍFICO DE CADA LUGAR.- 
REALIZAR ELABORACIÓN DE 
PROPUESTA DE SANTUARIO DE LA 
NATURALEZA DE ESTE LUGAR DE 
INTERÉS GEOLÓGICO.- REALIZAR 
PROPUESTA DE ITINERARIO 
GEOPATRIMONIAL DE ESTE 
SECTOR, CONSIDERANDO LOS 
RELATOS DE DARWIN DE LA ZONA  
Y SU APORTE AL RELATO 
PATRIMONIAL.- REALIZAR 
ELABORACIÓN DE INFORME FINAL 
QUE INCLUYA UN ESTUDIO 
PALEOBOTÁNICO Y GEOLÓGICO 
DE LA ZONA DE ESTUDIO Y SU 
INTERÉS GEOPATRIMONIAL, 
DIDÁCTICO Y GEOTURÍSTICO.  
ESTE INCLUIRÁ TODA LA INFOR 

MEMORISTA/EXPERTO 
EN GEOLOGÍA DE 
TERRENO Y 
GEOPATRIMONIO 

202200073 88525 FIC-1803 SR.MANUEL ABAD 
M$72.765.- 

32 366/184/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

150000 600000 SI 03/01/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL ADMINISTRATIVOS ROMAN FIGUEROA CONSTANZA NO 
ACADEMICA 

� REALIZAR SUPERVISIÓN Y 
CONTROL EN LA PLATAFORMA DE 
LOS GRUPOS DE LOS 
PARTICIPANTES DE LOS 
SIGUIENTES MÓDULOS:� 
MÓDULO 5:  EMPRENDIMIENTO Y 
FOMENTO PRODUCTIVO 
INDÍGENA.(GRUPO 1)� MÓDULO 

EXPERTA EN LOGÍSTICA 202200015 88221 PROY.CONTRIB.AL 
FORTALEC.DE HAB.DE 
LIDERAZGO Y 
CONOC.EFECT.DESDE UNA 
PERSP.INTERCULTURAL 
P/PERS.PERTENEC.A 
P.INDIGENAS 

40 366/120/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

250000 750000 SI 01/03/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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6: LIDERAZGO Y COMUNICACIÓN 
EFECTIVA DESDE UNA 
PERSPECTIVA INTERCULTURAL 
(GRUPO 1)� MÓDULO 7: 
ALFABETIZACIÓN DIGITAL Y 
TECNOLÓGICA (GRUPO 1)� 
REALIZAR DIARIAMENTE LA 
BIENVENIDA E INSTRUCCIONES DE 
INICIO DE LOS MÓDULOS EN LOS 
GRUPOS DE PARTICIPANTES.� 
RESPONDER PREGUNTAS DIARIAS 
DE LOS PARTICIPANTES A TRAVÉS 
DE LOS WHATSAPP ACERCA DE 
LOS MÓDULOS.� ASISTIR A 
REUNIONES VÍA ZOOM CON EL 
EQUIPO COORDINADOR DE 
TRABAJO DEL PROYECTO, SEGÚN 
LOS REQUERIMIENTOS DE LA 
DIRECTORA DEL PROYECTO. 

PROYECTO PROFESIONALES ROMERO ULLOA DANIEL NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS: DESDE EL 19 DE 
ENERO AL 28 DE FEBRERO DE 
2022:- CAPSULA AUDIOVISUAL DE 
ACOMPAÑAMIENTO DOCENTE 
PARA CMD.- CONFECCIONAR 
MANUAL DIDÁCTICO DESING 
THINKING PARA 
CDGC.FUNCIONES: DESDE EL 03 
AL 18 DE ENERO Y DESDE 01 DE 
MARZO AL 30 DE JUNIO DE 2022.- 
ELABORAR REGISTRO MENSUAL 
SOBRE DISEÑO DE PIEZAS 
GRÁFICAS Y MULTIMEDIA PARA 
CANALES DIGITALES, MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN INTERNA Y 
EXTERNA, MULTI-FORMATOS Y 
PARA REDES SOCIALES SEGÚN 
REQUERIMIENTO DE LA 
DIRECCIÓN DE PREGRADO Y SUS 
UNIDADES.- REALIZAR REGISTRO 
MENSUAL DE ACTUALIZACIONES 
REALIZADAS EN LA PÁGINA WEB 
RELACIONADA CON LA DIRECCIÓN 
DE PREGRADO Y SUS UNIDADES, 
SEGÚN REQUERIMIENTO DEL 
DIRECTOR DEL PROYECTO.- 
ASISTIR A REUNIONES CON 
PROFESIONALES DE LA DIRECCIÓN 

DISEÑADOR GRAFICO 
PUBLICITARIO 

202200029 88350 ATA-1957 (215085813 ITAU) 
FORTALEC.UDA 2DO.TRAMO 
ACREDITAC.INSTITUCIONAL 

44 366/165/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1159746 6958476 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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DE PREGRADO Y SUS UNIDADES 
PARA REGISTRAR 
REQUERIMIENTOS 

REAL PROFESIONALES ROSAS FLORES CAMILO ACADEMICA DICTE LA ASIGNATURA DE 
PROSPECTIVA TERRITORIAL: 
IDENTIFICACIÓN DE AMENAZAS, 
TENDENCIAS CONSTRUCCIÓN DE 
ESCENARIOS Y VISIÓN DE 
FUTURO, EN EL  �DIPLOMADO DE 
CONTINUIDAD EN  INTELIGENCIA 
REGIONAL  PARA EL 
DESARROLLO� 

MAGISTER EN 
DESARROLLO HUMANO 
LOCAL Y REGIONAL 

202200208 16140 DIPLOMADO DE 
CONTINUIDAD EN 
INTELIGENCIA REGIONAL 
PARA EL DESARROLLO 

5 366/702/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

250000 250000 NO 10/08/2021 14/09/2021 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES RUBIO GONZALEZ JUAN JOSE NO 
ACADEMICA 

METODOLOGIA  DE LA 
INVESTIGACION  EN PSICOLOGIA 
NIVEL 201 SECCION 1           03 
HRSMETODOLOGIA DE LA 
INVESTIGACION EN PSICOLOGIA 
NIVEL 201 SECCION 2            03 
HRSCONSTRUCCION Y 
EVALUACION DE PROYECTOS EN 
PSICOLOGIA  SECCION 1            03 
HRSCONSTRUCCION Y 
EVALUACION  DE PROYECTOS EN 
PSICOLOGIA  SECCION 2            03 
HRSETICA Y MORAL (INGIENIERIA 
COMERCIAL)  NIVEL                  03 
HRSTALLER DE RELACIONES 
INTERPERSONALES (INGENIERIA 
COMERCIAL) NIVEL            03 
HRSTALLER DE DESARROLLO 
PERSDONAL (OBSTRETICIA Y 
PUERICULTURA) NIVEL               
4.5HRSPSICOLOGIA DEL CICLO 
VITAL (ENFERMERIA) NIVEL     03 
HRSFORMACION INTEGRAL 
(GEOLOGIA) NIVEL     03 
HRSPLANIFICACION EVALUACION 
Y ATENCION DE ESTUDIANTES  
14.25HRSREUNION DE EQUIPO 
DEL DEPARTAMENTO DE 
PSICOLOGIA  1 

PSICOLOGO 202200100 11901 DEPARTAMENTO DE 
PSICOLOGIA 

44 366/398/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

365236 4665600 SI 14/03/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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REAL PROFESIONALES RUIZ PRUDANT WALTER ACADEMICA DOCENCIA, TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURA DE INTEGRADO 
MÉDICO QUIRÚRGICO A LOS 
ALUMNOS DE LA CARRERA DE 
MEDICINA EN LA UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA, EN EL AÑO 
ACADÉMICO 2022. 

DOCTOR EN MEDICINA 202200052 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/498/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

717871 8614452 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES SALGADO SAAVEDRA SEBASTIAN NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO 1: DEL 03 AL 18 DE 
ENERO DE 2022:- PLANIFICACIÓN 
ANUAL INFORME QUE CONTIENE 
LA DISTRIBUCIÓN ARITMÉTICA DE 
LA COBERTURA ASIGNADA EN EL 
TERRITORIO EN FUNCIÓN DEL 
ESTÁNDAR MÍNIMO DE SESIONES 
POR FAMILIA. CONSIDERA A LO 
MENOS, EL DETALLE A NIVEL 
SEMANAL DE LA INTERVENCIÓN 
PROYECTADA.-  EXPEDIENTES 
FAMILIARES: EXPEDIENTE 
DOCUMENTAL CON EL REGISTRO 
DE SESIONES REALIZADAS CON 
CADA FAMILIA MÁS TODA LA 
DOCUMENTACIÓN GENERADA 
DURANTE EL PROCESO DE 
INTERVENCIÓN.- INFORME DE 
SEGUIMIENTO: REPORTE DE 
SESIONES ACORDE A LA II ETAPA 
DE LA INTERVENCIÓN, SEGÚN 
METODOLOGÍA Y AVANCES EN 
RUTA DE ACOMPAÑAMIENTO.- 
BITÁCORA DE VISITAS: INFORME 
QUE CONTIENE CALENDARIO DE 
VISITAS REALIZADAS A LAS 
FAMILIAS QUE COMPONEN LA 
COBERTURA.- CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES: AGENDA QUE 
CONTIENE DETALLE DE LAS A 

TRABAJADOR SOCIAL 202200020 88163 ABRIENDO CAMINOS 2020 
PROG.APOYO NIÑOS Y 
ADOLEC.LEY 20.595 

44 366/128/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

850000 10200000 SI 03/01/2022 25/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES SALVO GUTIERREZ JAZMIN NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES ENERO 2022� 
REALIZACIÓN DE ATENCIONES 
ACADÉMICAS Y PSICOEDUCATIVA 
A ESTUDIANTES AES Y/O 
DERIVACIÓN A LOS APOYOS QUE 
OFRECE EL SISTEMA DE APOYO 
INTEGRAL AL ESTUDIANTADO.� 
MONITOREO DE AVANCE 
ACADÉMICO ESTUDIANTES AES A 
TRAVÉS DE PLATAFORMAS 

PROFESORA EN 
EDUCACIÓN MEDIA EN 
HISTORIA Y GEOGRAFÍA 

202200060 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/161/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1350000 10800000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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INSTITUCIONALES (U+) Y 
SEGUIMIENTO (VISITAS 
DOMICILIARIAS, ENTREVISTAS 
PERSONALES Y REGISTRO DE 
ACCIONES EN ICTA) � 
PARTICIPACIÓN EN MESAS DE 
TRABAJO CON EQUIPO AES, PARA 
ANALIZAR Y MEJORAR ACCIONES 
DE TRABAJO QUE SE 
ENCUENTRAN DECLARADAS EN EL 
PLAN OPERATIVO DEL 
ACOMPAÑAMIENTO A LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR.� 
PARTICIPACIÓN EN MESAS DE 
TRABAJO CON EQUIPO CTA PARA 
ANÁLISIS Y PLANIFICAR TALLERES 
CORRESPONDIENTES AL PROCESO 
DE INDUCCIÓN UNIVERSITARIA 
INSTITUCIONAL.� PARTICIPACIÓN 
EN PROCESO DE MATRÍCULA (24 
DE ENERO AL 04 DE FEBRERO 
2022) REA 

REAL LICENCIADOS SANTIBAÑEZ CABRERA JOHN ACADEMICA DICTA ASIGNATURA ESTADISTICA 
Y PROBABILIDAD A CARRRERA 
CONSTRUCCIÓN CIVIL 

LICENCIADO EN CS DE LA 
INGENIERIA 

202200220 12401 DEPARTAMENTO DE 
MATEMATICAS 

5 366/920/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

193200 542600 SI 16/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES SEGOVIA CORTES SEBASTIAN NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES ENERO 2022� 
REALIZACIÓN DE ATENCIONES 
PSICOLÓGICAS A ESTUDIANTES 
AES Y/O DERIVACIÓN A LOS 
APOYOS QUE OFRECE EL SISTEMA 
DE APOYO INTEGRAL AL 
ESTUDIANTADO, PERIODO 2022.� 
MONITOREO DE AVANCE 
ACADÉMICO ESTUDIANTES AES A 
TRAVÉS DE PLATAFORMAS 
INSTITUCIONALES (U+) Y 
SEGUIMIENTO (VISITAS 
DOMICILIARIAS, ENTREVISTAS 
PERSONALES Y REGISTRO DE 
ACCIONES EN ICTA), PERIODO 
2022.� PARTICIPACIÓN EN MESAS 
DE TRABAJO CON EQUIPO AES, 
PARA ANALIZAR Y MEJORAR 
ACCIONES DE TRABAJO QUE SE 
ENCUENTRAN DECLARADAS EN EL 
PLAN OPERATIVO DEL 
ACOMPAÑAMIENTO A LA 

PSICÓLOGO 202200049 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/197/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 14400000 SI 03/01/2022 25/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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EDUCACIÓN SUPERIOR, PERIODO 
2022.� PARTICIPACIÓN EN MESAS 
DE TRABAJO CON EQUIPO CTA 
PARA ANÁLISIS Y PLANIFICAR 
TALLERES CORRESPONDIENTES AL 
PROCESO DE INDUCCIÓN 
UNIVERSITARIA INSTITUCIONAL, 
PERIODO 2022.� PARTICIPACIÓN 
EN PROCESO DE MATRÍCUL 

PROYECTO PROFESIONALES SILVA RAMIREZ NATALIA NO 
ACADEMICA 

1. ELABORAR INFORMES 
MENSUALES DE COMUNICADOS 
DE PRENSA, GESTIÓN DE 
NOTICIAS, ENTREVISTAS E 
IMÁGENES DEL PROYECTO FIUDA 
2030 EN   PLATAFORMAS 
DISPONIBLES DE DIFUSIÓN (REDES 
SOCIALES Y WEB DEL 
PROYECTO).2.   ELABORAR 
INFORMES MENSUALES DEL 
AVANCE Y EJECUCIÓN DE LA 
ESTRATEGIA COMUNICACIONAL 
DEL PROYECTO FIUDA 2030. 

COMUNICADORA SOCIAL 
PERIODISTA 

202200101 12159 PROYECTO FIUDA 2030   
215120416 ITAU 

10 366/435/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

480000 5760000 SI 01/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES SOTO PROVOSTE LUIS ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

PROFESOR DE INGLES 202200254 77365 T.U. AUDITOR CONT. Y 
TRIBUT. C15 (3252) 

135 366/774/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

247000 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES SOTO PROVOSTE LUIS ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA, 1° SEMESTRE 2022 

PROFESOR DE INGLES 202200255 77362 T.U.ADMINIST. DE 
EMPRESAS C15 (3249) 

135 366/774/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

393000 648000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES STRAHSBURGER FIGUEROA ERWIN NO 
ACADEMICA 

� EXTRACCIÓN DE MUESTRAS Y 
DIAGNOSTICO POR PCR� 
REALIZAR INVESTIGACIÓN 
ASOCIADA AL LABORATORIO DE 
BIOLOGÍA MOLECULAR DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, EN 
EL CONTEXTO DE LA PANDEMIA 
COVID-19, ESPECÍFICAMENTE EN 
LABORES DE ANÁLISIS DE 
MUESTRAS DE AGUAS 
RESIDUALES Y DE VIGILANCIA 
GENÓMICA DE SARS-COV-2 
�APOYO EN LA GESTIÓN DEL 
DESARROLLO INTERNO DE LAS 
FUNCIONES DEL LABORATORIO DE 
BIOLOGÍA MOLECULAR. 

BIOQUÍMICO 202200314 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

160 366/878/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1600000 4800000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO LICENCIADOS TAPIA ARAN JAVIERA 
BELEN 

NO 
ACADEMICA 

1. REALIZAR PRUEBAS A NIVEL DE 
LABORATORIO DE CEMENTACIÓN 
DE COBRE UTILIZADO EN POLVOS 
DE HIERRO       ACTIVADOS 
MECÁNICAMENTE.2. REALIZAR 
PRUEBAS DE SINTERIZACIÓN DE 
POLVOS BASE COBRE.3. 
CARACTERIZAR 
MICROESTRUCTURALMENTE EL 
MATERIAL SINTETIZADO.4. 
CARACTERIZAR MECÁNICAMENTE 
EL MATERIAL SINTETIZADO. 

LICENCIADA EN CS DE LA 
INGENIERIA 

202200103 12159 PROYECTO FIUDA 2030   
215120416 ITAU 

90 366/436/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

336000 336000 SI 01/03/2022 30/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO LICENCIADOS TAPIA ARAN JAVIERA 
BELEN 

NO 
ACADEMICA 

1. REALIZAR PRUEBAS A NIVEL DE 
LABORATORIO DE CEMENTACIÓN 
DE COBRE UTILIZADO EN POLVOS 
DE HIERRO       ACTIVADOS 
MECÁNICAMENTE.2. REALIZAR 
PRUEBAS DE SINTERIZACIÓN DE 
POLVOS BASE COBRE.3. 
CARACTERIZAR 
MICROESTRUCTURALMENTE EL 
MATERIAL SINTETIZADO.4. 
CARACTERIZAR MECÁNICAMENTE 
EL MATERIAL SINTETIZADO. 

LICENCIADA EN CS DE LA 
INGENIERIA 

202200147 12159 PROYECTO FIUDA 2030   
215120416 ITAU 

90 366/732/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

336000 336000 SI 01/03/2022 30/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES TAVERNIER   ADRIEN NO 
ACADEMICA 

DESARROLLO DE SCRIPT PARA 
PROCESAMIENTO MASIVO DE 
DESCARGA YEXTRACCIÓN DE 
DATOS DESDE GEE CON 
IMÁGENES SATELITALES 
LANDSAT,MODIS Y SENTINEL, 
INCLUYE REPORTE TÉCNICO DEL 
ALGORITMO, INFORME 
DEAVANCE EN EL MES DE 
ENERO.� DESARROLLO DE LA 
ARQUITECTURA DEL SISTEMA DE 
IDENTIFICACIÓN DE 
ZONASPOTENCIALES DE 
CAPTACIÓN NIVAL, INCLUYE 
INFORME DE AVANCE, EN ELMES 
DE FEBRERO DE 2022� 
DESARROLLO DE LA 
ARQUITECTURA DEL SISTEMA DE 
IDENTIFICACIÓN DE 
ZONASPOTENCIALES DE 
CAPTACIÓN NIVAL, INCLUYE 
INFORME FINAL, EN EL MES 
DEMARZO DE 2022.� 

MAGISTER EN 
INGENIERIA 

202200098 88364 CENTRO AVANZADO PARA 
TECNOLOGIAS DEL AGUA 
COD.19CTIGH-121349 

180 366/217/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 4800000 SI 17/01/2022 30/04/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA 
DE IDENTIFICACIÓN DE ZONAS 
POTENCIALESDE CAPTACIÓN 
NIVAL, INCLUYE INFORME FINAL, 
EN EL MES DE ABRIL 
DE2022.PARTICIPAR EN LAS 
TAREAS DE CAMPO QUE SE 
EJECUTEN ENTRE LOS MESESDE 
ENERO-ABRIL DEL 2022, EN EL 
MARCO DEL PROYECTO 

REAL PROFESIONALES TOLEDO NEIRA KARIN NO 
ACADEMICA 

ATENCION MEDICA, 
DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO Y 
PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES 
A LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL 
DE ESTA CORPORACION CON 
ESPECIALIDAD EN EL AREA DE 
OBSTETRICIA Y 
GINECOLOGIAESTADISTICAS 
MENSUALES DE ATENCIÓN 

MATRONA 202200200 41101 DIRECCION ACTIVIDADES 
ESTUDIANTILES 

30 366/840/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

480000 2160000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES TOLEDO PAZ ANA BELEN ACADEMICA REALIZAR CLASES LECTIVAS EN 
CARRERAS VESPERTINA DE LA 
FACULTAD TECNOLOGICA 1° 
SEMESTRE 2022 

TECNOLOGO EN 
METALURGIA 

202200249 77371 T.U. METALURGIA C15 
(3258) 

378 366/772/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

950000 1728000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES TOLEDO PAZ ANA BELEN ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS DE LA 
FACULTADTECNOLOGICA, 1° 
SEMESTRE 2022 

TECNOLOGA EN 
METALURGIA 

202200250 77372 T.U. MINAS C15 (3259) 378 366/772/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

842000 1296000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES TOLOZA BRAVO ISMAEL ACADEMICA DICTE LA ASIGNATURA DE 
PROSPECTIVA TERRITORIAL: 
IDENTIFICACIÓN DE AMENAZAS, 
TENDENCIAS CONSTRUCCIÓN DE 
ESCENARIOS Y VISIÓN DE 
FUTURO, EN EL  �DIPLOMADO DE 
CONTINUIDAD EN  INTELIGENCIA 
REGIONAL  PARA EL DESARROLLO 
� 

MAGISTER EN ECONOMÍA 
Y GESTIÓN REGIONAL 

202200209 16140 DIPLOMADO DE 
CONTINUIDAD EN 
INTELIGENCIA REGIONAL 
PARA EL DESARROLLO 

5 366/704/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

250000 250000 NO 10/08/2021 14/09/2021 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES TORRES SILVA LORETO ACADEMICA DICTARÁ: -     PRÁCTICA 
INTERMEDIA III, PRESTICA 
INTERNADO I. 

KINESIOLOGA 202200094 18220 DEPARTAMENTO DE 
KINESIOLOGIA 

40 366/357/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1760000 6960000 SI 14/03/2022 20/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO PROFESIONALES TRONCOSO CORTES MARCELA NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS 19 DE ENERO A 28 
DE FEBRERO 2022:- INFORME DE 
PLANIFICACIÓN DE TUTORÍAS 
AÑO 2022. ENTREGA 28-02-2022, 
$983.262.-FUNCIONES: (DESDE EL 
03 AL 18 DE ENERO Y DESDE EL 01 
DE MARZO AL 30 DE JUNIO DE 
2022.- ELABORAR, APLICAR Y 
CORREGIR, INSTRUMENTOS DE 
DIAGNÓSTICO A ESTUDIANTES DE 
PRIMEROS AÑOS EN PROCESO DE 
INDUCCIÓN A LA VIDA 
UNIVERSITARIA.- REALIZAR 
ENTREVISTAS A ESTUDIANTES EN 
PROCESO DE INDUCCIÓN A LA 
VIDA UNIVERSITARIA, ENTREGAR 
MATERIALES PROPIOS DEL CTA A 
ESTUDIANTES NUEVOS Y 
ANTIGUOS RESPECTO DE LOS 
APOYOS ACADÉMICOS Y 
PSICOEDUCATIVOS OFRECIDOS 
POR LA UNIDAD.- NIVELARA Y 
REFORZAR MENSUALMENTE 
COMPETENCIAS DEFICITARIAS EN 
ESTUDIANTES DE TODOS LOS 
NIVELES EN EL ÁREA 
MATEMÁTICA, DE MANERA 
INDIVIDUAL Y GRUPAL, MEDIANTE 
LA UTILIZACIÓN DE RECURSOS 
DIDÁCTICOS Y TECNOLÓG 

INGENIERA CIVIL 
INDUSTRIAL 

202200036 88350 ATA-1957 (215085813 ITAU) 
FORTALEC.UDA 2DO.TRAMO 
ACREDITAC.INSTITUCIONAL 

33 366/169/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

983262 5899572 SI 03/01/2022 30/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ULLOA CRAIG VIVIANA ACADEMICA DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA 
GINECOLÓGICA 

MATRONA 202200119 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

18 366/484/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

288000 1128000 SI 21/03/2022 14/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES ULLOA CRAIG VIVIANA ACADEMICA DICTARÁ: PRÁCTICAS DE 
ATENCIÓN PRIMARIA OBSTÉTRICA 

MATRONA 202200291 18240 DEPTO. DE OBSTETRICIA Y 
PUERICULTURA 

18 366/821/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

336000 1392000 SI 16/05/2022 23/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL LICENCIADOS ULLOA CORREA VERONICA NO 
ACADEMICA 

� REALIZAR INVESTIGACIÓN 
ASOCIADA AL LABORATORIO DE 
BIOLOGÍA MOLECULAR DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, EN 
EL CONTEXTO DE LA PANDEMIA 
COVID-19, ESPECÍFICAMENTE EN 
LABORES DE ANÁLISIS DE 
MUESTRAS DE AGUAS 
RESIDUALES Y DE VIGILANCIA 
GENÓMICA DE SARS-COV-2 

LICENCIADA EN 
BIOQUÍMICA 

202200320 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

168 366/862/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 3600000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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PROYECTO TECNICOS ULLOA CARRASCO DULIA NO 
ACADEMICA 

CONFECCIONAR, TRAMITAR, Y 
REALIZAR SEGUIMIENTO DE 
CONVENIOS DE HONORARIOS Y 
COMETIDOS FUNCIONARIOS DEL 
PROYECTO EXPLORA ATACAMA, SI 
LOS HUBIERE, HASTA EL PROCESO 
DE INGRESO A ERP Y SIAPER.�  
CONFECCIONAR PLANILLAS, 
DEVENGOS Y OFICIOS 
CONDUCTORES DE SOLICITUD DE 
REPOSICIÓN DE FONDOS DEL 
EQUIPO PROYECTO EXPLORA 
ATACAMA.�  ACTUALIZAR Y 
MANTENER AL DÍA LOS 
FORMULARIOS Y ANEXOS 
ADMINISTRATIVOS RELATIVOS A 
PLATAFORMAS, SISTEMAS Y/O 
PLANILLAS DE RENDICIÓN 
PROPORCIONADAS POR EXPLORA 
Y GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN 
REQUERIDA PARA REALIZAR LAS 
RENDICIONES MENSUALES Y 
ANUALES REQUERIDAS POR EL 
PROGRAMA EXPLORA. 

TÉCNICO UNIVERSITARIO 
AUDITOR CONTABLE 
TRIBUTARIO 

202200122 25009 PROYECTO (PAR) EXPLORA 
ATACAMA  

24 366/561/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

250000 2250000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES URBINA ALARCON VICTOR NO 
ACADEMICA 

DESARROLLAR TALLERES SOBRE EL 
USO DE TECNOLOGÍAS 
INCLUSIVAS PARA LA 
COMUNIDAD ESTUDIANTIL.� 
ADAPTAR EL MATERIAL 
PEDAGÓGICO SEGÚN LOS 
REQUERIMIENTOS DEL 
ESTUDIANTE CON 
DISCAPACIDAD.� REALIZAR 
COLABORACIONES 
INDIVIDUALIZADOS EN EL USO DE 
HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS 
INCLUSIVAS.� EJECUTAR EN 
CONJUNTO CON LA UNIDAD 
RESPONSABLE (CMD) TALLERES 
DE FORMACIÓN DOCENTE EN 
TECNOLOGÍAS INCLUSIVAS.� 
MANTENER EN ÓPTIMO 
FUNCIONAMIENTO LAS 
HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS 
DEL CENTRO DE RECURSOS 
TECNOLÓGICOS INCLUSIVOS.� 
DESDE EL 19 DE ENERO 2022 AL 

INGENIERO DE SISTEMAS 202200070 88434 P. ATA-1999  215215950 
ITAU 

88 366/153/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

600000 6600000 SI 03/01/2022 30/11/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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28 DE FEBRERO 2022, SE 
TRABAJARÁ EN BASE A 
PRODUCTOS, LOS CUALES 
SERÁN:PRODUCTOS:� PRODUCTO 
01: DISEÑO GRÁFICO DE 
MASCOTA VIRTUAL 

REAL TECNICOS URIZAR LOPEZ CHRISTIAN NO 
ACADEMICA 

� RECEPCIÓN DE MUESTRAS� 
INVENTARIO EN REACTIVOS Y 
MATERIAL DE PLÁSTICO� 
ACTUALIZACIÓN PLATAFORMAS 
MINSAL 

TÉCNICO EN ENFERMERÍA 
DE NIVEL SUPERIOR 

202200323 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

168 366/874/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

600000 1800000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES URRUTIA COCCO JULIO ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURAS DE ANATOMÍA Y 
EMBRIOLOGÍA.DOCENCIA 
TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURAS DE EMBRIOLOGÍA E 
HISTOLOGÍA. 

MÉDICO CIRUJANO 
ESPECIALISTA EN 
ANATOMÍA PATOLÓGICA 

202200088 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/544/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

972587 11671044 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES VALDEVENITO ARAYA PABLO NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS:DESDE LOS 
PERIODOS COMPRENDIDOS 
ENTRE EL 03/01/2022 AL 
18/01/2022, EL PROFESIONAL 
DEBERÁ DESARROLLAR EL 
SIGUIENTE 
PRODUCTO:IMPLEMENTACIÓN DE 
MEJORAS ASOCIADAS AL ACTOR 
PROVEEDORES EN EL ECOSISTEMA 
WEBSITE DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN, DESARROLLO Y 
TRANSFERENCIA DIDET Y OFICINA 
DE TRANSFERENCIA Y 
LICENCIAMIENTO OTL, VERSIÓN 
0.9.0.- INFORME QUE DA CUENTA 
DE LA MODIFICACIÓN VISUAL DE 
NUEVAS VISTAS DE PANTALLAS 
ASOCIADAS AL ACTOR 
PROVEEDORES EN EL 
ECOSISTEMA, VERSIÓN 0.9.0, QUE 
DEBERÁ CONTENER LA 
GENERACIÓN DE VISTA DE 
ACCESO AL ECOSISTEMA, PARA LA 
CREACIÓN DE GRUPOS DE 
COLABORACIÓN, PARA LA 
CREACIÓN Y EDICIÓN DE 
PUBLICACIONES; Y PARA LA 
BÚSQUEDA DE GRUPOS DE 

INGENIERO DE 
EJECUCIÓN EN 
INFORMÁTICA 

202200042 88353 ATA2095 (220627175) 
FORT.LA VINC.UDA Y 1/2 
AMBIENTE A TRAVES DE LA 
TRANSF.TECNOLOGICA 
PARA APORT.AL 
DES.SEC.PUB.Y PRIVAD 

44 366/140/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1800000 16200000 SI 03/01/2022 25/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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COLABORACIÓN Y 
PUBLICACIONES DE DEMANDA DE 
BIENES Y SERVICIOS.MONTO DEL 
PRODUCTO: $1.800.000DESDE EL 
19/01/2022 AL 

REAL PROFESIONALES VALENZUELA CASTILLO LUIS ACADEMICA  PARA LAS ASIGNATURAS 
CORRESPONDIENTE A LA 
CARRERA DE TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN MINAS, 
JORNADA DIURNA: �TALLER DE 
MINERALOGÍA Y PETROGRAFÍA�, 
Y �MINERALOGÍA Y 
PETROGRAFÍA� AMBAS EN NIVEL 
110:  �REALIZACIÓN DE CLASES 
PRESENCIALES O VIRTUALES, 
RELACIONADAS AL PROGRAMA DE 
CADA ASIGNATURA A 
DESARROLLAR.�PUBLICAR 
PRESENTACIÓN DEL CURSO Y 
PAUTAS DE 
EVALUACIÓN.�PUBLICAR 
CONTENIDOS Y ACTIVIDADES 
TALES COMO: GUÍAS, APUNTES, 
PPT,  RESÚMENES, TAREAS, 
CUESTIONARIOS, WIKI, TALLER, 
PROYECTOS.�MANTENER 
CONTACTO CON ESTUDIANTES A 
TRAVÉS DE FOROS, 

INGENIERO CIVIL MINAS 202200164 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 162 366/685/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

144000 1296000 SI 14/03/2022 22/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES VALENZUELA CASTILLO LUIS ACADEMICA PARA LAS ASIGNATURAS 
CORRESPONDIENTE A LA 
CARRERA DE TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN MINAS, 
JORNADA DIURNA: �TALLER DE 
MINERALOGÍA Y PETROGRAFÍA�, 
Y �MINERALOGÍA Y 
PETROGRAFÍA� AMBAS EN NIVEL 
110:  �REALIZACIÓN DE CLASES 
PRESENCIALES O VIRTUALES, 
RELACIONADAS AL PROGRAMA DE 
CADA ASIGNATURA A 
DESARROLLAR.�PUBLICAR 
PRESENTACIÓN DEL CURSO Y 
PAUTAS DE 

INGENIERO CIVIL MINAS 202200164 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 162 366/685/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

312000 1296000 SI 14/03/2022 22/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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EVALUACIÓN.�PUBLICAR 
CONTENIDOS Y ACTIVIDADES 
TALES COMO: GUÍAS, APUNTES, 
PPT,  RESÚMENES, TAREAS, 
CUESTIONARIOS, WIKI, TALLER, 
PROYECTOS.�MANTENER 
CONTACTO CON ESTUDIANTES A 
TRAVÉS DE FOROS, 

REAL PROFESIONALES VALENZUELA CASTILLO LUIS ACADEMICA PARA LAS ASIGNATURAS 
CORRESPONDIENTE A LA 
CARRERA DE TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN MINAS, 
JORNADA DIURNA: �TALLER DE 
MINERALOGÍA Y PETROGRAFÍA�, 
Y �MINERALOGÍA Y 
PETROGRAFÍA� AMBAS EN NIVEL 
110:  �REALIZACIÓN DE CLASES 
PRESENCIALES O VIRTUALES, 
RELACIONADAS AL PROGRAMA DE 
CADA ASIGNATURA A 
DESARROLLAR.�PUBLICAR 
PRESENTACIÓN DEL CURSO Y 
PAUTAS DE 
EVALUACIÓN.�PUBLICAR 
CONTENIDOS Y ACTIVIDADES 
TALES COMO: GUÍAS, APUNTES, 
PPT,  RESÚMENES, TAREAS, 
CUESTIONARIOS, WIKI, TALLER, 
PROYECTOS.�MANTENER 
CONTACTO CON ESTUDIANTES A 
TRAVÉS DE FOROS, 

INGENIERO CIVIL MINAS 202200164 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 162 366/685/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

312000 1296000 SI 14/03/2022 22/06/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL LICENCIADOS VARAS RIVERA HENRY NO 
ACADEMICA 

� ENTRENADOR SELECCIÓN 
UNIVERSITARIA DE FUTBOL 
VARONES 2022 

LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN Y PROFESOR 
DE ED. FÍSICA 

202200226 41201 AREA DE DEPORTES Y 
ACTIVIDADES FISICAS 

4 366/907/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

288000 576000 SI 01/04/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO ADMINISTRATIVOS VARGAS LOBOS PATRICIA NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES DESDE 01 AL 31 DE 
ENERO Y DESDE EL 01 DE MARZO 
AL 31 DE MAYO DE 2022,  
(FUNCIONES DE CONTINUIDAD):- 
REALIZAR SALIDAS A TERRENO 
CON EL OBJETIVO DE 
IDENTIFICAR, CATASTRAR, 
DESCRIBIR Y VALORIZAR LOS 
LUGARES DE INTERÉS GEOLÓGICO 
DEL SECTOR DESDE EL HUMEDAL 
DE LA DESEMBOCADURA DEL RÍO 
HASTA CERRO IMÁN. - REALIZAR 
GENERACIÓN DE FICHAS 

MEMORISTA/EXPERTO 
EN GEOLOGÍA DE 
TERRENO Y 
GEOPATRIMONIO 

202200077 88525 FIC-1803 SR.MANUEL ABAD 
M$72.765.- 

32 366/205/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

150000 600000 SI 03/01/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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DESCRIPTIVAS DE CADA UNO LOS 
LUGARES IDENTIFICADOS. - 
REALIZAR GEOLOCALIZACIÓN EN 
GOOGLE EARTH Y ARCGIS DE 
ESTOS MISMOS LUGARES.- 
REALIZAR APLICACIÓN DE 
MATRICES DE VALORIZACIÓN 
GEOPATRIMONIAL PARA 
EVALUAR EL POTENCIAL 
TURÍSTICO, DIDÁCTICO Y 
CIENTÍFICO DE CADA LUGAR. - 
REALIZAR ELABORACIÓN DE 
INFORME FINAL QUE INCLUYA LA 
PROPUESTA DE LUGARES DE 
INTERÉS GEOLÓGICO DEL SECTOR 
HUMEDAL DE LA 
DESEMBOCADURA DEL RÍO HASTA 
CERRO IMÁN. ESTE INCLUIRÁ TOD 

PROYECTO PROFESIONALES VASQUEZ ESTAY CAMILO NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS DESDE 03-01 AL 18-
01-2022:MEJORAS ASOCIADAS AL 
ACTOR PROVEEDOR EN EL 
ECOSISTEMA WEB.- INFORME DE 
CAMBIOS EN LA BASE DE DATOS 
QUE ASEGURA EL ACTOR 
PROVEEDOR EXISTA EN EL 
ECOSISTEMA WEB Y PUEDA 
INTERACTUAR CON LA 
PLATAFORMA.- REPORTE DE 
CAMBIOS CORRESPONDIENTE A 
LAS MODIFICACIONES 
REALIZADAS EN EL BACKEND QUE 
PERMITA QUE EL PROVEEDOR 
INTERACTÚE CON LA 
PLATAFORMA.PRODUCTOS DESDE 
19-01 AL 28-02-2022:MEJORAS 
ASOCIADAS AL ACTOR 
CONSULTORES E 
INVESTIGADORES EN EL 
ECOSISTEMA WEB.- INFORME DE 
CAMBIOS EN LA BASE DE DATOS 
QUE ASEGURE QUE EL ACTOR 
CONSULTORES E 
INVESTIGADORES EXISTA EN EL 
ECOSISTEMA WEB Y PUEDA 
INTERACTUAR CON LA 
PLATAFORMA.- REPORTE DE 
CAMBIOS CORRESPONDIENTE A 

INGENIERO EN 
INFORMÁTICA 

202200040 88353 ATA2095 (220627175) 
FORT.LA VINC.UDA Y 1/2 
AMBIENTE A TRAVES DE LA 
TRANSF.TECNOLOGICA 
PARA APORT.AL 
DES.SEC.PUB.Y PRIVAD 

44 366/131/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1800000 16200000 SI 03/01/2022 25/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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LAS MODIFICACIONES 
REALIZADAS EN EL BACKEND QUE 
PERMITA QUE EL PROVEEDOR 
INTERACTÚE CON LA PLA 

REAL LICENCIADOS VEGA GIBSON ALONSO NO 
ACADEMICA 

� REALIZAR INVESTIGACIÓN 
ASOCIADA AL LABORATORIO DE 
BIOLOGÍA MOLECULAR DE LA 
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, EN 
EL CONTEXTO DE LA PANDEMIA 
COVID-19, ESPECÍFICAMENTE EN 
LABORES DE ANÁLISIS DE 
MUESTRAS DE AGUAS 
RESIDUALES Y DE VIGILANCIA 
GENÓMICA DE SARS-COV-2. 

LICENCIADO EN CIENCIAS, 
CON MENCIÓN EN 
BIOLOGÍA 

202200321 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

168 366/863/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 3600000 SI 01/05/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES VEGA YAÑEZ ANDRES NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS DESDE 03-01 AL 18-
01-2022:REALIZAR INFORME DE 
DESARROLLO Y EJECUCIÓN DE 
PRUEBAS PARA LAS SIGUIENTES 
FUNCIONALIDADES PARA EL 
PROVEEDOR.- ACCESO A LA 
PLATAFORMA PARA EL 
PROVEEDOR.- COMPONENTE 
�CREAR PUBLICACIÓN� PARA EL 
PROVEEDOR.- CREAR Y UNIRSE A 
GRUPOS DE COLABORACIÓN.- 
BUSCAR GRUPOS DE 
COLABORACIÓN.- BUSCAR 
USUARIOS EN LA 
PLATAFORMA.INFORME DE 
DESPLIEGUE DE LAS 
FUNCIONALIDADES QUE 
PERMITEN EL ACCESO A LA 
PLATAFORMA Y LA CREACIÓN DE 
PUBLICACIONES PARA EL 
PROVEEDOR A UN AMBIENTE DE 
PRUEBAS.INFORME DE 
RESULTADO DE VIRTUALIZACIÓN 
DEL AMBIENTE DE 
DESARROLLO.PRODUCTOS DESDE 
19-01 AL 28-02-2022:REALIZAR 
INFORME DE DESARROLLO Y 
EJECUCIÓN DE PRUEBAS PARA LAS 

INGENIERO CIVIL EN 
INFORMÁTICA 

202200039 88353 ATA2095 (220627175) 
FORT.LA VINC.UDA Y 1/2 
AMBIENTE A TRAVES DE LA 
TRANSF.TECNOLOGICA 
PARA APORT.AL 
DES.SEC.PUB.Y PRIVAD 

44 366/168/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1800000 16200000 SI 03/01/2022 25/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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SIGUIENTES FUNCIONALIDADES 
PARA CONSULTORES E 
INVESTIGADORES.- ACCESO A LA 
PLATAFORMA PARA 
CONSULTORES 

REAL ADMINISTRATIVOS VENEGAS VILLA JUAN 
CARLOS 

ACADEMICA DICTE EL TALLER DE 
PARTICIPACIÓN Y CONTROL 
CIUDADANO REGIONAL: 
INSTRUMENTOS E INSTITUCIONES 
PARA UN MAYOR EFICIENCIA Y 
PERTENENCIA DE LA POLÍTICA 
PÚBLICA REGIONAL, EN EL  
�DIPLOMADO DE CONTINUIDAD 
EN  INTELIGENCIA REGIONAL  
PARA EL DESARROLLO 

EXPERTO 202200211 16140 DIPLOMADO DE 
CONTINUIDAD EN 
INTELIGENCIA REGIONAL 
PARA EL DESARROLLO 

10 366/706/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

500000 500000 NO 10/08/2021 14/09/2021 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES VERGARA ROJAS PATRICIO ACADEMICA DICTAR ASIGNATURA DE 
GOBERNANZA INTERSECTORIAL 
MULTIESCALAR: INTEGRIDAD Y 
ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS Y 
PROGRAMAS REGIONALES E 
INTEGRACIÓN CON POLÍTICAS 
NACIONALES Y  COMUNALES, EN 
EL  �DIPLOMADO DE 
CONTINUIDAD EN  INTELIGENCIA 
REGIONAL  PARA EL DESARROLLO 
PARTE II �, DICTADO POR EL 
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS 
JURÍDICAS, DE LA FACULTAD DE  
CIENCIAS JURÍDICAS Y SOCIALES, 
DE LA  UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA. 

SOCIOLOGO 202200207 16140 DIPLOMADO DE 
CONTINUIDAD EN 
INTELIGENCIA REGIONAL 
PARA EL DESARROLLO 

10 366/703/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

500000 500000 NO 10/08/2021 14/09/2021 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES VERGARA FLORES CRISTIAN ACADEMICA DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA 
ASIGNATURAS DE 
TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA. 

MÉDICO CIRUJANO 
ESPECIALISTA EN 
TRAUMATOLOGIA Y 
ORTOPEDIA 

202200089 10201 DEPARTAMENTO DE 
MEDICINA 

11 366/504/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

972587 11671044 SI 03/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES VERGARA SAAVEDRA ALEX NO 
ACADEMICA 

COLABORAR EL DESPLIEGUE DE 
LAS ACTIVIDADES QUE 
CONTEMPLE ANUALMENTE EL 
PLASN DE TRABAJO EN LA LINEA 
DE OFRMACION INNOVADORA 
PARA EL DESARROLLO DE 
CAPACIDADES DE LIDERASGO 

PROFESOR DE 
EDUCACION MEDIA EN 
FILOSOFIA 

202200006 11173 SERVICIOS DEL CENTRO DE 
LIDERAZGOMAS 
COMUNIDAD (CONV.UDA-
UDEC) 

22 366/109/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1000000 5000000 SI 03/01/2022 31/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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ESCOLAR, A TRAVES DE LAS 
SIGUIENTES ACCIONES 

REAL PROFESIONALES VERGARA CHAVEZ NICOL ACADEMICA PRÁCTICA INTEGRADORA DEL 
CUIDADO DE ENFERMERÍA DEL 
ADULTO Y PERSONAS MAYORES, 
COMPONENTE MÉDICO 
QUIRÚRGICO I 

- 202200203 18250 DEPARTAMENTO DE 
ENFERMERIA 

36 366/919/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

351360 351360 NO 03/05/2022 25/05/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES VILLALOBOS ALVAYAY MARIA 
TERESA 

ACADEMICA PARA LA ASIGNATURA DE  
�TALLER DE HABILIDADES  Y 
ESPÍRITU EMPRENDEDOR�, A 
IMPARTIR EN  LA CARRERA DE 
TÉCNICO UNIVERSITARIO EN 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
JORNADA DIURNA, 
CORRESPONDIENTE AL NIVEL 
110:- PLANIFICAR CLASES Y 
ACTIVIDADES DE LA ASIGNATURA 
CONFORME A LO DISPUESTO EN 
EL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE 
LA CARRERA CON EL FIN DE 
ASEGURAR EL APRENDIZAJE DE 
LOS ESTUDIANTES.-  ELABORAR 
ACTIVIDADES QUE PROPICIEN EL 
LOGRO DE COMPETENCIAS EN EL 
PROCESO DE ENSEÑANZA Y 
APRENDIZAJE EN LOS ALUMNOS, 
CONFORME A LAS 
METODOLOGÍAS Y ESTRATEGIAS 
PERTINE 

INGENIERA EJECUCION 
ADMINISTRACION 
EMPRESAS 

202200138 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 81 366/687/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

108000 648000 SI 07/03/2022 15/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES VILLALOBOS ALVAYAY MARIA 
TERESA 

ACADEMICA REALICE LAS ACTIVIDADES 
ACADÉMICAS  EN EL MARCO DE 
LAS PLATAFORMAS OFICIALES 
QUE MANTIENE LA UNIVERSIDAD 
DE ATACAMA, PARA LA 
ASIGNATURA DE  �TALLER DE 
HABILIDADES  Y ESPÍRITU 
EMPRENDEDOR�, A IMPARTIR EN  
LA CARRERA DE TÉCNICO 
UNIVERSITARIO EN 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
JORNADA DIURNA, 
CORRESPONDIENTE AL NIVEL 
110:- PLANIFICAR CLASES Y 
ACTIVIDADES DE LA ASIGNATURA 
CONFORME A LO DISPUESTO EN 
EL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE 

INGENIERA EJECUCION 
ADMINISTRACION 
EMPRESAS 

202200138 14101 DIRECCION SEDE VALLENAR 81 366/687/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

156000 648000 SI 07/03/2022 15/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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LA CARRERA CON EL FIN DE 
ASEGURAR EL APRENDIZAJE DE 
LOS ESTUDIANTES.-  ELABORAR 
ACTIVIDADES QUE PROPICIEN EL 
LOGRO DE COMPETENCIAS EN EL 
PROCESO DE ENSEÑANZA Y 
APRENDIZAJE EN LOS ALUMNOS, 
CONFORME A LAS 
METODOLOGÍAS Y ESTRATEGIAS 
PERTINE 

PROYECTO PROFESIONALES VILLARROEL LOPEZ JOSE NO 
ACADEMICA 

PRODUCTO DEL 01 AL 11 TRABAJADOR SOCIAL 202200130 88165 ABRIENDO CAMINOS 2021 
CODIGO PAC - 2021 

44 366/510/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

800000 9200000 SI 17/01/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES VIVANCO PEREIRA NICOLLE NO 
ACADEMICA 

ELABORAR Y MANTENER EN 
SEGUIMIENTO LOS PLANES DE 
DIFUSIÓN PROPUESTOS PARA LOS 
INSTRUMENTOS DEL PROYECTO 
RESPECTO A LOS LINEAMIENTOS 
COMUNICACIONALES EMANADOS 
DESDE LA DIVISIÓN CIENCIA Y 
SOCIEDAD DEL MINISTERIO DE 
CTCI.� REALIZAR PUBLICACIONES 
EN REDES SOCIALES DEFINIENDO 
TIPOS DE RED EN FUNCIÓN DE 
PÚBLICOS OBJETIVOS DIVERSOS 
CON CONTENIDO COMO 
COLUMNAS DE OPINIÓN, 
COMUNICADOS Y/O NOTAS DE 
PRENSA PARA MEDIOS DIGITALES 
Y PORTALES REGIONALES.� 
PREPARAR Y AGENDAR 
REUNIONES PERIÓDICAS CON 
REPRESENTANTES DE 
INSTITUCIONES ASOCIADAS AL 
PROYECTO PARA APALANCAR 
APOYOS Y PROYECTAR POSIBLES 
ACTIVIDADES CONJUNTAS.   � 
PROPONER Y DISEÑAR GUIONES 
PARA PREPARAR MATERIAL DE 
DIFUSIÓN AUDIOVISUAL Y/O 
RADIAL JUNTO AL EQUIPO DE 
APOYO TÉCNICO Y DE DISEÑO. 

PERIODISTA 202200127 25009 PROYECTO (PAR) EXPLORA 
ATACAMA  

176 366/629/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1160000 10440000 SI 01/04/2022 31/12/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES YAÐEZ ARRIAGADA JAIME ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINA DE LA FACULTAD 
TECNOLOGICA 1° SEMESTRE 2022 

PROFESOR DE ESTADO 202200245 77362 T.U.ADMINIST. DE 
EMPRESAS C15 (3249) 

243 366/773/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

251776 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES YAÐEZ ARRIAGADA JAIME ACADEMICA CLASES LECTIVAS EN CARRERAS 
VESPERTINAS, FACULTAD 
TECNOLOGICA 1° SEMESTRE 2022 

PROF. DE ESTADO 202200246 77365 T.U. AUDITOR CONT. Y 
TRIBUT. C15 (3252) 

243 366/773/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

251776 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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REAL PROFESIONALES YAÐEZ ARRIAGADA JAIME ACADEMICA DICTARA  CLASES LECTIVAS EN 
CARRERAS VESPERTINA EN LA 
FACULTAD TECNOLOGICA DEL 1° 
SEMESTRE 2022 

PROFESOR DE ESTADO 202200247 77371 T.U. METALURGIA C15 
(3258) 

243 366/773/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

251776 432000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL PROFESIONALES YAÐEZ ARRIAGADA JAIME ACADEMICA REALIZAR CLASE LECTIVAS EN 
CARRERAS VESPERTINAS DE LA 
FACULTAD TECNOLOGICA EN 1° 
SEMESTRE DE 2022 

PROFESOR DE ESTADO 202200248 77372 T.U. MINAS C15 (3259) 243 366/773/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

396672 648000 SI 21/03/2022 22/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES ZAMORANO CATALDO IVAN NO 
ACADEMICA 

PRODUCTOS DESDE 03-01 AL 18-
01-2022:MEJORAS ASOCIADAS AL 
ACTOR PROVEEDOR EN EL 
ECOSISTEMA WEB DIDET-OTL:- 
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE 
LAS SIGUIENTES 
FUNCIONALIDADES PARA EL 
ACTOR PROVEEDOR- PERMITIR 
ACCESO A LA PLATAFORMA.- 
SELECCIONAR EL ACTOR 
PROVEEDOR.- PODER CREAR Y 
UNIRSE A GRUPOS DE 
COLABORACIÓN.- PODER CREAR 
PUBLICACIONES.- LISTADO DE 
CAMBIOS A LA PLATAFORMA, YA 
SEAN CARACTERÍSTICAS NUEVAS, 
CAMBIOS O 
CORRECCIONES.PRODUCTOS 
DESDE 19-01 AL 28-02-
2022:MEJORAS ASOCIADAS AL 
ACTOR CONSULTOR E 
INVESTIGACIONES EN EL 
ECOSISTEMA WEB DIDET-OTL:- 
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE 
LAS SIGUIENTES 
FUNCIONALIDADES PARA EL 
ACTOR CONSULTOR E 
INVESTIGADOR.- PERMITIR 
ACCESO A LA PLATAFORMA.- 
SELECCIONAR EL ACTOR 
CONSULTOR E INVESTIGADORES.- 
PODER CREAR Y UNIRSE A 
GRUPOS DE COLAB 

INGENIERO CIVIL 
INFORMÁTICO 

202200041 88353 ATA2095 (220627175) 
FORT.LA VINC.UDA Y 1/2 
AMBIENTE A TRAVES DE LA 
TRANSF.TECNOLOGICA 
PARA APORT.AL 
DES.SEC.PUB.Y PRIVAD 

44 366/135/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

2043687 18393183 SI 03/01/2022 25/09/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL TECNICOS ZARRICUETA CAMPUSANO CLAUDIO NO 
ACADEMICA 

RECEPCIÓN DE 
MUESTRAS�INVENTARIO EN 
REACTIVOS Y MATERIAL DE 
PLÁSTICO�ACTUALIZACIÓN 
PLATAFORMAS MINSAL 

TÉCNICO EN ENFERMERÍA 
NIVEL SUPERIOR 

202200176 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

10 366/650/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

44440 44440 NO 09/02/2022 11/02/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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REAL PROFESIONALES ZAVANDO SAEZ FRANCISCO NO 
ACADEMICA 

COORDINAR REUNIONES Y 
ACTIVIDADES DE SOPORTE Y DE 
FACILITADORES (DISEÑO Y 
MATERIAL DE APOYO PARA LAS 
CLASES).� ELABORAR LOS 
TÉRMINOS TÉCNICOS MENSUALES 
Y FINALES DE LAS ACTIVIDADES DE 
EJECUCIÓN DEL PROYECTO. � 
ELABORAR CRONOGRAMAS DE 
ACTIVIDADES A REALIZAR 
DURANTE LA VIGENCIA DEL 
CONVENIO.� CONFECCIONAR 
ORDINARIOS DE LAS SOLICITUDES 
DE COMPRAS DE BIENES O 
CONTRATACIONES DE SERVICIOS 
SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL 
DIRECTOR DEL PROYECTO.� 
COORDINAR DIFUSIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES 
DE PROFESORES Y ALUMNOS DE 
LA ESCUELA DE LIDERAZGO.� 
REALIZAR SEGUIMIENTO Y 
AJUSTES (DE SER NECESARIO) EN 
LA PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN 
DEL PROYECTO.� DESDE EL 19 DE 
ENERO 2022 AL 28 D 

INGENIERO EN 
PREVENCIÓN DE RIESGOS 

202200013 88221 PROY.CONTRIB.AL 
FORTALEC.DE HAB.DE 
LIDERAZGO Y 
CONOC.EFECT.DESDE UNA 
PERSP.INTERCULTURAL 
P/PERS.PERTENEC.A 
P.INDIGENAS 

60 366/116/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1300000 9100000 SI 03/01/2022 31/07/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

REAL TECNICOS ZEPEDA ROJAS GABRIELA NO 
ACADEMICA 

RECEPCIÓN DE 
MUESTRAS�INVENTARIO EN 
REACTIVOS Y MATERIAL DE 
PLÁSTICO�ACTUALIZACIÓN 
PLATAFORMAS MINSAL 

TÉCNICO EN ENFERMERÍA 
DE NIVEL SUPERIOR 

202200177 10110 SERVICIO LABORATORIO 
COVID-19 

21 366/649/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

93324 93324 NO 06/02/2022 13/02/2022 SIN 
OBSERVACIONES 

PROYECTO PROFESIONALES ZULETA CAMPILLAY RODRIGO NO 
ACADEMICA 

FUNCIONES ENERO� REALIZACIÓN 
DE ATENCIONES PSICOLÓGICAS A 
ESTUDIANTES AES Y/O 
DERIVACIÓN A LOS APOYOS QUE 
OFRECE EL SISTEMA DE APOYO 
INTEGRAL AL ESTUDIANTADO DE 
MANERA MENSUAL.� 
MONITOREO DE AVANCE 
ACADÉMICO ESTUDIANTES AES A 
TRAVÉS DE PLATAFORMAS 
INSTITUCIONALES (U+) Y 
SEGUIMIENTO (VISITAS 
DOMICILIARIAS, ENTREVISTAS 
PERSONALES Y REGISTRO DE 
ACCIONES EN ICTA) DE MANERA 
MENSUAL.� PARTICIPACIÓN EN 

PSICÓLOGO 202200030 88363 P.ATA.2177 PROGRAMA DE 
ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR PACE AÑO 2021 

176 366/84/2022 III 
REGION 

PESOS 
CHILENOS 

1200000 9600000 SI 03/01/2022 25/08/2022 SIN 
OBSERVACIONES 
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MESAS DE TRABAJO CON EQUIPO 
AES, PARA ANALIZAR Y MEJORAR 
ACCIONES DE TRABAJO QUE SE 
ENCUENTRAN DECLARADAS EN EL 
PLAN OPERATIVO DEL 
ACOMPAÑAMIENTO A LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR DE 
MANERA MENSUAL.� 
PARTICIPACIÓN EN MESAS DE 
TRABAJO CON EQUIPO CTA PARA 
ANÁLISIS Y PLANIFICAR TALLERES 
CORRESPONDIENTES AL PROCESO 
DE INDUCCIÓN UNIVERSITARIA 
INSTITUCIONAL DE MANERA 
MENSUAL.� PARTICIPACIÓN EN 
PROCESO DE 

 


